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Giaborjan Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének
2019. januar 10. -i iilésére

A Vincsodi Kozos Onkormanyzati Hivatal Gaborjani Kirendeltségén kinevezett
koztisztviselok illetményének megallapitasardl szolé rendelet megallapitasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Eddig minden évben dontdtt a képviseld-testiilet a koztisztviselok 6nkormanyzat altal torténd
illetménykiegészitésérol, ezt a plusz kiegészitést az 6nkormanyzat sajat koltségvetésébol tudja
biztositani, és eddig ez még nem okozott problémat. Mivel év elején jarunk és mivel ez a
kiegészités csak egy évre allapithaté meg, ezért most keriiltiink abba a helyzetbe, hogy
donteniink kelljen errdl a kérdésrol.

Felmeriilt annak a lehet6sége, hogy a kormany plusz forrast biztosit a koztisztvisel6k
béremeléséhez.

Géborjan Kozség Onkorményzata képviselo-testiilete a kozszolgélati tisztviselékrél szold
2011. évi CXCIX. torvény 234. §. (2)-(3) bekezdésében, és a 237. §-aban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott
feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

A koztisztvisel6i béremelésre a kozponti koltségvetésben elkiilonitettek 11 milliard forintot,
melyre az onkormanyzatoknak palyazniuk kell. Palyazatot azok az 6nkorményzati hivatalt
fenntartd 6nkormanyzatok palyazhatnak, amelyek esetén az egy fore jutdé adoerd-képesség
nem haladja meg a 38.000.- Forintot, illetleg a palyazhaté &sszeg séavosan emelkedik az
adoer6-képesség viszonylatiban ugy, hogy a 20.000.- Forintot meg nem haladé adéerd-
képességgel rendelkezé onkormanyzatok 800.000.- Forint/fé/év tdmogatasra palyazhatnak a
koltségvetési torvényben elismert létszam aranyaban. A palyazati kiirds még részleteiben nem
ismert, de a koltségvetési torvényben megfogalmazott feltételek alapjan az onkormanyzati
illetménykiegészitésben von le majd a tamogatas Gsszegébodl, igy nem vallal kockazatot a
képviselO-testiilet, ha megszavazza ezt a tervezetet, amennyiben gy itéli meg, hogy erre az
onkormanyzati koltségvetés fedezetet fog biztositani.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az eloterjesztést megtargyalni, és a Véancsodi
Koz6s Onkormanyzati Hivatal Géborjani Kirendeltségén kinevezett koztisztviseldk
illetményének megallapitasarol szol6 rendeletet elfogadni sziveskedjenek.



Elézetes hatasvizsgalat
Giaborjan Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének

a Vancsodi Kozos Onkormanyzati Hivatal Gaborjani Kirendeltségén kinevezett
koztisztvisel6k illetményének megallapitasarol sz616 rendeletéhez

A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a értelmében a jogszabalyok
elokészitdjének elozetes hatdsvizsgalat elvégzésével kell felmérnie a szabélyozds varhatd
kovetkezményeit. Onkormanyzati rendelet esetében az elézetes hatasvizsgalat eredményérél
az dnkormanyzat képvisel6-testiiletét kell tdjékoztatni a rendelet elfogadasat megelézéen.

Tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa:

A rendeletalkotds célja a ko6zos hivatalnal foglalkoztatott, de a kd&zségben milkddod
kirendeltségen dolgozd koztisztviselok bérének szinten tartasa, az dket megillet6 juttatasok
korének meghatdrozasa ugy, hogy az elosegitse a koztisztvisel6i allomany megbecsiilését, a
palyaelhagyds, elvandorlas megakadélyozésat.

Kornyezeti, egészségi hatasa:

A koztisztvisel6k illetményének megallapitasardl szold rendelet kérnyezeti és egészségi
kihatdssal nem jar a kozség egészére nézve.

Adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasa:

A rendelet elokészitése, végrehajtasa a munkalatokban résztvevoknek kiilondsebb
adminisztrativ terhet nem jelent.

A rendelet megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezményei:

A rendelet megalkotasat kotelezettségként nem irta el jogszabaly az 6nkorményzat szamara,
azt ugynevezett eredeti jogalkotoi hatdskorében alkotja. Elmaraddsa mulasztasban
megnyilvanul torvénysértést nem valdsitana meg.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi, és pénziigyi feltételek:

A rendelet alkalmazésédhoz a pénziigyi feltételeket az onkormanyzat 2019. évi koltségvetési
rendelete fogja tartalmazni, a személyi, szervezeti, targyi feltételek a kozos hivatalban
biztositottak, a rendelet modositasa egyéb feltételeket nem igényel.

Géborjén, 2019. januar 7.



RENDELET-TERVEZET
GABORJAN KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
2019. JANUAR 10-1 ULESERE

.../2019. (1.10.) 6nkormanyzati rendelete

A Vancsodi Kozoés Onkormanyzati Hivatal Gaborjani Kirendeltségén kinevezett
koztisztviselok illetményének megallapitisarol szol6 rendelet megallapitasarol

Géborjan Kozség Onkorményzata képvisel6-testiilete a kozszolgalati tisztviselokrdl szold

2011.

évi CXCIX. torvény 234. §. (2)-(3) bekezdésében, és a 237. §-aban kapott

felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott
feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

L.§.

(1) A rendelet hatdlya a Viéncsodi Kozds Onkorményzati Hivatal (a tovabbiakban:

Hivatal) Gaborjani Kirendeltségén foglalkoztatott koztisztviselokre, tovabba a rendelet
2. §. (1) bekezdésében foglalt juttatasok tekintetében a polgadrmesterre terjed ki.

(2) A rendeletben meghatarozott juttatasok fedezetét a helyi koltségvetési rendeletben kell

tervezni.

2.§.

Szocialis, joléti, kulturailis, egészségiigyi juttatisok

(1) A képviselo-testiilet a rendelet hatdlya ald tartozd személy részére, a kodzszolgélati

a)
b)
©)
d)
€)
D)
g)

h)
i)
)

tisztviselokrol szolo toérvényben meghatarozott tartalmi és mérték( cafetéria-
juttatasok kiviil, az alabbi szocidlis, joléti, kulturalis, egészségligyi és egyéb
juttatasokat biztositja:

lakasépités és vasarlas tamogatasa,

iidiilési hozzajarulés,

illetményeléleg,

csaladalapitasi tAmogatas,

egészségligyl juttatds,

szemiiveg készitésének dijahoz torténd — vissza nem téritendé — hozzéjarulés,
bankszamla hozzajarulas a kdzponti koltségvetésrdl szold torvényben meghatarozott
mértékben

rendkiviili szocidlis tAmogatas

kegyeleti tamogatas,

nyugallomanyu koztisztviseld tamogatasa

(2) A Hivatal eredményes tevékenysége érdekében teljesitett szorgalmas, példamutato

munkavégzéséért, a szervezet szempontjabol fontos, varatlanul jelentkezd feladatok
elvégzéséért, ezen eredmények kozvetlen, révid idén beliil torténd Osztonzésére a
Hivatal koztisztvisel6i jutalomban részesithetéek. A jutalom mértéke személyenként
targyévben nem haladhatja meg a koztisztvisel6 4 havi illetményét.



(3)Az (1) bekezdésben meghatarozott juttatdsok igénylésének, elbirdlasdnak,
elszamolasanak, finanszirozasanak, adminisztracidjanak részletes szabalyait a jegyz6 a
Kozszolgalati Szabalyzatban hatarozza meg.

3.8.
Illetménykiegészités megallapitasa

(1) A koztisztviselok illetménykiegészitésre jogosultak, melynek mértékét évente a
koltségvetésrél szolo rendelet allapitja meg, egységes koltségvetési rendeletben
meghatarozott keret terhére.

(2) Az (1) bekezdéstol eltéréen az illetménykiegészités megallapitott mértéke:

a) fels6foku iskolai végzettségii koztisztviselo esetén az alapilletmény 20 %-a,
b) kozépfoku iskolai végzettségl koztisztviseld esetén az alapilletmény 20 %-a.

Gaborjan, 2019. januar 8.
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