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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Mint ismeretes a képvisel§-testiilet el6tt 2013-ban, dsszhangban az egyenlé banasmddrol és az
esélyegyenléség elémozditdsardl szold 2003. évi CXXV. térvény, a helyi esélyegyenldségi programok
elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenloségi mentorokrol széolo 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012. (VI
5) EMMI rendelet rendelkezéseivel megalkotta a képviseld-testillet a telepiilés Helyi
Esélyegyenldségi Programjat. A vonatkozo jogszabdlyi eldirasok alapjan 2 évente kellett feliilvizsgalni
a programot, ami megtortént 2015-ben, de mar nem tortént meg 2017-ben, mivel jogszabalyi
valtozasok miatt ebben az évben atfogd feliilvizsgdlatok és modositast kellett elvégezni a ,,HEP”
vonatkozasaban.

A program lényegében ugyanazt a felépitést koveti, mint a 2013-as eredeti program, azonban az eltelt
id6szakhoz igazitottuk a helyzetfelmérésben szerepld statisztikai kimutatdsokat, és természetesen
ennek megfeleléen probaltuk aktualizalni az intézkedési tervet is.

Kérem a tisztelt képviseld-testiiletet, hogy vitassa meg az eldterjesztést, €s sziveskedjen azt elfogadni.

Hatarozati javaslat:

Gaborjan Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a Magyarorszag Helyi Onkorményzatairél
szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 42. §-aban meghatarozott jogkorében eljarva figyelemmel az
egyenlé banasmoédrol és az esélyegyenloség eldmozditasardl szold 2013. évi CXXV. torvény
rendelkezéseire megtargyalta a Gaborjdn Kozség Helyi Esélyegyenldség Programjarol szoléd
eloterjesztést és elfogadta azt.

Felkérem a kozség polgarmesterét, hogy az elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Program intézkedési
tervének végrehajtasarol, valamint a dokumentum kozzétételérdl gondoskodni sziveskedjen.

Hatéridd: azonnal
Felelos: Mezé Gyula polgarmester

Gaborjan 2018. oktdber 31.
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Osszhangban az egyeni6 banasmadrdl és az esélyegyenldség elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. térvény,
a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol sz6ld
321/2011. (X. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésén  részletes
szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Gdborjén Kézss Oi »u inyzata
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal Osszel golja a

telepiilés mas dokumentumait’, valamint az ©nkormanyzat fenntartasiban lévé intézmények

mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri
ipcsolatrendszerét, kilonds tekintette!l a koznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

Osszhangban az egyenié bandsmddrdl és az esélyegyenldség elSmozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV.
torvénnyel, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésén:  szabdlyairdl és az esélyegyenlfségi
mentorokrél sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelettel és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének
részletes szabdlyairol szold 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelettel Géborjan Kodzség Onkormanyzata Helyi

Esélyegyenl&ségi Programban rogziti az esélyegyenidség érdekében sziikséges feladatokat.

Jelen program a telepilésen feltart esélyegyenldségi problémakra reagdl, és beavatkozdsokat tartalmaz

azok kezelésére.

A program felépitése

Az esélyegyenlGségi program helyzetelemzésbél €s intézkedési tervbél dll.

A lyzetelemzés célja annak megdllapitasa, hogy a telepilésen éI6 hatranyos helyzetd tars: Imi
csoportok a teljes lakossdghoz viszonyitva milyen jovedelmi, foglalkoztatasi, képzettségi, szocidlis, lakl  &si,
terileti, egészségigyi mutatdkkal rendelkeznek, és ezek alapjan telepiilés milyen esélyegyenlétlenségi
problémakkal kiizd.

A elyzetelemzés alapjan intézkedési tervet kell késziteni. A helyzetelemzés sordn feltart problém:

komplex kezelése érdekében a telepiiléseknek beavatkozasokat kell tervezniiik.

Az esélyegyenldségi program feliilvizsgdlata

' Koltségvetési koncepciod, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezesi koncepceio, Teleptlésfejlesztési stratégia,

Telepiilésrendezési terv, Telepilésszerkezeti terv, Telepiiléstejlesztési koncepeid
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A helyi esélyegyenl8ségi programot ot évre kell tervezni. IdSaranyos megvaldsuldsat, illetve a
helyzetelemzésben feltartak esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, és a helyi esélyegyeni§ségi

programot fellil kell vizsgalni.

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag Hajdu-Bihar Megyei Kirendeltség mentori haldzatanak
szakért§ esélyegyenlGségi munkatdrsai segitették a program elkésziilését, valamint részt vesznek az

esedékes fellilvizsgalataban is.

A Helyi Esélyegyenifségi Program atfogd célja

Géborjan Kozség Onkormanyzata az EsélyegyeniSségi Program elfogaddsdval érvényesiteni kivanja az
egyenidé bandsmod, és az esélyegyenl&ség kovetelményének biztositasat, a kozszolgaltatdsokhoz torténd
egyenlé hozzaférés elvét, a diszkriminacidmentességet, szegregadciomentességet, a foglalkoztatds, a
szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatas és a lakhatds teriiletén, a helyzetelemzés soran feltart
problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — kivéve
az dnkormanyzati fenntartdsu évodat — érint intézkedések érdekében az dnkormdnyzat egylittmikodik az
intézményfenntartd kdzpont teriileti szervével, a tankerilettel.

A HEP helyzetelemzd részének célia

ElsGdleges célunk szamba venni a 321/2011. (Xll. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenléségi szempontbdl fékuszban [évé célcsoportokba tartozok szamdt és aranydt, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzi ‘résiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmad érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

At 1T célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédé kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiuttmiikodési rendszernek a feldllitdsat, amely a

rogramalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitas tdmogaté strukturalis rendszerét, igy ennek kapcsan HEP férumot és hozzakapcsolédé tematikus
munkacsoportokat létrehozni, mikodtetni.



Gaborjan Kézség Onkormanyzata tevékenységei folytatdsa soran szem el6tt tartja, hc y az
esélyegyenl6ség minden ember szamara fontos érték. legléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 minGségli szolgdltatasokra, az esélyegyenlétienséggel kizdé emberek elényben
részesitését az élet minden teriletén, fliggetleniil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal él, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Gaborjan Kézség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a
telepiilés mlkodését, fejlesztését meghatarozo alapveté dokumentumaiban. Az esélyegyenlé
megvalositdasat horizontdlis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi &nkormanyzati
tevékenységet: a kotelez6 és 6nként vallalt feladatok elldtasat a helyi szintl kozpolitika alakitasa
soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenldségi politikajat munkaltatdi szerepkérben, kdzvetlen szolgaltatdsai sordn
és intézményfenntartdi szerepkdrben érvényesiti. Az esélyegyenlGséggel kapcsolatos tevékenysége
folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasdban az érdi It civil
szervez8dések is aktiv szerepet jatsszanak, elGsegitve ezzel a telepililés lakossaganak ilyen irdnyd
szemléletvaltasat is. Ennek eszkdzei szabdlyozas, tdmogatas és a jo gyakorlatok bevezetése, bemut. 1sa a
képvisel§-testiilet és szervei dontésein keresztiil is kifejezi elkotelezettségét az esélyegyenlGség terlletén a
jogszabalyokban meghatarozott, ilyen irdnyld kotelez6 feladatok ellatdsan tul a tarsszervekkel, civil
szervez8désekkel, egyhazakkal, onszervezddésekkel, tarsuldasokkal, egyesiletekkel és alapitvanyokkal
egylttmiikodve kdzdsen torekszik érvényre juttatni az esélyegyenléség eszméjét a tarsadalmi élet minden
teriiletén.

Gaborjan Kozség Onkormanyzata elkdtelezett az egyenlS esélyek biztositas irant: a telepiilés
minden lakosa szamara lehet6vé kivanja tenni, hogy megkiilr oztetés nélkiil dolgozhasson,
tanulhasson és élhessen a kdzségben; 6sztondzi tovabba a hatranyos helyzetl csc ortokat és
egyéneket, hogy vegyenek részt a helyi kzdsség életében; ennek érdekében esélyegyenlGségi
politikajat minél szélesebb kérben megismerteti a helyi munkaltatc kal, munkavallalokkal, a helyi
polgarokkal és a partner szervezetekkel.

Gaborjan Hajdu-Bihar megye déli részén a kistérségi kdzponttdl, Berettyoujfalutdl keleti irdnyban 10 km-re
fekvd telepiilés. A Berettyé menti kisteleplilések soraban Hencida és Szentpéterszeg kozott helyezkedik el.
Az Eszak-Alfoldi régio részeként, a Berettydujfalui Jarasban.

Gaborjan a kora-Arpad- kori Bihar-var megyéjébél alakult Bihar varmegyéhez tartozott. A falu irott
forrasban eldszoér 1217-ben szerepel a Varadi Regestrumnak nevezett tiizesvasproba itéletgydjtemény egy
esetében.

Bihar, Békés és Szabolcs varmegyék hatarai a XV-XVI. szazadban at- és visszacsatoldasc <al tobbszor
modosuitak, de ez Gaborjant, a falut nem érintette. A térok uralom megsz(inése utan, am r a felszabadult
teriileteken, 1692 8szén Nagyvarad kozponttal kamarai keriiletet szerveztek, mind a négy korabbi jarasban



pontosan felvették a lakott és elnéptelenedett telepiiléseket. Gaborjdn a Il. jarasban keriilt dsszeirdsra. Bél
Matyds az 1730-as években, Gaborjant a sarréti jaras falvai kozott emliti. 1884-t6l Gaborjan a
berettydujfalui jardshoz tartozott.

Gaborjan 1938-ban 1782 fényi lakossaga szin magyar anyanyelv(, a lakossag 414 hazban élt. Foglalkozasi
tekintetben, donté tobbségben Gstermel6k. Kozoktatasat reformatus elemi iskola és kozségi gazdasagi
tovabbképz6 szolgalta. Kérorvos, baba, gydgyszertar helyben megtalalhaté volt.

A falu lakosai a vilaghaborukban, jelentds szamban vettek részt, sokan kézulik soha nem térhettek vissza,
héseink emlékét 6rzi a rendszervaltds utan emelt emlékm( a reformatus templom el6tti téren.

A rendszervaltast kdzvetlenil megeléz6 kozigazgatasi rendszer (kozos kdzségi tanacs), valamint a hatalmon
Iévé politika nagymértékben visszavetette Gaborjan fejli6dését, teljes infrastruktira hianya alakult ki, tébb
évtizedes vivmanyait is elvesztette (pl. helyi dontés hozatal, teleplilési fliggetlenség, helyi gyogyszertar).
Politikai, gazdasagi okok miatt a lakossag nagy része elvandorolt. Gaborjan lakosainak szama ma 877 f6,
akik 300 haztartasban élnek. A '90-es évek elejéig tartdé népesség csokkenés megadllt és szerény mértéki
emelkedés volt tapasztalhato az ezredforduldt kdvetdé néhany évig, annak ellenére, hogy igen jelentds az
idGsebb korosztalyu lakosok szama. Ma Gjra az elvandorlas a jellemzé.

A rendszervaltast kovetéen Gaborjan visszanyerte telepiilési fiiggetlenségét, a helyi déntés hozatal jogat.
Sorra jelentds beruhazasok sziilettek. Infrastruktaraval valé ellatottsaga latvanyosan nétt: belterileti szilard
atburkolatok, vezetékes gazhaldzat, telefon-, internet-, kabeltévé haldzat, piactér, kdzvilagitas korszer(sités
kerdltek kivitelezésre. Az oktatds szinvonaldanak javitdsa érdekében a tantermek korszer(sitése, technikai
eszkozok beszerzése, modern tornaterem épitése valdsult meg. A gyermek és szocidlis étkeztetés
biztositdsa az intézmény korszer(isitésével, bévitésével megoldotta valt. A faluképet is szépit6 parkok,
emlékhelyek, jatszotér kialakitasa tortént meg.

A telepllésen él6k foglakozasanak megoszldsara mar nem jellemzd a mez8gazdasagi jelleg nagyobb aranya,
azonos az iparban, szolgaltatasban, oktatasban és egyéb teriileteken munkat vallalékéval. A mez8gazdasagi
jelleg azonban jelen van, Gazda Szovetkezet, Csaladi gazdasagok formajaban eredményesen hasznaljak ki
telepiilés adottsdgait. Gaborjan az onhibdjukon kiviil hatrényos helyzetl telepiilések kozé tartozik.
Gazdasagi szempontbol ranyomja bélyegét a telepiilésre a helyi és kdrnyékbeli munkahelyek, a mun  :ré
felvev piac hidnya. A kdzségben Polgarmesteri Hivatal, Altalanos Iskola (1 — 4 osztaly), 1pkézi Otthonos
Ovoda, Faluhdz és konyvtdr, Posta, Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat miikodik. A telepiilésen
véllalkoz6 haziorvos, valamint védéné biztositja a lakossag alapszint(i egészségiigyi elldtasdt. Szakorvosi,
kdrhazi ellatast a 10 km-re 1év6 berettyoujfalui Grof Tisza Istvan Kérhaz ad. Az alapveté élelmiszer és vegyi
arucikkek ellatasat, két helyi kereskedelmi egység latja el. Presszo, Italbolt, Elelmiszerbolt miikodik. Helyben
lév6 pénzintézet megsziint.

A telepilés I »ssagszama az ezredforduldra néhany szazra csokkent, az 1970. évi népszamlalas még 1309
f6t, az 1980. évi 1117 f6t regisztrélt a népességi adatokban, a mellékelt tablazat adataibél megallapithato,
hogy a XX. szazad végén lezajlott drasztikus lakossagszam csokkenést kovet6en az elmult években
minimalis, 4-5%-0s valtozds a lakonépesség szamaban. A telepllésen 202 gyermek él, amia  :0ssdg 24%-
a. Az aktiv kortak szama 544 G, kozel 65%. A 65 év feletti lakosok szama 137 {6, kdzel 11 %, ami a térségi
adatok atlaganak megfelelé. A telepllés lakossagdra jellemz$ az eloregedés, a természetes szaporodas
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Természetes szaporodas (f6)
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A természetes szaporodas adatait elemezve megdllapithatjuk, hogy a negativ mutaté szamok jelenlétét a
2016-0s évben a pozitiv mutatdk valtottak fel, ami elsésorban a folyamatosan, tendenciaszerden novekvd
élve szliletések szamanak kdszénhetd

1.1 A program készitését elGiro jogszabalyi kérnyezet rovid bemutata:

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé banasmodrél és az esélyegyenléség
¢ 3Smozditdsarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai ali jan végeztiik.
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” sz6lé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

= a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2C 2 (VI.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a

» a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (toval ial
Motv.)
a szocialis igazgatasroél és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
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a foglalkoztatds eldsegitésér6l és a munkanélkiiliek elldtdsarc szolé 19¢  évi IV. térvény
(tovabbiakban: Fit.)

" a nemzetiségek jogairdl szoléo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)
az egészségligyr6l sz6lo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

= a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
a nemzeti koznevelésrél szolé 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

Az egyenl6 bandasmodrol és az esélyegyenldség el6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvényben
foglalt helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései kapcsolodnak a kévetkez6kben felsorolt, U
és nemzeti szintli stratégiakhoz, agazati politikakhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform rogram,
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,,Legyen jobb a gyereke nek!” Nemzeti Stratégia, Roma
Integracio Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

2  esélyegyenidségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozas révid bemutatasa.

A kozponti jogszabdlyokkal ©sszhangban, azok felhatalmazdsa alapjan az Onkormanyzat elsGsorban
rendeletalkotasi jogkodrében eljdrva szabdlyozza a hatranyos tdrsadalmi helyzetii csoportc tamogatdsanak
helyi rendszerét. A helyi szabalyozds - az esélyegyenlfségi szempontokal gyelembe véve — Onkormanyzati
rendeletek megalkotasdval kivan egy olyan tdmogatasi rendszert megvaldsitani, amely nemcsak a torvényi
el6irdsoknak felel meg maradéktalanul, de kozségink {akédi szdmadra a hatranyos helyzetbdl adédé hatasok
enyhitését is eredményezi. Az esélyegyeniGségi céicsoportokat érint6 helyi szabalyozas kozéppontjaban
els@sorban a gyermekek, a csalddok, a munkanélikiiliek, a hatrdnyos helyzet(iek allnak.

A megalkotott hatalyos 6nkormdnyzati rendeletek:

- Gaborjan Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 9/2015. (IX. 20.) szamu rendelete a
telepulési tamogatasrol és az egyéb szocialis ellatdsokrdl,

- Gaborjan Kozség Onkorményzat Képvisel-testiiletének 4/2010. (Hl. 31.) szamu rendelete a
személyes gondoskoddst nyujto ellatasokroél, valamint a fizetend6 téritési dijakrol.

1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumen nokkal, konc: al,
programokkal

Az 6nkormanyzat 2014 — 2019-as ciklusra alkotott gazdasagi programja kifejezetten el6térbe helyezi a
telepiilés gazdasagi helyzetének élénkitését, ezaltal a munkahelyteremtés elGsegitését, igy az orszagos
atlagot meghaladé munkanélkiiliség aranydnak csokkentését. A munkahelyteremtés, gazdasagélénkités
elsGdleges megoldasa lehet a munkanélkiiliségnek, ezdltal a mélyszegénységben éi6 csaladok kilatastalan
helyzetiikbdl vald kildbalasanak.

12



A koéltségvi si koncepcié az egyes koltségvetési évekre lebontva tartalmazza azc it a pénzigyi
elGiranyzatokat, amelyek részben az egyes hdtranyos helyzetli csoportok kozvetlen tdmogatdsara
fordithatd, illetve a hatranyos helyzet(i csoportok helyzetét, szolgaltatdsokhoz vald hozzaférését elGsegité
beruhdzasokra fordithatd forrdsokat (példaul az akaddlymentesitésre fordithatd Osszegek), valamint az
onkormanyzati stratégiakban meghatarozott célok elérését segitik.

Az 6nkormanyzat altal elkészitett telepililésrendezési eszkozok, igy a Helyi Epitési Szabalyzat, a
Telepiilésrendezési Terv, valamint a Teleplilésszerkezeti Terv olyan stratégiai dokumentumok, melyek
mindegyike elsédleges céljdul tlzte ki olyan kornyezet kialakitasat, amely alkalmas a telepilés hatranyos
helyzetének lefaragasdra, ezzel a telepiilésen él6k hatranyos helyzetének javitasara.

A Telepiilésfejlesztési Koncepcid az énkormanyzat hasonld céld stratégiai dokumentumaihoz igazoddan
elsésorban a kedvez8 gazdasagi kornyezet, a vallalkozasokhoz sziikséges infrastruktira kiépitésének
Utemezését hatarozza meg, tdmogatva a munkanélkiliség ardnydnak csékkentését célzé beruhdzasok
megkezdését. A koncepcié hangsulyosan foglalkozik a hatranyos helyzet(i tarsadaimi csoportok egyes
kdzszolgdltatasokhoz valo hozzadférésének elésegitésével is, az dnkormanyzat altal fenntartott intézmények,
kdzépiletek szolgaltatdsainak szélesitésével, és azok minél konnyebb, akadalymentes igénybevételének
biztositdsaval.

Az Onkormanyzat nagy hangsulyt fektet arra, hogy a telepiilés lakosainak kozszolgdltatast nyujto
kozépiileteket folyamatosan karbantartsa, feldjitsa, a mindig meguajuld igényeknek, elvdrdsoknak,
elSirdsoknak megfelelGen alakitsa at, és lehetdség szerint torekszik az esélyegyenlGségi szempontok
legmesszemendbb érvényesitésére. Ennek jegyében az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program
keretében tortént meg az orvosi rendeld épiletének teljes kori feldjitasa, akadalymentesitése, korszer(i
eszk6zokkel vald felszerelése 2011-ben. A felljitds szem el6tt tartotta az esélyegyenlségi szempontok
ervényesiilését, ennek megfeleléden komplexen akadalymentesitett alapszolgaltatast nydjtdé haziorvosi
rendeld jott iétre.

¢ helyi esélyegyenlfségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Gaborjan Koézség Onkormanyzata a Bihari Onkormdanyzatok TobbcélG Kistérségi Tarsuldsanak a tagja,
valamint tarsulds Gtjdn gondoskodik az 6nkormanyzat a gyermekjoléti szolgaltatas, a hazi segitségnyujtas
kotelez6 szocialis feladatok ellatdasardl, valamint a csaladsegités szolgdltatast is tarsuldsi fenntartdsban
nyUjtjia a raszoruloknak. A telepilés onalldan fenntartott intézmény utjan iztositja a helyi gyermekek
részére az ovodai nevelés lehetdségét. A helyi szocialis és gyermekvédelmi feladatok ellatdsa, az ezi e
kidolgozott koncepcidk és stratégiak, valamint az évodai nevelési programok — a térség telepilésein
szolgdltatast végzé kozosen fenntartott intézmény okan — sziikségképpen illeszkednek a kistérségi
programokhoz.

2.3 A te )ilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlGség 'mpontjabél re 1s ada
kutatas« Aattekintése, adathianyok kimutatasa.

A Helyi iélyegyenlGségi Program elkészitésének alapjaul els6sorban Kdzponti Statisztikai Hivatal, a TelR —
Orszagos Terlletfejlesztési és Terlletrendezési informacios Rendszer, valamint az onkorményzat
rendelkezésre alld adatbazisok, adatgydjtések szolgaltak. A program készitésekor nyilvanvaldva valt, hogy
adathiany mutathaté ki a fogyatékkal él6k szamat, foglalkoztatottsagat, ellatottsagat illetéen, nem 4&ll
rendelkezésre adat a nemzetiségek foglalkoztatottsagat, munkaeré piaci helyzetére vona )zoan, a fiatals

munkanélkiiliek rendelkezésére allo6 képzési programokrél, az ezen teriletekre vonatkozd adathiany
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megszlintetése sajnos a HEP el6z8, 2013-2018. kozotti id6szakdban sem < ariilt, igy ezek pétlasa tovédbbra
is elsérend(i feladata az d5nkormanyzatnak.

A nemzetiségre vonatkozé adatokkal kapcsolatban kiemelend8, hogy csak dnkéntes nyilatkozat alapjan
lehet valakirél nyilvantartani azt, hogy milyen nemzetiséghez tartozik. Az 6nkormanyzati adatgydjtés soran
is csak akkor lehet pl.: roma szarmazasunak figyelembe fenni valakit, ha a személy a vonatkozo
jogszabalyoknak megfelel6 médon és formaban onkéntes nyilatkozatot tett. Tehat, ha a HEP vizsgalja, hogy
az onkormanyzat altal fenntartott intézményben van-e roma szdrmazasu foglalkoztatott, i :or tud ilyen
adatot szolgdltatni az 6nkormanyzat, ha rendelkezik 6nkéntes nyilatkozatc «<al.

Az elmult években végzett felmérések szerint hazankban a lakossag 30 — 35 %-a él a 2017. évben az .«
fogyasztasi egységre szamitott datlagos létminimumként meghatarozott 90.450.- Ft-nal kisebb havi
jovedelembél, ez tehdt 3 - 3,5 millid ember, 6k nevezhetSk szegénységben él6knek, ez«  kodzott jelentds,
mintegy 850. 000 f6 a gyerekek szama. A szegénységnél Ujabb szocioldgiai fogalom a mélyszegénység,
melynek meghatarozasa szintén jovedelemhatar alapjan torténik, az eurdpai atlagként me; uGzott 46.000.-
Ft-os havi jovedelem helyett hazankban a nyugdijminimumhoz, jeienleg (2008. 6ta) 28.500.- Ft-hoz igazitjdk
a mélyszegénység jovedelemhatarat, igy hazankban a mélyszegénységben €Ik szama folyamatosan
csOkken. A mélyszegénységnek, illetve ennek kialakuldsanak a nagyon alacsony iskoidzottsag és
foglalkoztatasi rata, erds telepiilési, lakoovezeti térségi koncentracid és szegregacio a jellemzdje, az ezekbdl
kovetkez6 sulyos szocidlis deficit és a hatranyos tdrsadalmi helyzet Gjratermeiédésének nagyon nagy
valdszinlisége. Magyarorszdgon egyre tobb telepllés és térség keriil ilyen szempontbdl veszélyeztetett

helyzetbe, ezen telepiilések jellemz&en Eszak-, Eszak-kelet Magyarorszdgon helyezkednek el, ide tartozik

Hajdu — Bihar megyében a Berettyddjfalui jards.

Orszagosan 2017-ben a teljes munkaidében foglalkoztatottak havi bruttd atlagkeresete 297 ezer forint volt,
ezzel szemben a Hajdu — Bihar Megyei alkalmazottak bruttd havi keresete 243.986 forint volt, 53 ezer
forinttal marad el, amely 17,8 %-kal alacsonyabb az orszdgos atlagnal. Az 2 ilmazottak havi atlagkeresete

alapjan, a kedvezmények figyelembe vétele nélkiil 162 ezer forint atlagos nettd kereset szamithato.

3.1 Joved: ni és vagyoni helyzet

Osszes ado savonként

Osszes add 0-300 000 Ft savon 2016 (Ft) 702613,
Osszes ad6 1 000 001-1 200 000 Ft sdvon 2016 (Ft) 3091035,
Osszes add 1 200 001-1 500 000 Ft sdvon 2016 (Ft) 5236423,
Osszes ado 1 500 001-1 800 000 Ft sdvon 2016 (Ft) 8813166,
Osszes ado 1 800 001-2 000 000 Ft sdvon 2016 (Ft) 1934385,
Osszes add 10 000 001-20 000 000 Ft savon 2016 (Ft) ,
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Osszes adé 2 000 001-2 500 000 Ft savon 2016 (Ft) 6910347,
Osszes ad6 2 500 001-3 000 000 Ft savon 2016 (Ft) 4980028,
Osszes ad6 20 000 000 Ft feletti savon 2016 (Ft) )
Osszes ad6 2016 (Ft) ,
Osszes add 3 000 001-4 000 000 Ft sdvon 2016 (Ft) 5623511,
Osszes ad6 300 001-600 000 Ft sdvon 2016 (Ft) 2010096,
Osszes ad6 4 000 001-5 000 000 Ft savon 2016 (Ft) 3938404,
Osszes ad6 5 000 001-10 000 000 Ft savon 2016 (Ft) 4800522,
Osszes add 600 001-800 000 Ft savon 2016 (Ft) 1785608,
Osszes adé 800 001-1 000 000 Ft sdvon 2016 (Ft) 8149103,
Forras: TEIR

Oss iadél 16 savonként

Osszes adofizetd darabszama 0-300 000 Ft savon 2016 (db) 68,
Osszes adofizetd darabszama 1 000 001-1 200 000 Ft sadvon 2016 (db) 33,
Osszes adéfizet darabszama 1 200 001-1 500 000 Ft savon 2016 (db) 38,
Osszes adofizet6 darabszama 1 500 001-1 800 000 Ft savon 2016 (db) 44,
Osszes adofizet§ darabszama 1 800 001-2 000 000 Ft sdvon 2016 (db) 9,
Osszes adofizeté darabszama 10 000 001-20 000 000 Ft sdvon 2016 (db) ,
Osszes ad6fizetd darabszama 2 000 001-2 500 000 Ft sédvon 2016 (db) 26,
Osszes adofizetd darabszama 2 500 001-3 000 000 Ft sdvon 2016 (db) 17,
Osszes adofizetd darabszama 20 000 000 Ft feletti sdvon 2016 (db) ,
Osszes adofizets darabszama 2016 (db) 419,
Osszes adofizetd darabszama 3 000 001-4 000 000 Ft sdvon 2016 (db) 15,
Osszes adéfizets darabszama 300 001-600 000 Ft sdvon 2016 (db) 36,
Osszes adéfizetd darabszama 4 000 001-5 000 000 Ft savon 2016 (db) 6,
Osszes adofizets darabszama 5 000 001-10 000 000 Ft savon 2016 (db) 6,
Osszes adofizetd darabszama 600 001-800 000 Ft savon 2016 (db) 28,
Osszes adofizetd darabszama 800 001-1 000 000 Ft savon 2016 (db) 93,
Forras: TEIR

A gaborjani munkaképes koru lakossag jelent6s része nem termel jovedeimet, a telepiilési jbvedelematiag
is messze elmarad mind az orszagos, mind a megyei atlagtol, ennek alig tobb mint kétharmada a telepiilési
atlag. A telepulés lakossaganak jovedelemtermel§ képessége alacsony, ami részben befolyasolja az
onkormanyzat részére, a kozszolgéltatasok biztositasara visszaosztott dllami tamogatasok dsszegét, ezaltal
azok min@ségét, masrészt a lakossag nagy részének viszonyi kozott értelmezhetetlen az 6ngondo )das
fogalma, tehat a telepuilésnek, mint a szocialis halo elsé rétegének kell elssorban helytalini a szocialis és
egyéb kozszolgdltatasokhoz valé hozzaférés biztositasaban. Mindezek elienére a telepiilési dnkormanyzat
teljesit6képessége hatardig elmegy a kozszolgaltatasok szinvonalas biztositdsanak érdekében.
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3 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu meliékletében elhelyezett tablazatokba gyjtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6ld 1991. évi IV. térvény (tovabb an: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemz& foglalkoztatottsagot, mui ré-piaci
lehetGségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a killonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjlk térségi és orszagos adatokkal is.

Az adatokbdl kideril, a 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettségliek aranya a munkanélkiliek ko6zott
csekély, ez kdszonhet6 annak, hogy a kdzoktatasi rendszer igen szinvonalas, és nem jelent8s az altalanos
iskoldt be nem fejez6k aranya. Az elmuit években megfigyelhet6 a munkanélkiiliek szamai  : emelkedése a
8 dltaldnosnal magasabb végzettséggel rendelkezék korében, ez taldn betudhaté az utdbbi években
megvaldsitott  bérdifferencidlasnak, a képzettséghez kotott magasabb 0Osszegli  minimalbérek
bevezetésének.

2 o ll  tatottsag, munkaerd-piaci integracio

2017 évben 37 f6 regisztralt munkanélkiili volt a telepllésen, koziilik 14,97%-a, 180 napnal régebb 6ta
nem tudott elhelyezkedni.

Az adatokbdl kideriil, a 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettségliek aranya a munkanélkilin  kozott
csekély, ez koszonhet6 annak, hogy a kozoktatasi rendszer igen szinvonalas, és nem jelentds az dltalanos
iskolat be nem fejez6k ardnya. Az elmult években megfigyelhet6 a munkanélkiliek szamanak csokkenése, a
munkaerd piaci valtozasoknak, illetéleg a gazdasagi folyamatoknak koszonhet6en a 8 altalanosnal
magasabb végzettséggel rendelkez6k jellemzGen el tudnak helyezkedni a versenyszféraban. Az utdbbi
években megvalositott bérdifferencidlasnak, a képzettséghez kotott magasabb 6sszegli minimalbérek
bevezetésének koszonhetSen mar nem annyira vonzd az alacsony dsszegli és rovid jogosultsagi 5 alapjan
jdré dllaskeresési tamogatds, és a garantalt jovedelmet, dm szerény megélhetést biztositd
kozfoglalkoztatotti bér. Jellemz&en tehat az alacsony iskolazottsaggal, 8 osztéllyal sem rendelkezé csoport
alkotja a telepiilésen él6 munkanélkiiliek kdzel 60 %-at. Az elmult 6t évben 2013. évt6! :zd6dden 2018.
évben is észlelhet6 a munkanélkiiliségi rata jelent6s csokkenése, valoszinlileg a gazdasagi vildgvalsagot
kdvetS, mar néhany éve elindult gazdasagi fellendiilésnek, novekedésnek kdszonhetéen.
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c) kozfoglalkoztatds

Az 6nkormdnyzat az elmult években a legmesszebbmendkig igyekezett kihaszndlni a kdzfogla »ztatdsban
rejlé lehetGségeket, a Munkaligyi Kirendeltség altal biztositott keretszamokat,— hosszabb-révidebb ideig -
biztositva a programban. A kozfoglalkoztatasban részt vevé romdk ardnyardl nincs semmilyen adat,
nyilvantartas, mint ahogy mas jellegl palydzatok, programok esetén sincs ilyen. Az 6nkormanyzat eddig, és
a tovdbbiakban is igyekszik kihasznalni minden, a munkaugyi palydzatok, valamint a start munkaprogram
palyazatok és egyéb kozfoglalkoztatdsi program nyujtotta lehetGségeket, a jov6ben esetlegesen szocialis
szovetkezet szervezésével kivanja megoldani a munkaer6 piacrél tartdsan kiszoruldk foglalkoztatdsat.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl. kdzlekedés,
potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

A telepllés 13 km-re van koézaton a jaraskozponttol és a masik jelentGsebb térségi telepuléstél,
harkeresztest6l 18 km-re, elsésorban helykdzi autdbusszal lehet eljutni ide. A megyeszékhely 45 km-re
taldlhatd, szintén elérhet6 autdbusszal, de csak datszallassal és a menetid6é kb. 90 perc. A telepiilés
megkozelithetésege, a kozlekedési viszonyok jonak nevezhetbek, ez azért is elény, mivel helyben
gyakorlatilag nincs jelentds foglalkoztatdnak mindsil6 vallalkozas, gazdalkodo, vallalat, intézmény, stb.,
legnagyt b munkaerg felvevé az dnkormanyzat.
Helyben az onkormanyzat foglalkoztat allaskereséket a kdzmunka program keretében. 2014-ben indult
kozfoglalkoztatasi programok altal kindlt lehetdség alapjan 3-t6l 10 hdénapig tartd idétartamban biztosit
munkat a tartdsan munkanélkiili résztvevéknek, 2018. évben 6sszesen mintegy 90 fének.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbd! a munkaerépiacra valo dtmenetet megkonnyitd programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Ezen programokat, képzéseket dltaldban az allami foglalkoztatdsi szervezet és teriileti szervei koordinaljak,
igy ezekrél az onkormdnyzatnal nem all rendelkezésre adat, de amennyiben ilyen programokban valo
részvételre lehetdség lesz a jov6ben, annak megvalositdsat az 6nkormanyzat minden eszkdzzel tamogatni

fogja.

f) munkaerg-piaci integracidt segité szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl. felnSttképzéshez és
egyéb munkaerG-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglaikoztatasi programok)

Ezen programokat, képzéseket altalaban szintén az allami foglalkoztatasi szervezet és teriileti szervei
koordinaljak, igy ezekrél az onkormanyzatndl nem all rendelkezésre adat. Helyi foglalkoztatdsi programok
szervezésére még forrashiany miatt még nem kerdlt sor.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartast intézményekben torténd
foglalkoztatasa
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Az 8nkormanyzat keretein belll csupan csekély szamu munkaerét képes foglalkoztatni, jelentésebb szamu
allaskeresd foglalkoztatasara a kozfoglalkoztatasban van lehet§ség, ez a foglalkoztatdsi forma azonban nem
jelent tartdos megoldast a munkakeres6k, mélyszegénységben éi6k problémaira. A munkavallaidk
szarmazasara, nemzetiségi, etnikai hovatartozasara vonatkozoan nincs nyilvantartas, ilyet jogszabalyi tiltas
m t nem is vezethetne az Onkormanyzat. A kozfoglalkoztatasban résztvev6k azonban nyilvanvaléan
mélyszegénységben élnek, hiszen amikor nem vesznek részt a programban, akkor jogosultak a
fogla »>ztatast helyettesité tamogatasra, aminek feltétele, hogy az érintett csaldadban az egy fogyasztasi
egységre esé jovedelem nem haladhatja meg a mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegén: t,
ami egyet jelent azzal, hogy a csaldad megélhetése nem biztositott, azaz mélyszegénységben éinek.

Az 6nkormdnyzat szinte teljes kord informacidkkal bir a mélyszegénységben él6krél, az ilyen életviszonyok
kozott él6k foglalkoztatasat a kozfoglalkoztatas keretében a lehetGségekhez képest igyekszik atfogdan
megoldani, de ezeknek az embereknek az etnikai hovatartozasardl nem rendelkezik adatokkal.

h) hatranyos megkillonbdztetés a foglalkoztatas terlletén

Az Oonkormanyzat az altala szervezett kozfoglalkoztatds, foglalkoztatds soran nem alkalmaz hatranyos
megkulonbdztetést semmilyen hatranyos helyzetli csoporttal szemben, ilyenrél nem rendelkezik egyéb
tekintetben sem informacidval, nem érkezett ilyen iranyd jelzés.

3.3 Pé eli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiilisé; ez ol
tamogatasok

A szocidlis igazgatasrol és elldatasokrol sz6l6 1993. évi lll. torvény az elmult években tébbszor is m¢  sitasra
keriilt, melynek el6irasait a Gaborjan Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiletének a 9/2015. (X1.20) szamu
rer lete a telepllési tamogatdasrol és az egyéb szocidlis ellatasokrél szabalyozza.

A telepllésen éI6k az alabbi pénzbeli tamogatasokat igényelhetik az 5nkormanyzattdl:
Eseti teleplilési tdmogatas
Telepiilési létfenntartasi tdmogatas,
Teleplilési gyogyszertdmogatas
Telepiilési temetési tdmogatds
Telepilési tdmogatds elemi kar elharitdasahoz
Telepilési gyermeknevelési tamogatas
Telepilési csaladalapitasi tamogatas
Rendszeres telepililési tamogatas
Telepiilési gydgyszertamogatas
Telepilési lakasfenntartasi tdmogatas
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ezek azonban az elmdlt években mar mas célu hasznositdsban voltak, ezen tul egy szolgélati lakas van a
Reformatus Egyhaz tulajdonaban, melyben a tiszteletes él csaladjéval.

b) szocialis lakhatas

Az 6nkormanyzat szocialis jellegli bériakassal nem rendelkezik a telepilésen, igy az esetlegesen raszoruld
személyek részére huzamosabb ideig nem tud lakhatdst biztositani.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéld ingatlanok

Nincs adat arrdl, hogy egyéb épliletet lakascélra haszndlnak, az egyéb épiletek ilyen hasznositisa nem
jellemzé a telepiilésen.

2012 376 0 ! 0
' 2013 376 0 0
2014 376 0 0
2015 375 0 0
2016 375 0 0
2017 375 0 0
L
0 eslakasallomany (db)
376,5
376
- 375,5
375
374,5
2012 2013 2014 2015 2016 2017
Jsszes lakas :légtelen koriilményeket biztosito lakds
e) lakhatast segit6 tdmogatasok
Kozségiinkben a szocidlis igazgatdsrdl és ellatdasrdl szélo 1993. évi . torvény rendelkezései szerint

megallapitott telepiilési lakdsfenntartdsi tamogatdst 2017. évben 185 csaladnak allapitott meg az
onkormanyzat. A lakastdmogatds természetbeni ellatasként keriil megallapitasra, a kéziizemi szamlakhoz
nyujt tdmogatast.

f) eladdsodottsag
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Adossagesokkentési tamogatadsrél nem alkotott rendeletet az ©Onkorményzat. A telepiilésen él
eladosodottsagarol nincs adat. Kézmiitartozds miatt eléfordul a szolgdltatasbol vald kikapcsolas, illetve
dramszolgaltatasnal elére fizet6s mérgora felszerelése, jogosultak szinte minden esetben élnc  a védend§d
fogyasztoknak jard lehet§ségekkel.

g) lakhatas egyéb jellemzGi: kulteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok, mingségi
kdzszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa

Kiilteriileten elhelyezkedd lakas nincs. A telepiilésen 1évé lakasok komfort fokozatardl, épit6anyagaro! nincs
részletes adat, de jellemz&en komfortos, félkomfortos lakdsok vannak a telepiilésen. Kozmlvekkel valo
elldtottsag: 98 % vezetékes ivoviz, 95 % elektromos dram, 38 % vezetékes gaz. Csatornahaldzat nincs. A
teleplilési szilard hulladék elszallitdsa 100 %-ban megoldott.

KozOsségi kozlekedés helykozi autdbuszjaratokkal megoldott. 2 db buszmegadllo-pér van.

Kordbban az dnkormanyzat pénzbeli tdmogatdst nyujtott az elsd lakas megszerzéséhez, azonban az elmuit
években, az oOnkormanyzat teherbird képességének csokkenésnek koszonheten az oOnkormanyzat
fokozatosan megsziintette a nem kotelez6en biztositandd tamogatdsokat, igy megsziint ez a kedvezmény
is.

3.4.2. szamu tablazat - Lakdsfeni irtasi és adossagesi  :entési

B | “EUUR Y SR 1 2] PP SUay

2012 19/ A
2013 181 0
2014 190 0
2015 185 0
2016 191 0
2017 190 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiilék (f6)
200
195
190
185
180
175
170
2012 2013 2014 2015 2016 2017

-akasfenntartdsi tamogatas AdossagesOkkentési tamogatas

28









A kozgyogyellatasi igazolvanyra jogosultak kore 2015. évben jelent6sen lecsokkent, ennek elsésorban nem
az egészségligyi mutatokban bekovetkezett kedvez§ iranyu valtozdsoknak készénhet6, hanem a jogszabalyi
vdltozasoknak. igy nagyon sokan, akik joggal igényelnék ezt a fajta ellatast, nem jogosultak ra, mivel sem az
allam, sem az onkormanyzat teherbiré képessége nem engedi meg a tdmogatds finanszirozasat. A
kdzgyogyellatds jogosultsdg megallapitasat

7 K6z6sségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatédsa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kozOsségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakékozdsségek, a munkahelyek, az 6nkormanyzat
intézményei, a templomok, a civil szervezetek. A telepiilési 6nkormanyzat biztositja a kuitirahoz,
mdvelddéshez valé hozzaférést. A Mivel6dési Haznak is otthont add Faluhaz éplletét palyazati forrasbol
szeretné az dnkormanyzat egy mindenre kiterjed§ felGjitast kovetSen Integralt Kozosségi és Szolgaltatd
Térként (IKSZT) miikddtetni. A tervezett feldjitds sordn szeretné az onkormanyzat az épilet teljes kord,
komplex akadalymentesitését megvalositani. A nyitva tartas a kozségben él6k igényeihez igazodik.  ben az
éplletben kapnak helyet a civil szervezetek is.

A kozség hagyomianyos rendezvényei az évente megrendezésre keriil6 Kozségi N6nap, Anyak napja, a
Szireti Felvonulds és Bal , az Id6sek Napja, valamint a telepilési Luca napi rendezvény és a Fenyéfaallitas,
ezen tul minden jeles orszdgos Uinnepnap alkalmdb6l megemlékezést, Gnnepi rendezvényt szervez az
dnkormanyzat.

A helyi lakosok az ©dnkormdnyzat hirdet6tdbldirdl és honlapjarol taj. »zodhatnak a
telepiilés életét érinté kérdésekrdl, hirekrél.

A miivel6dési hazban biztositott kiilonbozé kozéleti, illetve csalddi események lebonyolitdsa.

Kulon éplletben keriilt elhelyezésre a kdzség konyvtara, mely 7000 kotetes allomannyal all az olvasni
vdgyok rendelkezésére.

b) koz0sségi egylittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésen etnikai konfliktusok nem jellemzéek, azok kezelésére nincs sziikség.
¢) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)

A helyi kozosség szolidaritasanak példaja a reformatus templom feltjitdsa, amelyet adomanyokbdl

valdsitottak meg.

3 A nemzetiségi O6nkormanyzat célcsoportokkal ki solatos e yenldségi  tew ége,
partner e a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepililésen ¢l6 nemzetiséghez tartozdk szamardl nincs adat, 2011-es népszamlalds soran senki sem
vallotta magat bejegyzett nemzetiséghez tartozénak. 2010-ben a kisebbségi 6nkormanyzat valasztasakor
dsszesen 40 6 kérte felvételét a névjegyzékbe.

A telepiilésen megalakult a nemzetiségi onkormanyzat.
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3 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek me;

itarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlsége vizsgaiata sordn telepiiléslinkon

beazonositott probiémak

fejlesztési lehet&ségek

Képzetlen, hatranyos helyzet({ csoportok
kedvezGtlen munkaerd piaci helyzete

Képzési programok az elhelyezkedés esélyének
novelése érdekében

Foglalkoztatashoz jutas és foglalkoztatasban
maradas nehézségei

Onkormanyzati munkaprogramok (hosszutavu) pl. a
startmunka mintaprogram folytatasa, szocialis
szOvetkezet szervezése,

Onhib3jan kiviil nehéz szocialis és anyagi helyzetben
él6k esetében kialakult élelmiszer és tlizel6 hidny

Természetbeni juttatasok (élelmiszer, ruhasegély)
kiterjesztése

4.1 gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi

Gaborjanban 202 gyermek él, ami a lakossag 24%-a. Ebb&l 158 gyerek részesiil rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben, illetéleg jogosult a tamogatdsra.

Azon 18 éven feluli didkok, akik valamely fels6oktatasi intézményben nappali tagozaton folytatjak
tanulmanyaikat, Bursa Hungarica 6sztdndijat igényelhetnek két szemeszterre. Evente atlagosan 4 hallgaté
részesll ebben a tamogatdsban.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségligyi, szocidlis, lakhatasi
helyzete

Amennyiben a kiskor( gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejl6dés barmely ok folytan veszéiybe
kerul, a teleplilési 6nkormanyzat jegyz6je védelembe vette, 2013. janudr 1. napjatdl ez a hatdskdr a jarasi
kormanyhivatalok gyamhivatalaihoz kerilt at. Gaborjanban az dnkormanyzat tarsulds daltal fenntartott
intézmény csaladsegitGje latja el a torvényben meghatdrozott feladatokat. A gyermekek védelme a
gyermek csaldadban  nevelkedésének  eiGsegitésére, a  veszélyeztetettségének megel§zésére,
megsziintetésére szolgal.

A gyermekek védelmét:

- pénzbeli és természetbeni ellatasok,
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- személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjéléti alapellatdsok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések,

- az ellatdsok, intézkedések megtételének ellenérzése, adatok kezelése szolgdlja.

Az elmult években Gdborjan teleplilésen nem kellett veszélyeztetettség miatt védelembe venni
gyermekeket.

Hdatranyos helyzetld az a gyermek, tanuld, akinek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vaid
jogosultsagat csaladi korlilményei, szocidlis helyzete miatt megdllapitottak. E csoporton beliil hatranyos
helyzetl az a gyermek, akinek a torvényes felligyeletét ellatd sziilGje, évodds gyermek esetén a gyermek
haroméves koraban, tanuld esetén a tankotelezettség bedlldasdnak id6pontjaban legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyamdn folytatott tanulmanyait fejezte be.

4.1.1. szAmu tablazat - Védelembe vett és veszé :ztetett kiskora

avarmalralr e74ma

2013 10 5
2014 5 3
2015 6 3
2016 5 7
2017 7 4

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort {f6)

12

10

2012 2013 2014 2015 2017

/édelembe vett kiskoru leszélyeztetett )

¢} gyermek jogdn jard helyi juttatasokban részesiilék szama, ardnya

Kiegészitd gyerekvédelmi kedvezményt 2013-ban és 2014-ben a teleplilésen nem kapott senki. Rendkiviili
gyerc rédelmi kedvezményben nem részesiilt egyetlen gyermek sem. Ovoddztatasi tamogatdsban
részeslil6k szama a gyermeksziiletésekkel ardanyosan, folyamatosan csékkent, 2015. oktéber hénaptdl ez a
fajta tdmogatas megsz(int. Ezzel egyidejlileg az 6nkormdanyzat bevezette, hogy a gaborjani I s sziil6k
gyermekei sziletéslikkor 15.000.- forint életkezdési tdmogatdsban részesiiljenek, valamint minden év
augusztusdban iskola- illetve évodakezdési tdmogatast biztosit minden gaborjéni, vagy Gaborjanban tanuld

gyerm: részére.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

A helyi évodaba jard gyermekek nagy része, a 43 f6bdl 36 ingyenesen étkezik. Az altalanos iskolasokra
vonatkozdan - tekintettel arra, hogy a teleplilésen csak alsé tagozat m(ikodik az dltaldanos iskolaban — csak
részleges adatokkal rendelkeziink, a fels6 tagozatosok mas teleplilés(ek)re (Berettydujfalu) jarnak iskolaba.
Az iskolaba jaré tanuldk kozil a gyermekvédelmi kedvezményre jogosuitak ingyenesen jutnak a
tankodnyvekhez. Sziinidei szocidlis gyermekétkeztetésben 2013-ben és 2014-ben, 2015-ben 130 — 135 - 121
f6 vett részt.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, ardnya

A helyi 6vodaba jaré valamennyi gyerek magyar allampolgar.

34












4.4, o6zépiskolas didkok esélyegyenlbsége

A telepilésen nincs kozépiskola, igy a gyerekek f6leg Berettyoujfaluban vagy Debrecenben, esetleg a megye
mas telepilésein (Biharkeresztes, Hajduszoboszlo) folytatjdk tanulmanyaikat. Elenyész6 azon 14 éves:
szama, akik az altaldnos iskola befejezése utan nem tanulnak tovabb.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé gyermekek ingyenesen juthatnak hozza a
tankonyvekhez, és lehetdségiik van ingyenesen étkezni az iskoldban. A nyari sziinet ideje alatt a telepiilésen
biztositott szamukra az ingyenes meleg ebéd.

5.0 y galt, telepszerl lakokornyezetben él6 gyermekek he ete, esélyegyenldsége

Mivel a telepiilésen nincs szegregdlt, telepszer( lakdkornyezet, igy nem relevans.

4.6. hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyat: »ssaggal él6 gyermi
szolgdlt 1sokhoz valo hozzaférése

a) védéndi ellatas jellemz6i (pl. a védéné altal ellatott telepilések szama, egy védénére jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

A védénéi szolgalatot 1 f6 védéné latja el helyettesitéssel. A védén6 a csekély szamu ellatott miatt az egész
telepiilés lakossdgat latja el. A véddéné heti rendszerességgel az anya- és gyermekvédelmi tanacsadéban
latja el a kismamakat, csecseméket, kisgyermekeket. Tovabba otthonaikban is felkeresi a csalddokat,
figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi allapotat, kériilményeit. A havi gondozott létszam 15-20 f6.
Kevés a gondozott, alacsony az OEP altal finanszirozott létszam, igy nincs lehetéség f6allasa védénd
foglalkoztatasara.

Forras: TelR és helyi
adatgydjtés

b) gyermekorvosi elldtds jellemz6i (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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A hazi gyermekorvosi teendSket a felnSttek és gyermekek részére szervezett vegyes haziorvosi praxis latja
el. Szakorvosi ellatast a Berettyoudjfalui Grof Tisza Istvdn Kérhazban lehet igénybe venni. Az 6nkormanyzat
6nallé hazi gyermekorvosi praxist nem mukodtet, a gyermekek orvosi elldtasa vegyes praxisban to  nik.

¢) 0-7 éves kortak specidlis (egészségligyi — szocialis - oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitacidra) vonatkozo adatok

A 3 éves koruak esetében az évodaban van lehet&ség fejlesztésre. A gyerekek képességeinek felmérése
(Differ médszer) utan torténik a fejlesztés. A szilSkkel félévente ismertetik az eredményeket. A 6 éves
gyerekek esetében szeptemberben a Nevelési tanacsadd végzi a szintfelmérd vizsgalatot, ami alapjan
fejleszté pedagogus segiti a raszorultakat.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekj6léti alapellatds célja olyan, a gyermek érdekeit védé specidlis, személyes, szocidlis szolgaltatas
biztositdsa, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasdval szolgélja a gyermek testi
és lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének el8segitését, a veszélyeztetettségéni
megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgalat- 6sszehangolva mds gyermekeket ellaté intézményekkel illetve
szolgdltatasokkal- szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez.

A csalddsegit6- és gyermekjoléti szolgalat feladatait két f6 csalddsegité latja el. A targyi feltételek kozdl
telefon és fax, valamint egy szamitogép és fénymasold, valamint Internet hozzaférés segiti a munkat.

A gyermekjoléti szolgaltatds torvényi feladataibél adéddan m(ikddteti a jelzérendszert, amely a gyermekek
veszélyeztetettségének megel6zésére szolgdl. igy szoros kapcsolatot tart fenn a nevelési-oktatdsi
intézményekkel, rendérséggel, Gyamhivatallal, védéndi szolgdlattal. A prevencié érdekében a szolgalat
megprobdl még a veszélyeztetettség kialakuldsa el6tt kapcsolatba lépni a csaldddal kideriteni a kiali  1lo
probléma okat és segitséget nyujtani annak megolddsahoz. Ez sziikebb értelemben azt jelenti, hogy sajat
kompetencia hatarait nem datlépve vagy sajat maga veszi gondozasba a csaladot, vagy segit igénybe venni
mas szak-, specialis-, vagy egyéb ellatast, amely megoldast nydjthat a probléma kezelésében.

A gyermekjoléti szolgalat munkaja sordn mindig a gyermek minden felett all6 érdekeit tartja szem el6tt,
vagyis a sziil6 problémai ebben az esetben mdsodlagosak.

2016. janudr 1-t6l a csaladsegités csak gyermekjoléti szolgditatdssal integraitan — egy szervezeti és sz mai
egységben — mlkddhet: teleplilési szinten a csalad- és gyermekjoléti szolgdlat, jarasi szinten a csalad- és
gyermekjoléti kozpont keretében. A berettyéujfalui jardsban a Bihari Szocialis Szolgaltatd Kdzpont latja el a
csalad-és gyermekjoléti kozponti feladatokat.

Amennyiben az el§z6ekben roviden vazolt tevekenység nem vezet eredményre, a Gyermekjéléti Szolgdlat
és a Gyermekjoléti Kozpont javaslatot tesz a gyermek védelembevételére. Ez azt jelenti, hogy a
veszélyeztetettség indokait figyelembe véve a jarasi gydmhivatal hatarozattal védelembe veszi a gyermeket
és a probléma megoldasa érdekében magatartasi, szabdlyokat allapit meg - hatésagként — mind a gyermek,
mind a szll§ részére. Ennek érdekében tdrgyalast tart, amelyre minden olyan érintettet meghiv, aki a
gyermek érdekében tevékenykedett, illetve tevékenykedhet. Amennyiben a védelembe vételi eljaras nem
vezet eredményre, a gyermekjoléti szolgdlat javaslatot tehet a gyermek allami gondoskoddasba vételére.
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e) gyermekvédelem

A csalddokat és gyermekeket szamos gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatds segiti szocialis
korilményeik javitasaban, amely a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat esetében informacidnyujtasbol,
hivatalos Ulgyek intézésében valé kozrem(kodésbdi, tandcsadasbdl, kozvetitésbdl, elhelyezési és
felllvizsgalati targyaldasokon valo részvételbdl, szociadlis valsaghelyzetben 1évé varandds anyak
gondozasabol, csalddok datmeneti otthonabdl, atmeneti nevelésbél és eseti gondozdsbaol all.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A krizishelyzetben a gyermekek, vagy szileik altal igénybe vehetd szolgaltatdsok a gyermekek dtmeneti
otthona, az anyaotthon, szocialis valsaghelyzetbe keriilt varandds anydk gondoza rendszeres és
rendkivili gyermekvédelmi tamogatasok, kedvezményes iskolai étkeztetés.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szunidGs programokhoz valo hozzaférés

A telepllésen szabadidds és szlinidei programokat
- az Ovoda,
- a M(ivel6dési Haz, Faluhaz.

Ezek egy része téritéshez kotott, ezért nem minden gyermek tudija igénybe venni.
h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szinidei) ingyenes tankdnyv

A helyi dvoddba jaré gyermekek nagy része ingyenesen étkezik. Az altalanos iskolasok kozul az alséd
tagozatosok jarnak a helyi iskoldba, mig a fels6bb évesek kozll Esztarban, Berettyddjfaluban,
Szentpéterszegen taldlhaté intézményekbe jarnak, az altaluk ingyenesen igénybe vett étkeztetésrdl nincs
adat, am valdszinl, hogy a gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k a résziikre jaré ingyenes
étkeztetést is igénybe veszik. A tanuldk ingyenesen tankonyvvel torténd ellatasa vélhetSen az étkez  éshez
hasonldan valdsul meg. A sziinidei szocidlis gyermekétkeztetésben 2017-ben 82 és 118 f3, 2018-ban 84 és

! f§ vett részt. Hétvégén nem biztositott a gyermekek étkeztetése. A Raszoruld Személyeket Tamogatod
Operativ Program (RSZTOP) keretében a rdszorulé gyermekes csaladok éleimiszercsomag adomanyban
részesiilnek havonta egy alkalommal, mig a 2018. nyaran egy alapitvany altal, az donkorményzat segitségével
megszervezett Népkonyha minden hétkdznapon egy tdl meleg ételt juttat az azt igényle részére. Az
onkormanyzat az elmult években nem osztott élelmiszersegélyt, mivel kimaradt az EU élelmiszersegély
programbol, amely révén minden hatranyos helyzetl gyereket neveld csaldd hozzajuthatott volna tartds
élelmiszerhez.

i) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdanasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyUjtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei

A szolgaltatasok nyujtasakor a hdtranyos megkllonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének

megsértése nem merlit fel, ezzel kapcsolatosan nem merilt fel adat, nem érkezett jelzés az
onkormanyzathoz.
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j) pozitiv diszkriminacid (hatrdnykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein beliil

A pénzbeli és természetbeni ellatdsok megallapitasaval, ezen elldtasok biztositasaval (rendszeres
gyermekvédeimi kedvezmény, ingyenes étkezés, ingyenes tankonyv,) pozitiv diszkriminaciéval segiti az
onkormanyzat a célcsoportokat.

7 iemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyat. »ssaggal é16 gyere itasi
le t&ségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igény( és beilles :dési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatdsa

Az integralt oktatast, kilonleges gondozast a gyermek életkoratél és dllapotatdl fuggben — a
fogyatékossdgot megallapitd szakért6i szakvélemény alapjan — dvodai nevelés és fejlesztés, iskolai oktatas
és nevelés keretében kerill megszervezésre.

A 2018/19-es tanévben az 6vodaba beiratott 51 gyermekbdl 38 f§ hatranyos helyzet(, 13 f6 halmozottan
hatranyos helyzet( (HHH). Az évoddaban egy feladat ellatasi helyen egy csoport van.

b) a kbzneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgdltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd gydgypedagogusok,
iskolapszichologusok szama stb.)

Az 6voda, mint tarsulasi formaban fenntartott intézmény 1 f§ fejleszt6 pedagdgust alkalmaz, 6 foglalkozik
az 6vodaba beiratott sajatos nevelési igény( gyerekekkel.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teruletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken belili szegregdcios

A telepllésen egy Ovoda mikodik, igy intézmények kozotti szegregaciordl nem beszélhetiink. Az
intézményen belil szintén nincs szegregdcid. A telepilésrél nem jarnak el mas telepllésre gyerekek
ovoddba, mig iskolaba a felsds tanuldk kénytelenek eljarni mas telepulésre, elsGsorban iztarba és
Berettydujfaluba, mivel helyben csak az dltalanos iskola elsé négy évfolyamat oktatd intézményegység
mikodik.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozo

eltérések

Az iskolaban végzett pedagdgiai munka hatékonysagat mérd orszagos vizsgalatok eredményei az
onkormdnyzat részére csak részben ismertek, hiszen a telepilésen csak alsé tagozatos iskola mikodik, az
iskoldskord gyermekek t6bb intézménybe, s6t mas-mas telepiilésen lév6 iskoldkba jarnak, ahol a
kompetenciamérés eredményei eltéréek lehetnek.

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgaltatds esetében a hatranykompenzdld szolgaltatdsok nagyban
hozzdjarulnak fogyatékos gyermekek és sziileik szocidlis helyzetének javuldsahoz, ami informaciényujtasbol,
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hivatalos lgyek intézésében vald kdzrem(ikodésbél, tanacsadasbol, kozvetitésbsl és eseti gondozasbal all,
ami a fogyatékkal €16 gyermekek érdekeit, fejl6dését szolgdljak. A csalddok szamdra jelent§s kedvezmény,
hogy a harom vagy tobb gyermekesek, a tartdésan beteg gyer ket nevel6k, a gyermekiket egyediil
nevel8k, valamint a rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsban részesiilé gyermekek szamara biztositott az
ingyenes étkeztetés és tankdnyvellatas.

A kiemelt figyelmet igényl6, ill. fogyatékos tanulok koziil kett6hoz hetente jar ki egy pedagdégus, mig a
tobbiek Berettyoujfaluban, Debrecenben vagy Hajduszoboszlén tanulnak a szamukra megfelel§ specialis
intézményben.

4.9. Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A gyerekek iskolai sziinetben valé felligyelete nem Ingyenes nyari taborok szervezése
megoldott
A fogyatékkal él6 gyermekek szamardl, szocidlis Adatgydijtés, adatbazis kialakitasa
koriilményeirdl nincs adat
Az iskolaskora gyermekek ellatasa tekintetében Adatgy(ijtés, adatbazic alakitdsa
adathiany mutatkozik

5.1 n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Az onkormanyzat a helyzetelemzés készitésének idGpontjaban csak kevés adattal rendelkezik a nék

helyzetét, esélyegyenléségét illetGen.
a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

A demografiai adatok vizsgalatabdl a kovetkez6k dllapithatok meg:
- a telepilés Osszlakossag szamanak 50 %-a né (437 f6)
- a nGi lakosok 25,59 %-a 18-59 éves korosztalyba tartozik, tehat aktiv koru

— nyugdijban részesiils nék szama 137 6.

A népesség nemek szerinti megoszldsa helyi szinten is jo| mutatja, hogy a n6k atlagosan magasabb éle rt
érnek meg, mint a férfiak. A 15-64 év kozotti lakdnépességben a férfiak aranya magasabb, mig a 65 év
felettieknél mar a nék vannak jelentés tobbségben.

A nék foglalkoztatasarét nincsenek, illet6leg csekély mennyiségl adat all rendelkezésre, az azonban
megallapithatd, hogy a regisztralt munkanélkiliek korében kisebb szammal vannak jelen a n6k, hasonldan a

lakonépesség korében nyilvantartott aranyokhoz.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segits és képzési programokban
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5 C 3adtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A telepiilésen anya- és gyermekvédelmi tandcsadd épilet taldlhato, ami akaddlymenetesitett, igy a
kismamdk szdmdra is kénnyen megkdzelithetd. A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete a
véddndi szolgdlat szakmai munkajaban jelenik meg. Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben él6
varandds anydra és gyermekre fokozott figyelmet kell forditani. A védéné a gyerm: jondozassal
kapcsolatos informacidk atadasadt beszélgetések, csalddldtogatdsok formajaban teszi meg. A védéné
elmonddsa szerint el6fordulnak nem kivant terhességek, szilkség lenne szélesebb korl csalddtervezési
tandcsadasra, felvilagositasra.

Cmer rarrs s iy

adatgy(jtés

5.4 A n6ket érd erdszak, csaladon beliili erészak
incs adat a n6ket érd erdszakrol, csaladon belili ergszakrol.

5.5 sl yzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csali )k atmeneti otthona)

A telepulésen anyaotthon, csalddok datmeneti otthona nem mkodik. Legkdzelebbi anyaotthon
Debrecenben van, de nincs adat, informacié arra vonatkozdan, hogy gaborjani lakos igénybe vette volna ezt
az ellatast.

5.6 A ik szerepe a helyi kdzéletben

A helyi kozéletben, a képvisel6-testilletben egy n6 vesz részt az onkormdanyzat munkajaban. Az
onkormanyzati hivatal, és az intézmények tobbségében niket foglalkoztat. Az dvoda vezetbje, valamint a

helyi vélasztasi bizottsag elndke is né.

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problém: és felszamolast a ir n )

izdel ‘'nyezé

A kisgyermeket nevel6, sokgyermekes vagy gyermekiket egyediil nevel§ anydk, a roma nék, valamint a 45
év felettiek tObbszoros hatranyban vannak a munkaer8piacon. A telepilésen nincs olyan szervezet,
egyesiilet vagy kezdeményezés, amely a n6k érdekvédelmét szolgalja.

jve pztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségt me; atdrozésa.
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A teleplilés 6nkormanyzata sajat honlapot ilizemeltet, ahol a lakossag tdjékozodhat a telepilést érinté
hirekr6l. Az id&sekkel valé foglalkozas a helyi kozszolgdltatasok terén megfelel§ szinvonald. Az
egészségligyi, szocialis, kozm(ivelGdési és egyéb szolgaltatasok a telepiiés minden lakdja szémdra, igy az
idGsek részére is biztositottak. Az 6nkormanyzat eleget tesz minden kotelez6 kozszolgaltatasi feladatdnak. A
kdzosségi kdzlekedéshez vald hozzaférés is megoidott a helykdzi autdbusz jaratokkal.

a) az iddsek egészségligyi és szocialis szolgdltatasokhoz valo hozzaférése

A szocidlis alapszolgaltatasok koziil elérheté a hazi segitségnyujtds és a szocidlis é :ztetés. Ezi :t a
szolgdltatasokat két szervezet biztositja: az Onkormanyzat tdrsulds fenntartdsaban mikodtetett
szolgdltatasa és a Magyar Pilinkosdi Egyhaz Ciganymisszio tdmogatd szolgélata. Az idGsek szdmara a
telepiilésen megoldott az egészségiigyi alapelldtashoz vald hozzaférés. Egy orvos latja el a haziorvosi
szolgdlatot. Az egészséglgyi alap- és a gydgyszerelldtas a telepllésen megoldott, szakorvosi vizsgalat
igénybevételéhez Berettydujfaluba kell utazni. Az utazast a telepiilésen athaladd, a Hajdu Volan Zrt. altal
fenntartott autobuszjaratokkal lehet megoldani, illet6leg sziikség esetén a telepiilés Eurdpai Unios
tdmogatassal nyert kisbuszaval.

Bentlakasos idések otthona, nappali elldtdsa nem mikodik a telepiilésen, ez utdbbi ismételt
megszervezését tervezi az onkormanyzat.

b) kulturalis, kozm(ivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A Mlivel6dési Haz és a konyvtari szolgdltatas a telepilés minden lakdja szamara ingyenesen biztositott,
nincs beiratkozasi és kdlcsonzési dij. A Faluhaz biztosit helyet az Id6sek Napja rendezvénynek.

ZUlLs b /0/ |
2013 1 6565 |
2014 1 4883
2015 1 4883
2016 1 4883 1 1
2017

Forras: TEIR

¢) id6sek informatikai jartassaga
Az idGs korosztdly szamitogépes, informatikai jartassagardl, Internetet hasznalati szokasairdl nincs adat,

ilyen jelleg(i felmérés, adatgylijtés a telepiilésen nem készult.

Ezen a teriileten adatgytjtésre van szlikség.
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Allapotukbél adédéan megvéltozott munkaképességliek vagy « rdltalin nem  képes onalld
munkavégzesre, ami miatt nehéz anyagi korilmények kozott élnek. A telepiilésen nincs lehetdség a
foglalkoztatasukra, igy amennyiben munkat tudnak vallalni, ingdzdsra kényszeriilnek.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Fogyatékkal él6k foglalkoztatasardl az onkormanyzatnak nincsenek nyilvantartott adatai, az 6nkormanyzat
altal szervezett kozfoglatkoztatasban nem vesz részt fogyatékkal é16 személy.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fogyatékkal él6ket ért hatranyos megkiildnbdztetésrél nincs tudomasunk, ezzel kapcsolatos jelzés nem
é zett az bnkormanyzathoz.

¢) ©6nallé életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok

A fogyatékosok életvitelét segit6, tdmogato szolgdltatast nyujtd intézmény nincs a telepilésen, sem nappali
ellatds, sem lakéotthon formajaban. Az érintettek sajat lakékornyezetiikben élnek, ellatasuk csaladon beldl,
illetve a szocialis alapszolgaltatas keretein beliil megoldott.

7.2F  ratc :al él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A telepilésen a megvaltozott munkaképességliek és az egészségkarosodottak is ellatasban részesiilnek,
melyeket az allam kozvetleniil biztosit szamukra, ezért a pénzbeli ellatdsok estén az Gnkormanyzatnak nem
all rendelkezésre kimutatds arrdl, hogy a jogosultak fogyatékkal él6k-e. Jogszabaly alapjan, megfelel6 orvosi
igazolas esetén a gépjarmlado megfizetése aldl kapnak mentességet a fogyatékkal él

7.3 A kdz Hlgaltatasokhoz, kézosségi kozlekedéshez, informaciohc « a kozdsségi élet rldasah
val¢ ozzaférés lehetbségei, akadalymentesités

o) telepulési 61 rmanyzati tulajdonban Iévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

A haziorvosi rendel6, a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat épiilete, valamint a Polgarmesteri Hivatal,
akaddlymentesitett. Az dévoda, a Faluhdz éplilete még nem akaddlymentesitett. Az dnkormanyzat 2017.
évben pdlyazatot nyujtott be a Faluhaz épliletének feldjitasara, ez a palydzat azonban nem részesiilt
tamogatdsban, azonban a Terllet- és Telepilésfejlesztési Operativ Program keretében 2018. évben ismét
benyujtotta palydzatat a Faluhdz teljes korid megujitasa érdekében, melynek részét képezi az
akadalymentesség megteremtése is.

b) kdzszolgaltatasokhoz, kuituralis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetGségei, fizikai, informacios és
kommunikacios akaddlymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférést neheziti, hogy az o6voda és a Faluhdz épllete nem
akadalymentesitett. A kulturdlis programok latogatdsa, az ezeket biztosité Faluhaz teljes kor(, komplexe
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akadalymentesitése palydzat Utjan valésul majd meg. Az egészségiigyi €s szocidlis alapellatdshoz valé
hozzaférés megoldott.

A nem dnkormanyzat dltal fenntartott kdzépiletek kazil a korzeti a posta nem akadadlymentesitett.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

A nem az dnkormanyzat tulajdondban, fenntartdasaban miikodé munkahelyek akaddlymentesitésérél nem
all rendelkezésre adat.

d) kozdsségi kozlekedés, jarddak, parkok akadalymentesitettsége

Buszmegalldban nincs kialakitva jardasziget, igy a felszallas problémat okoz. A jardak, 1 kok szintén nem
akaddlymentesitettek. Sok helyen rossz allapotd vagy nem kell6 szélességli a gyalogjdrda, de az
01 rmanyzat szerény pénzigyi forrasaibol nem képes ezeket megfelel6 médon feldjitani, csak palydzati

lehetdség esetén lesz méd ezek megvaldsitasara.

e} fogyatékos személyek szamadara rendelkezésre all6 helyi szolgdltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Helyi szolgaltatasok nem taldlhatdak a telepiilésen.

f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaitatds
A pénzbeli tamogatasok a szocialis helyzetb&l adédé hatranyokat kompenzaljak.

7  ovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetés: :k me; atarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgdlata soran telepilésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGség:
K&zintézmények akaddlymentesitésének hidnya Kozintézmény« akaddlymentesitése
Jardak dlapota nem megfeleld Jardak felljitdsa, karbantartasa
Adathidny a fogyatékkal él6k szamat, ellatasi & Adatgydjtés

igényeit tekintve
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A 3-7. pontban szerepld célcsoportok élethelyzetének javitasaval kapcsolatban egyittm(iké i civil, egyhazi

szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések bemutatasa:

A 3-7. pontban szerepl§ célcsoportok élethelyzetének javitasaval kapcsolatban egyiittm(ikodé civil, egyhazi

szolgdltatd és érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések bemutatasa:

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhdazi szolgaitatd és érdekvédelmi szervezetek,
Onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
Onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A telepilésen egy torténelmi egyhdz végez hitéleti tevékenységet, a Reformdtus Egyhaz a van fejti ki
tevékenységét, meliyel egyltt jar az elesettek, a hatranyos helyzetliek, a szegények istapolasa. Kozfeladatot
ellatd civil szervezetként m(ikodik a telepiilésen a Gaborjanért Alapitvany. Erdekvédelmi szervezetek,
Onszervez8dések az esélyegyeniGség teriletén kodzrem(kods onkéntesek nem tevékenykednek a
telepiilésen.

Gaborjan az id6sek részére hazi segitségnyljtasban és szocialis étkeztetésben a Bihari Szocialis Szolgéltatd
Kozpont mellett a Magyar Plinkosdi Egyhaz Orszagos Ciganymisszio m{kodik kozre.

b} dnkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa

Az onkormanyzat rendkivill jo kapcsolatot dpol a telepiilésen hagyomdanyosan miikédé Reformatus
egyhazzal.

A védénd a HHH-s tanulok nyomon koévetésében, jelz6rendszer mikodtetésében, kozos programok
szervezésében és rendezvényeken vald részvételben miikodik egyiitt az dvodaval.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terlleti tarsulasokkal vald partnerség

Gaborjan Kozség Onkorméanyzata tagja a Bihari Onkormanyzatok Tobbcéld kistérségi Tarsulasan:  (BOTKT).
Az id6sgondozést végz6 Bihari Szocidlis Szolgaltatd Kézpont fenntartdja a BOTKT.

d) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyeni@ségi tevékenysége

Helyi civil szervezetek, amelyek szerepet vallalnak a célcsoportok esélyegyeniéségének biztositasaban:

1. Gaborjanért Alapitvany

Az Alapitvany elsédleges célia az, hogy elGsegitse a telepilés fejl6dését, ezen beliil a rendelkezésre allé
eszkozeivel segitséget nyuljtson a hatranyos helyzetben él6k élethelyzetének javitasaban,
mélyszegénységben é16k tamogatdsaban, a hatranyos helyzetiiek kdzszolgdltatasokhoz valé hozzaférésének
javitasaban.
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2. Gaborjani Polgardr Egyesilet

Az Egyesiilet alapszabalydban rogzitett alapfeladataként latja el a helyi kézrend és kozbiztonsag védelmét,
valamint a blinmegel6zéshen valé kozrem(ikodés érdekében kozterlileti jarérszolgalatot, figyelGszolgalatot.

Az otthonukban él6 fogyatékos személy védelmében, a polgarc és javaik védelmében, az allami és
onkormanyzati vagyon megdvdasaban is aktivan kozrem(ikddnek.

A telepilés kozbiztonsaganak és kozrendjének védelmével kdzremiikodik a gyerekek és fiatalok
kozterileten valé feliigyeletében, az idGsek, egyediildlidk vagyonbiztons. inak meg6rzésében, igy szamos
modon elGsegiti a hatranyos helyzetl csoportok esélyegyenldségének megteremtését.

3. Gaborjani Hagyomany6rz6 Egyesilet

Az Egyesiilet alapszabalyaban rogzitett alapfeladataként latja el a telep(lilés hagyomanyainak, a kultura
meglrzését, apolasat és terjesztését, részt vesz hagyomany6rz8 programok szervezésében, és népi
mesterségek minél szélesebb korben valdé megismertetésében. Egyuttmikodik a teleplilés kuituralis
életének fellenditésében, kiilonboz6 programok, rendezvények szervezésében, segit a szabadidé hasznos
eltoltésénc  biztositasahoz vald hozzaférésben.

f) Non-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Kimondottan a telepiilésen nem m(ikddnek non-profit szervezetek, igy ilyen jellegli partnerek nem vesznek
részt az esélyegyenléség biztositasaban.

a) a helyzetcicincesuen megnatarozott eseiyegyeniosegi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmény:  egyhazak, civil szervezet:
sth.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamatdba

Az 6nkormanyzat munkatarsai kozrem(ikdédnek az adatszolgdltatdsban. A Helyi Esélyegyenl&ségi Program
intézke :sitervének kidolgozdsa céliabdl HEP férum 6sszehivasara keril sor, amelyre meghivast p a
célcsoportokkal foglalkozé valamennyi intézmény, szervezet képviseldje.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgdld eszkozok bemutatésa.

A kodzség honlapjan az elfogadott dokumentum hozzaférhet§ lesz, amely alapjan az esélyegyenldség
folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellenérzése.

A Kozségi Konyvtarban a HEP 1 nyomtatott példanya helyben olvashatd, arrél barki sajat kéltségén
masolatot készithet.

56



Célcsoport

si terv

Kovetkeztetések

problémadk beazonositdsa

révid megnevezéssel

fejlesztési iehet6ségek meghatdrozdsa

rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Képzetlen, hdtranyos helyzet{ csoportok
kedvez6tlen munkaerd piaci helyzete

Képzési programok az elhelyezkedés

esélyénc novelése érdekében

Foglalkoztatdshoz jutds és
foglalkoztatdsban maradas

Onkormanyzati munkaprogramok (hosszu
tavu)

Onhibajén kiviil nehéz szocialis és anyagi
helyzetben él6k esetében kialakult
élelmiszer és tiizel§ hiany

Természetbeni juttatdsok (tizelGsegély)

A gyerekek iskolai szlinetben valo
felligyelete nem megoldott

Ingyenes nydri tdborok szervezése

A fogyatékkal é16 gyerekek szamarol,

Adatgytijtés, adatbazis kialakitasa

Gyermekek szocialis korilményeirdl nincs adat
Az iskoldskoru gyermekek elldtasa Adatgytjtés, adatbazis kialakitdsa
tekintetében adathiany mutatkozik
Adathiany a nék végzettségével, Adatgyilijtés, adatbazis kialakitdsa
foglalkoztatottsagaval kapcsolatban
Szakképesités hianya, elavult képesités Képzési programokhoz jutds az
( elhelyezke s esélyének novelése
érdekében
Csaladtervezés lehetéségével nem éinek Egészségligy lvilagositds, tandcsadas
Id6sek nappali ellatasa nincs a telepiilésen idések nappali elldtdsanak kialakitdsa
Id8s: p - A - — PR :
Id&sek informatikai jartassagaval Adatgydljtés, adatbazis kiali  tasa
kapcsolatos adathiany
Kozintézmények akadalymentesitésének Kozintézmények akadalymentesitése
Fogyatékkal hidnya
é16k

Jardak dallapota nem megfelel

Jardak, feldjitasa, karbantartdsa
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Adathiany a fogyatékkal él6k szdmat,
ellatasi igényeit tekintve

Adatgydjtés, adatbdzis alakitasa

A beavatkozdsok megvalésitéi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjeldlt
beavatkozdsi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
i orok és 1
— kiemelv g

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Képzési programok az elhelyezkedés
esélyének novelése érdekében

Céicsoport tagjai _

Gaborjan Kozség Onkormanyzata
Munkatigyi Kirendeltség

Csaladsegits és Gyerm(  0léti Szolgaltatas

Képzést szervezd

Onkormanyzati munkaprogramok
(hosszutava)

Célcsoport tagjai
Munkalgyi Kirendeltség

Gaborjan Kozség Onkormanyzata

Természetbeni juttatasok (tiizelGsegély)

Célcsoport tagjai

Gaborjan Kézség Onkormanyzata
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgaltatas

Gyermekek

Ingyenes nyari tdborok szervezése

Célcsoport tagjai

Gaborjan Kozség Onkormanyzata
Csaldadsegit6 és Gyermekjoléti Szolgaltatas

A fogyatékkal é16 gyermekek szamarol és
szociglis korilményeirél adatgy(jtés

Célcsoport tagjai

Gaborjan Kozség Onkormanyzata
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgaltatas

Az iskolaskoru gyermekeket megilletd
ellatasok tekintetében adatgy(ijtés

Célcsoport tagjai

Gaborjan Kézség Onkormanyzata
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgaltatas
Aitalanos Iskola

K&zépiskol:

N6k

Adatgy(ijtés a n6k végzettségérdl,
foglalkoztatottsagarol

Célcsoport tagjai

Gaborjan Kézség Onkormanyzata
Csaladsegits és Gyermekjoléti Szolgédlat

Képzési programokhoz jutds az
elhelyezkedés esélyének novelése

Célcsoport tagjai
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érdekében

Munkatigyi kdzpont

Géborjan Kozség Onkormanyzata
Spzést szervezd

Egészségligyi felvilagositas, tanacsadas

Célcsoport tagjai

Géborjan Kozség Onkormanyzata
Csaladseg i és Gyermekjoléti Szc
Haziorvos

Védénd

iltatas

Id6sek nappali elldtdsanak megszervezése

Célcsoport tagjai

Gaborjan Kozség Onkormanyzata

lddsek Id&sek informatikai jartassagdval Célcsoport tagjai
kapcsolatos adatgy(ijtés ..
Gaborjan Kozség Onkormdnyzata
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgaltatas
Kézintéezmények akaddlymentesitése Géborjan Kozség Onkormanyzata
Jardék karbantartasa Géborjén Kozség Onkormanyzata
Fogyatékkal
élsék " AT E AT : —
Adatgylijtés a fogyatékkal él6k szamardl és | Célcsoport tagjai
ellatasi igényeikrél ..
Gaborjan Kozség Onkormanyzata
Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Szolgaltatas
Haziorvos
Védoénd
r6képiink

Olyan telepilésen kivanunk éini, ahol nincsenek mélyszegénységben él6k, a lakossag foglalkoztatasi aranya

eléri az orszagos atlagot, a nemzetiségek egyenlé eséllyel.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben éi6k ne kiizdjenek mindennapi megélhetési problémakkal.
Kiemelt tertiletnek tartjuk a gyerekek biztonsagat, oktatasi, szocialis, egészségiigyi helyzetének javitasat.
Folyamatosan odafigyelink az iddsek egészségiligyi helyzetére és szocialis szolgaltatdsokhoz vald

hozzaférésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenlé bandsmaodot, a fogla ztatas el§segitését.
Kulonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k szamadara a szolgditatasok elérésére akadalymentes,

biztonsagos kérnyezet kialakitdsaval.
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v €. e isiteriiletek részletes kifejtése

1. yszegénységben él6k és romak

Intézkedés cime:

Képzési programok az elhelyezkedés eselyenek novelése érd:  iben

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Képzetlen, hatranyos helyzet( csoportok kedvezétlen munkaeré piaci helyzete

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

Altaldnos: Megfelel6 végzettség megszerzése a munkavallalas
megkonnyitéséhez.

R: Kapcsolattartas erdsitése a Munkaiigyi kozponttal. Célcsoport kdrében
igényfelmérés.

hosszatavu s i o
o ] K: Képzésrél tajékoztatds, szordlapok biztositasa
id6egységekre
bontdsban H: Helyi képzések megszervezése, eredményes lebonyolitasa
R: Kérd6iv Osszeallitasa. Adatgy(jtés, célcsoport igényeinek felmérése
Tevékenysegek K: Adatbazis elkészitése az érintettekrdl, képzésekrdl. Kapcsolatfelvétel a

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

képzékkel. Palydzat benyujtasa.

H: Kozvetités, koordindlas a képzé és a célcsoport kdzott. Képzésben résztvevik
motivalasa, lemorzsolédasuk megakadalyozdsa. Sikeres vizsgat kdvetéen
segitségnyujtas allaskeresésben.

Résztvevok és

Célcsoport tagjai

Gaborjan Kézség Onkormanyzata

felel6s
Felel&s: Mez6 Gyula polgarmester
Munkaugyi Kozpont
Partnerek Munkaer6 piaci képzést szervezé oktatasi kbzpont

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgaltatds

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:2018.12. 31.

K: 2019. 09.31.

H: 2020. 05. 31

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,

R: Adatbazis a célcsoport igényeirdl, Szand«  1yilatkozat a képzésben valo

részvételrdl
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forrasa K: Palyazati anyag, Tamogatdsi szerzédés, Egylittm(ikodési megallapodas

(rovid, kozép és H: Jelenléti iv, Tanusitvany
hosszutavon),
valamint Fenntarthatdsag: a program tovabbi palyazati forrasok segitségével folytathatd,
fenntarthatosdga vonhato be tébb személy a képzésbe.
Kockazatok:
Erdektelenség miatt létszamhiany. Nem irnak ki palyazatot.
Kockazatok
és csokkentésiik Nem sikeres a palyazat. Résztvevék lemorzsolddnak.
eszkozei

Csokkentés eszkozei:

16l megirt palydzat. RésztvevSk motivalasa, képzési tdmogatdsa felajanldsa.

Palyazati forras
Felnéttképzéssel foglalkozd munkaerépiaci-programhoz csatlakozds
Sziikséges er6forrasok

Human erdforrds

Helyszin és dologi feltételek biztositasa

Intézkedés cime: Onkormanyzati munkaprogramok (hosszttavi)

Feltart probléma Foglaikoztatashoz jutds és foglalkoztatasban maradds

(kiindul6 értékekkel)

Celok - Altaldnos: allaskeressk foglalkoztatasa, a foglalkoztatottak részére folyamatos
Altalidnos munkalehetGség biztositasa.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Munkaprogramba bevonhato célcsoport meghatarozdsa.

hosszutava K: Sikeres pdlyazat elkészitése.

id6egységekre o )

bontisban H: Hossz( tdvd munkaprogram megszervezése.

Tevékenységek R: Adatgy(ijt6 lap Osszeallitasa, célcsoport tagjainak megkeresése.

(a beavatkozas K: Palyazat benyujtasa.

tartalma) pontokba

szedve H: Munkaprogram elinditasa, munkavallalék 6szténzése munkdban n  adasra.
Résztvevék és Célcsoport

felelds Gaborjan Kézség Onkormanyzata
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Felel6s: Mez6 Gyula polgarmester

Partnerek

Munkaigyi Kézpont

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:2019.03.31.

K:2019.12.31.

H: 2020.09.30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: Adatbazis létrehozdsa az allaskeresék iskolai végzettségérdl
K: Palydzati anyag. Tdmogatdsi szerz6dés

H: Munkaszerzddés, Jelenléti iv, Munkanapldk

hosszutavon),
valamint AP . . . P
L Fenntarthatdsag: ujabb sikeres palyazatokkal folyamatos forrast kell biztositani.
fenntarthatosaga
Kockazatok:
Nem irnak ki palydzatot. Nem sikeres a palydzat.
Ko izatok

és csokkentésiik
eszkozei

Munkavallalé felmond. Nincs kereslet a megtermelt arura.
Csokkentés eszkozei:

Jol megirt palyazat. Résztvev6k motivaldsa. Helyi piacon, lakossagnak vald
értékesités, intézményekben valé felhasznalas.

Sziikséges eréforrasok

Palyazati forras
Human eréforras

Helyszin és dologi feltételek biztositdsa

Intézkedés cime:

Természetbeni juttatasok (tlizelGsegél

Feltart probléma

(kiinduld értékekkel)

Onhibajan kiviil nehéz szocidlis és anyagi helyzetben él6k esetében kialakult
tlizel6 hiany

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és

Altalanos: Természetbeni adomanyokkal tdmogatni a csalddokat, haztartasc it
R: Felmérés a célcsoport nagysagardl, igényeirél

K: Adomdnyozok felkutatasa, palyazatok benyujtdsa
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hosszutavu H: Adomanyok célhoz juttatasa

id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek R: Sziikségletfelméréshez kérd&iv dsszeallitdsa. Csalddok felkeresése. Adatbazis

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

létrehozdsa az egyes csalddok igényeirdl, sziks:  eteir6l.
K: Palyazatiras, adomdnykérd irdsa

H: Adomanyok raszoruldknak vaié kiosztasa

Résztvevik és

felelGs

Célcsoport
Géaborjan Kozség Onkormanyzata

FelelSs: Mezd Gyula polgarmester

Partnerek

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgaltatas

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 2018.12.31. (folyamatosan frissiteni kell)
K:2019.12.31.

H: 2020.05.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdlitsaga,
forrasa

(rovid, kOzép és

R: Rdszorulok adatbazisa (folyamatosan frissiteni kell)
K: Pélydzati anyag, Tdmogatdsi szerz6dés, adomanyozdk szandéknyilatkozatai.

H: Atvételi elismervény az adomanyokrol

hosszutavon),
valamint Fenntarthat6sdg: palyazatok benyujtasaval, adomanyozok felkutatasavai
fenntarthatdsaga folytathato tovabb a program.
Kockazatok:
Kockazatok

és csokkentésik
eszkdzei

Adomanyozok hianya. Palyazatot nem irnak ki. nem sikeres a palyazat.
Csokkentés eszkozei:

161 megirt palyazat.

Szlkséges erdforrasok

Természetbeni adomanyok
Palyazati forras
Human eréforrds

Feltételek biztositdsa (szallitas, raktar)
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2. Gyermekek

intézkedés cime:

Ingyenes nyari taborok szervezése

Feltart probléma

induld értékekkel)

A gyerekek iskolai sziinetben valé feliigyelete nem megoldott

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

Altaldnos: Az iskolai sziinetben csékkenteni a csellengé gyerekek szamat.
R: Sziil6k, gyerekek igényeinek megismerése

K: Sikeres pdlydzat benyujtdsa.

hosszutavu
id6egységekre H: Napk&zis tdbor megszervezése és sikeres lebonyolitasa.
bontadsban
R: KérdGiv 0sszeallitasa, adatgydjtés a szuil6k és gyerekek korében. igények
Tevékenységek (id6pont, programtipus) 6sszegydjtése.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

K: Palyazat benyujtdsa. Egylittm(ik6dé szervezetek bevonasa.

H: Helyszin, feltételek biztositdsa, program osszeallitasa, megszervezése,
étkeztetés biztositasa.

Résztvevdk és

Célcsoport

Gaborjan Kozség Onkormanyzata

felelGs
Felelés: Mez6 Gyula polgdrmester
Csaladsegits és Gyermekjoléti Szolgaltatas
Partnerek

Iskolas gyermekek

R: 2019.01.31.
Hatarid6  pontokba

K: 2019.06.31
szedve

H: 2020.09.01.
Eredményességi R: Igényfelmérd lapok

mutatok és annak
dokumentaitsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

K: Palyazati anyag, Tamogatasi szerz6dés

H: Jelenléti iv, fotdk, statisztika, sziil6k, gyerekek elégedettségmérése

Fenntarthatosag: Ujabb pélydzatok beaddsaval biztosithatd Gjabb tabor
szervezése.
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Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Kockazat: Nem irnak ki palyazatot. Sikertelen palyazat. Szul6k, gyerekek
érdeki6désének hianya.

Csokkentés: Jol megirt palyazat. Erdeklgdés felkeltése szines programokkal.

Sziikséges erdforrasok

Palydzati forras
Human eréforras

Dologi feltételek biztositasa

Intézkedés cime:

Adatgydijtés, adatbazis kialakitasa fogyat: :al él6 gyermekek szamardl,

szocialis kérilményeirdl

Feltart probléma

(kiinduld értékekkel)

A fogyatékkal él6 gyermekek szamdrdl, szocialis koriiményeirdl nem &l
rendelkezésre adat

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavu

Altaldnos: Adatgy(ijtés, adatbdzis kialakitasa.
R: Erintett gyermekek felkutatésa, koriilményeik feltarasa

K: Az adatgydijtés eredményeként adatbazis kialakitasa

id6egysegekre H: Az érintettek részére célzott tdmogatasok, programok elinditdsa
bontasban
Tevékenységek R: Felmérés, gyereke csoportba soroldsa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

K: Adatbazis kialakitasa

H: Programok beinditasa

Résztvevik és

Célcsoport

Géborjan Kézség Onkormanyzata

felelds Felel8s: Mez6 Gyula polgarmester
Altaldnos Iskoldk
Partnerek

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgaltatas

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:2018.12.31.
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K:2019.09.30.

H:2020.01.01.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,

R: Igényfelmérd lap, szUi6i nyilatkozatok

K: Fenntartoi forrds biztositasa

forrdsa

L, H: Fogyatékkal él6 gyermekek részére inditandd programok
{(rovid, jzép és
hosszutavon), Fenntarthatdsag: Az 6nkormdnyzat éves koltségvetésétdl, illetve palyazati
valamint lehet&ségektdl fligg a az intézkedés megvaldsithatésaga.
fenntarthatosaga
Kockazatok Kockazat: Fenntartd nem tud forrast biztositani

és csokkentésiik
eszkbzei

CsOkkentése: koltségvetés alapos megtervezésével és fogyatékkal él6 gyerekek

[étszamaval fenntartot meggy6zni.

Szitkséges eréforrdsok

Fenntartoi forras
Human eréforras

Pdlyazati lehet&ség

Intézkedés cime:

Adatgyiijtés az iskolas koru gyermekeket megilli i ellatasok tekint

adatgylijtés, adatbazis kialakitasa

Feltart probléma

{(kiinduld értékekkel)

Az iskolaskoru gyermekeket megilleté ellatdsok vonatkozdsaban az
Onkormanyzat nem rendelkezik adatokkal

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hossz( tava

Altalanos: Adatbazis kialakitdsa az iskolaskord gyermekek ellatasairdl
R: Adatgy(ijtés

K: Adatbazis kialakitasa

idGegységekre H: Célzottabb tamogatasok biztositdsa
bontasban
wékenységek R: Kapcsolatfelvétel az Altaldnos iskoldkkal, a kozépiskoldkkal. Osztalyfénokdk

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

megkeresése, adatgydjtés

K: A begy(jtott adatokbdl adatbazis kialakitdsa
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szedve

H: A kialakitott adatbazis alapjan célzott tamogatdasok biztositasa

Résztvevik és

Célcsoport tagjai

felelds Géborjan Kdzség Onkormanyzata
FelelSs: Mez6 Gyula polgdrmester
Altalanos Iskolak, Kozépiskolak

Partnerek Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgdltatds

Kozépiskolak

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kdzép és

R:2018.12.31.
Hatdrid6(k) pontokba

K:2019.06.30
szedve

H: 2020.09.30

R: Adatok

K: Iskolaknak kiildott levelek, csaladlatogatds, személyes konzultacio
jegyz6konyvei.

H: Célzott tamogatasok

és csokkentésiik
eszkozei

hosszutavon),
valamint Lo . . Cx .
o Fenntarthatdsag: A nehéz szocidlis helyzetben lévé, de tehetséges gyermekek
fenntarthatosaga . o - e , .
tamogatasa célja a szliilének, az iskolanak és az dnkormanyzatnak is.
Kockazatok Kockazat: Iskolak nem vagy késdn jeleznek.

Kockazat csokkentése: Folyamatos érdekiédés a iskolaknal.

Sziikséges eréforrasok

emberi eréforras

3. ik

Intézkedés cime:

Adatgylijtés

Feltart probléma

(kiinduld értékekkel)

Adathidny a nGk végzettségével, foglalkoztatottsagaval kapcsolatban

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszutavu

Lidéegységekre

Altalanos: Adatbdzis létrehozdsa, amely tartalmazza a telepiilésen nék iskolai
végzettségét, képzettségét, foglalkoztatdsi adatait.

R: Kérdgiv osszedllitasa.

K: Célcsoport valaszadasi hajlanddsaganak novelése
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bontasban H: A n6k iskolai végzettségének, foglalkoztatottsaganak megismerése
Tevékenységek R: KérdGiv dsszedllitasa, célcsoport meghatdrozasa

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

K: Adatgydijtés, célcsoport megkeresése

H: Adatbazis készitése

Résztvevik és

Célcsoport

felelds Gaborjan Kozség Onkorményzata
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgdltatds
Partnerek & Y J &

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:2018.12.31.

K:2019.06.30.

H: 2020.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

R: Kérdbiv
K: Valaszadodk létszama

o H: Adatbazis

(rovid, kozép és .,
L Fenntarthatésag:

hosszutavon), L e L
. Adatbazis folyamatos frissitésére van sziikség

valamint

fenntarthatésdga

Kockazatok Kockdzat: Elutasitds a célcsoport részérdl.

és csokkentésiik
eszkozei

Kockazat csdkkentése: Célcsoport meggyGzése.

Szikséges ergforrasok

Palyazati forras.
Humaén erdforras.
Informatikai eszkozok.

Intézkedés cime:

Képzési programokhoz jutas az elhelyezkedés éI' ek nove érd:  ‘ben

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Szakképesités hidnya, elavult képesités

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Altaldnos: A szakképzetlen vagy elavult képesitéssel rendelkezéknek képzési
program szervezése.

R: Kapcsolattartas erésitése a Munkaligyi kozponttal, képzd intézményekkel.
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{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutava palyazat benyujtasa.
idGegységekre B ) )
bontésban K: Tajékoztatas, szordlapok biztositasa a képzésrdl
H: Helyi képzések megszervezése, eredményes lebonyolitdsa
R: Az el6z6 intézkedési terv eredményeinek felhaszndlasa.
Tevékenységek K: Adatbazis elkészitése az érintettekrdl, képzésekrél. Kapcsolatfelvétel a

képzbkkel. Palyazat benyujtasa.

H: Kozvetités, koordindlds a célcsoport és a képzd intézmény kozott. Képzés
lebonyolitasa. Képzésben részt vevék motivaldsa, lemorzsolodasuk
megakadalyozasa.

Résztvevik és

Céicsoport tagjai

Gaborjan Kozség Onkormanyzata

felelds Felels: Mez6 Gyula polgarmester
Munkaiigyi Kézpont
Partnerek Munkaerd piaci képzést szervezd

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

R:2018.12. 31.

K:2019.12. 31.

H: 2020. 05. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: Igényfelméré lapok
K: Adatbazis, Szandéknyilatkozatok

H: Jelenléti iv, tanusitvany, képzési szerz&dés.

és csokkentésiik
eszkozei

hosszatavon),

valamint Fenntarthatdsdg: Tovabbi palyazati forrasok elnyerése szitkséges a képzés
fenntarthatdsaga folytatasahoz.
.

Ko izatok Kockazatok: Erdektelenség.

Kockazat csokkentése: Célcsoport motivalasa.

Sziikséges eréforrasok

Palyazati forras

Felnéttképzéssel foglalkozé munkaerdpiaci-programhoz csatlakozas
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Human eréforras

Helyszin biztositdsa

Intézkedés cime:

Egészségligyi felvilagositas, tanacsadas, ismere rjesztés

Feltart probléma

(kiindulé6 értékekkel)

Csaladtervezés lehet&ségével nem élnek

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalanos: A nem kivant terhességek elkeriilése. Abortusz szamanak
csokkentése.

R: A gyermekvallalasi kord n6khoz, valamint iskolds lanyokhoz valo eljutas.

hosszutavu K: Folyamatos tdjékoztatds révén felhivni a célcsoport figyeimét.
id6egységekre o ) )
bontasban H: Abortusz szamanak csokkenése.

R: Tajékoztatd anyag készitése. Eljuttatdsa acélcsoporthoz.
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

K: El6adas, tanacsadas. Személyes beszélgetés, csalddlatogatas.

H: Utdkovetés. Szakemberek felkérése. Iskolai egészségnapok szervezése, sziil6k
bevonasaval.

Résztvevék és

Célcsoport

felelds Védénd
Csaladsegit6 és Gyermekjéléti Szolgaltatas
Partnerek Géborjan Kozség Onkormaényzata
Haziorvos
R:2018.12.31.
Hatdrid6(k) pontokba
K: 2019.06.30.
szedve
H:.2020.05.31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

R: Tdjékoztatod anyag, szérélap
K: Jelenléti ivek, védén6i munkanaplo.

H: Védén6i munkanaplo, haziorvosi esetszam. Fenntarthatdsag: Az iskolas kord
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(rovid, kozép és

lanyok és sziileik tajékoztatasdval szemléletformalas érhetd el, a csala  apitds

hosszutavon), kovet6 id6szakra is.
valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csokkentésiik
eszkozei

Kockazat: Erdektelenség. Kockazat csokkentése: Tajékoztatas, figyelemfelhivas.

Sziikséges eréforrasok

Human er6forras.
Palyazat i forras.

Helyszin biztositasa.

Idések

Intézkedés cime:

Id6sek nappali ellatdsanak megszervezése

Feltart probiéma

{(kiindulo értékekkel)

Id6sek nappali elldtasa nincs a telepiilésen

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

Altaldnos: Id6sek nappali ellatasanak kialakitasa.
R: Id6sek igényeinek megismerése

K: Palyazati tdmogatas elnyerése

hosszuta’VU rs z s , ’ v . ’ I . ’ Ve
id6egységekre H.. Hellys’zm és feltételek megteremtése pdlyazati forrdsbdl a nappali ellatas
bontasban kialakitasara

Tevékenységek R: Id6sek megkeresése, igényfelmérs lap dsszedllitasa, igények felmérése.

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

K: Palyazatiras, palyazat benyujtasa

H: Feltételek (megfeleld épiilet, dolgozdk) biztositdsa

Résztvevik és

Célcsoport

Gaborjan Kézség Onkormanyzata

felelSs
Felelds: Mez6 Gyula polgarmester
Partnerek CsaladsegitGs és Gyermekjoléti Szolgaltatds

Hatarid6(k) pontokba

R: 2018.12.31.
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szedve K:2019.06.30.
H: 2020.12.31.
Eredményességi R: Id6sek nyilatkozatai, igényfelmérs lapok

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és

K: Palyazati anyag, tamogatasi szerz6dés

H: Jelenléti ivek, nappali ellatast igénybe vevék szama, programok szama

hosszutavon),

valamint Fenntarthatosag: tovabbi palyazati tdmogatdsok elnyerése sziikséges az
fenntarthatdsaga intézmény fenntartdsdhoz.

Kockazatok Kackazat: Megfeleld palyazat hianya vagy sikertelen palyazat. Id6sek nem tudnak

és csokkentésik
eszkozei

eljutni a helyszinre.

Kockazat csokkentése: 16 megirt palyazat. Id6sek utazasanak segitése.

Sziikséges er6forrdsok

Palyazati forras
Human eréforras

Epiilet és dologi feltételek biztositasa

Intézkedés cime:

Idések informatikai jartassagarél adatgyiijtés

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

Adathiany az idések informatikai jartassagdrdl

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

Altalanos : Id&sek korében informatikai eszkdzok hasznalatanak népszeriisitése,

......

R: informatikai jartassag pontos megismerése

hosszutdvu K: Adatbazis kialakitdsa

id6egységekre ) o )

bontasban H: Helyben elérhetd képzés megszervezése.
Tevékenységek R: Kérdgiv osszedllitasa. idések felkeresése, adatgydijtés.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

K: Kapcsolatfelvétel képz6 intézménnyel. Palyazat benyujtasa.

H: Tanfolyam inditasa. Sikeres tanfolyamelvégzéshez feltételek biztositasa.

Résztvevik és

felelds

Célcsoport

Géborjan Kézség Onkormanyzata

72




Felel6s: Mez6 Gyula polgarmester

Partnerek

Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Szolgdltatds

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:2018.12.31.

K:2019.04.30.

H: 2020.06.30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: Kérdé6iv, adatbazis

K: Palyazati anyag, Tamogatasi szerzddés, egylittm(ikodési megallapodas képzd
intézménnyel.

H: Képzési szerz6dés, tanusitvany, elégedettségi felmérés.

hosszutdvon),

valamint Fenntarthatdsag: tovabbi palyazati forrasok elnyerésével folytathaté a képzés. A
fenntarthatosaga megszerzett tudas a MUivel&dési haz gépin fejleszthetd tovabb.

Kockazatok Kockazat: Megfelel§ palyazat hidnya vagy sikertelen pdlyazat. Idések nem tudnak

és csokkentésiik
eszkozei

eljutni a helyszinre. Erdektelenség. Kockazat csékkentése: J6I megirt palyazat.
Erdekl§dés felkeltése. Utazas megolddsa 6nkormanyzati busszal.

Sziikséges er6forrasok

Palyazati forras. Human erdforras. Helyszin és informatikai eszk&zok biztositasa.

5. Fogyatékkal él6k

Intézkedés cime:

Kozintézmények akadalymentesitése

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

Kozintézmények akadalymentesitésének hianya

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altaldnos: Valamennyi kdzszolgéltatas elérhetd legyen fogyatékkal élc  szamara

is.

R: Felmérés az akadalymentesités megvaldsitasahoz a kdzintézményekrol.

hosszatavu K: Pélyazati tdmogatas elnyerése az akadalymentesités megvalositasdhoz.
idGegységekre . ) -

bontasban H: Epliletek akadalymentesitése.

Tevékenységek R: Kdzintézmények felmérése akaddlymentesség szempontjabdl.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

K: Palyazat irdsa, benyujtasa. A fogyatékkal él6krsl sz6lé adatgydjtés alapjan.
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szedve

H: Akadalymentesités megvaldsitdsa.

RésztvevEk és

felelds

Gaborjan Kézség Onkormanyzata

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R: 2018.12.31.

K:2019.05.30.

H: 2020.05.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

{rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

R: Intézmények miiszaki leirdsa, tervdokumentacio.
K: Palyazati anyag, tamogatdsi szerzdés.

H: Akadalymentes épiiletek szamanak novekedése.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockdzat: Nem jelenik meg palyazat, nem nyer az 6nkormanyzat palyazati
forrast. Kockazat csokkentése: Jol megirt palydzat.

Sziikséges eréforrdsok

Palyazati forras.

Intézkedés cime:

Jardak karbantartasa

Feltart probléma

indulé értékekkel)

Jarddk dllapota nem megfeleld

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontdsban

Altalanos: Kozteriileteken, jardédkon valé  jzlekedés a fogyatékkal élc  szémara
biztonsagos legyen.

R: Jardak allapotanak felmérése
K: Pdlyazati forras elnyerése.

H: Biztonsdagos jardak kialakitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas

R: Allapotfelmérés: jardak hossza, allapota.
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tartalma) pontokba
szedve

K: Palyazat figyelés, irds, benyujtas

H: Jardak karbantartasa vagy ujjaépitése.

Résztvevok és

Gaborjan Kozség Onkormanyzata

felelGs Mez6 Gyula polgarmester
artnerek A telepiilésen mikodé vallalkozasok

R:2018.12.31.

Hatdarid4(k) pontokba
K:2019.06.30.

szedve
H:2020.05.31.

Eredményességi

mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, k6zép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatosaga

R: M(szaki dllapot leirdsa, tervdokumentacié
K: Palydzat anyag, Tamogatdsi szerz6dés

H: Feltjitott jarda hossz. Fenntarthatdsag: A elljitott vagy Gjonnan épitett jardak
felulvizsgalatdra, tovabbi allapotmegovasra ujabb palyazatot kell benyujtani.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockazat: Nem irnak ki palyazatot. Sikertelen palyazat. Kockazat csokkentése: Jol
megirt palyazat.

Szikséges eréforrdsok

Palyazati forras.

Intézkedés cime:

Adatgylijtés

Feltart probléma

{(kiinduld értékekkel)

Adathidny a fogyatékkal él6k szamat, ellatasi igényeit tekintve

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontdsban

R: Kérdgiv létrehozasa.
K: Célcsoport megkeresése

H: A fogyatékkal él6k szamanak, ellatasi igényeinek megismerése.

Tevékenységek

{a beavatkozas

R: Kérdgiv 0sszeallitasa
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tartalma} pontokba
szedve

K: Célcsoport meghatarozdsa.

H: Adatbazis készitése

Résztvevik és Célcsoport
felel6s Gaborjan Kozség Onkormanyzata
Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgaltatas
Partnerek Haziorvos
Védénd
R:2018.12.31.
Hatdrid6(k) pontokba
K:2019.12.31.
s lve
H: 2020.03.31.
Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga, R: KérdGiv

forrasa

(rovid, kozép és

K: Célcsoport névsor

hosszutavon), H: Adatbazis

valamint

fenntarthatésdga

Kockazatok Kockazat: Elutasitds a célcsoport részérél.

és csokkentésiik
eszkozei

Kockazat csokkentése: meggyG6zés, sziikség van az adatokra az
akadalymentesitési palydzatokhoz.

Sziikséges erdforrasok

Palyazati forras. Human eréforras
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3. Megvalésitas

A megvaldsitds el6készitése

Onkormanyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikod6 nem 6nkormadnyzati fenntartdst intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valositsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitsl, hogy vizsgaljadk meg, és a program
elfogadasat kovetSen biztositsak, hogy az intézménylk mikddését érints, és az esélyegyenl@ség
szempontjdbél fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az Snkormanyzat Helyi Esélyegyeni@ségi Programjaban
részletes leirasra kerdltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrél, az ket érint6 konkrét feladatokrdl intézmeényi szintl akcidterveket és évente
cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasdra, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba tortén6 beépitésének
garantaldsara Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felel@s Forumot hoz 1étre és mikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiinkén maradéktalanul

megvaldsuljanak.

A megvaldsitds folyamata

A Helyi Esélyegyenl&ségi Programban foglaltak végrehajtasénak ellenérzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekr6l a telepllés képvisel6-testiiletének rendszeres
tajékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elfsegitették-e
a kit(zott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozadsok
meghatarozasa
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A Férum m(ikodését megfelel6en dokumentalja, léseirdl jegyz6kdnyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarél készitett beszamold elfogadasdra, vagy
atdolgoztatasdra, valamint sziikség szerinti modositdsara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtdsara felel6st jeldlhet ki tagjai kozdl, illetve djabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi EsélyegyeniGségi Program megvaldsuldsdt, végrehajtasdt a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP szitkség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek felelgseinek, illetve a
Iétrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvdnossdg

A program elfogaddsdt megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet§ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl§ségi Program nyilvanosségra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatdt koordinalé HEP Férum elsé (lésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitdsaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirSl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egylittm(ikod6 szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az onkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilénbdz6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzet(iek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté
szakmai és tdrsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.
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Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel§sek:

A Helyi EsélyegyeniGségi Program végrehajtasdért az 6nkormanyzat részérgl Mezé
Gyula polgarmester felel.:

Az § feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, m(ikbdésének sokoldalu
tamogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
Folyamatosan egylittm{kodik a HEP Férum vezetgjével.
Felel@sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsdval és tdmogatédsaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamdra elérhet$ legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoéi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az &nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 bandsmod elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
|épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrudldsa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,

az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgalasa az énkormanyzat
felelgsével kozbsen

a HEP Férum 6sszehivasa és m{ikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségvisel8i és az nkormanyzat dolgozéi

felelGsek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmaodra és esélyegyenléségre vonatkozé jogi
elGirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl&séggel kapcsolatos
ismereteiket bévit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikddjenek annak
megvaldsitasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitéinak.

Az oOnkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl&ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesliilésérgl.

Minden, az oOnkormanyzattal szerz8déses viszonyban &ll6, szdmukra szolgditatast nyujto fél
felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelez6ként kdvesse azt, és megfeleljen az
elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovGben bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges
tovabba, hogy a jogszabaly altal elGirt feladat-megosztds, egylittm(ikddési kotelezettség alapjan a
telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allé szereplék ismerjék a HEP-ot, annak megvalésitasaban
aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)
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Ervényesiilés, mdédositds

Amennyiben a kétévente eldirt de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ - fellilvizsgalat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Frum 30 napon beldl
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel8sétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesilése
elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjdra, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszamolét a benyujtastol szamitott 30 napon bellll megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselStestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasboél fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelés
személy intézkedik a felel6s(0k) meghatdrozasarol, és — sziikség esetén — felel§sségre vonasarol.

Az egyenld bdndsmod elvét sért esetekben az HEP IT végrehajtasdért felelés személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasarol.

Az HEP IT-t mindenképp maédositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozds kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd modon jarulnak hozza a kitliztt célok
megvalositasahoz.

3. Elfogadas médja és datuma

Gaborjan telepiilés Helyi Esélyegyen|&ségi Programjat a szakmai és tdrsadalmi megvitatasat kdvetéen

az dnkormanyzat képvisel6-testiilete az észrevételeket a Programba beépitette.

A szakmai és tdrsadalmi vitat kdvetSen Gaborjan Kdzség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete a
Helyi Esélyegyenl@ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) ismételten megtargyalta, és

47/2018. (X1.15.) OK. szamu hatarozataval elfogadta.

Gaborjan, 2018. november 27

LYAN LN N g e

polgarmester
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