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Bevezetés

Osszhangban az egyenl8 bandasmadrol és az esélyegyenl8ség elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél szélé
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Gdborjdn Kézség Onkormdnyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenlfség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait!, valamint az &6nkormdnyzat fenntartdsidban [év6 intézmények
mUkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl&ségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgalja.

A program hattere

Osszhangban az egyenl6 banasmdédrél és az esélyegyenldség elémozditasardl szélé 2003. évi CXXV.
torvénnyel, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenlGségi
mentorokrdl sz6l6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelettel és a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének
részletes szabalyairdl szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelettel Gaborjan Kozségi Onkormanyzat Helyi

EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Jelen program a telepiilésen feltart esélyegyenlGségi problémadkra reagal, és beavatkozasokat tartalmaz

azok kezelésére.

A program felépitése

Az esélyegyenl|Gségi program helyzetelemzésbdél és intézkedési tervbél dll.

A helyzetelemzés célja annak megadllapitdsa, hogy a telepiilésen él6 hatranyos helyzetld tarsadalmi
csoportok a teljes lakossaghoz viszonyitva milyen jovedelmi, foglalkoztatasi, képzettségi, szocidlis, lakhatasi,
terlileti, egészségiigyi mutatokkal rendelkeznek, és ezek alapjan telepiilés milyen esélyegyenlGtlenségi

problémakkal kiizd.

1 Koéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,

Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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A helyzetelemzés alapjan intézkedési tervet kell késziteni. A helyzetelemzés soran feltart problémak

komplex kezelése érdekében a telepliléseknek beavatkozasokat kell tervezniik.

Az esélyegyenlségi program felilvizsgalata

A helyi esélyegyenlGségi programot 0Ot évre kell tervezni. Id6aranyos megvaldsulasat, illetve a
helyzetelemzésben feltartak esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, és a helyi esélyegyenldségi

programot felll kell vizsgdlni.

A Tiirr Istvdn Képz6 és Kutato Intézet esélyegyenlGségi munkatdrsai segitették a program elkésziilését,

valamint részt vesznek az esedékes felllvizsgalataban is.

A program céljai

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogo célja

Gaborjan Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenl&ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja az
egyenl6 banasmadd, és az esélyegyenl6ség kovetelményének biztositasat, a kozszolgaltatdsokhoz torténd
egyenlé hozzaférés elvét, a diszkriminaciomentességet, szegregdcidmentességet, a foglalkoztatds, a
szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatas és a lakhatds teriiletén, a helyzetelemzés sordn feltart
problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — kivéve
az 6nkormanyzati fenntartasu évodat — érints intézkedések érdekében az dnkormanyzat egylttm(ikodik az
intézményfenntartd kozpont teriileti szervével, a tankerilettel.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban Iévé célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan dttekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl&ségét elSsegité feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl&ségi célcsoportokhoz tartozéok helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.



Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttm(ikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, igy ennek kapcsan HEP forumot és hozzakapcsolédé tematikus
munkacsoportokat létrehozni, m(ikddtetni.

Az eddig megfogalmazott célokban valtozas nem tortént.

Kiildetésnyilatkozat

Gdaborjan Koézség Onkormanyzata tevékenységei folytatdsa soran szem el6tt tartja, hogy az
esélyegyenléség minden ember szdmara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 minGségl szolgdltatasokra, az esélyegyenlGtlenséggel kizdé emberek el6nyben
részesitését az élet minden teriletén, figgetlenll attdl, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal él, milyen a szdrmazdsa vagy az anyagi helyzete.

Gdborjan Kézség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a
teleplilés mikodését, fejlesztését meghatarozé alapveté dokumentumaiban. Az esélyegyenlGség
megvaldsitasat  horizontdlis elvnek tekinti, amely dthatja valamennyi 6nkormanyzati
tevékenységet: a kotelez6 és onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szintl kozpolitika alakitasa
soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenl8ségi politikdjat munkaltatdi szerepkorben, kézvetlen szolgaltatdsai soran
és intézményfenntartéi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenlGséggel kapcsolatos tevékenysége
folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozdsaban az érdekelt civil
szervezGdések is aktiv szerepet jatsszanak, elGsegitve ezzel a teleplilés lakossaganak ilyen iranyud
szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabalyozds, tdmogatas és a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa a
képvisel6-testiilet és szervei dontésein keresztil is kifejezi elkotelezettségét az esélyegyenlség teriletén a
jogszabdalyokban meghatdrozott, ilyen irdanyd kotelezé feladatok ellatdsan tul a tarsszervekkel, civil
szervez8désekkel, egyhazakkal, 6nszervezdédésekkel, tarsuldsokkal, egyesiiletekkel és alapitvanyokkal
egyuttmikodve kozosen torekszik érvényre juttatni az esélyegyenléség eszméjét a tarsadalmi élet minden
teriiletén.

Gaborjan Kozség Onkormdényzata elkdtelezett az egyenlé esélyek biztositds irant: a telepiilés
minden lakosa szamara lehetévé kivanja tenni, hogy megkilonboztetés nélkil dolgozhasson,
tanulhasson és élhessen a kozségben; 6sztonozi tovabba a hatranyos helyzetl csoportokat és
egyéneket, hogy vegyenek részt a helyi kozosség életében; ennek érdekében esélyegyenléségi
politikdjat minél szélesebb korben megismerteti a helyi munkaltatékkal, munkavallalokkal, a helyi
polgarokkal és a partner szervezetekkel.

A telepiilés bemutatasa

Gaborjan életében a HEP elfogadasatol a feliilvizsgalatig eltelt id6szakban nem torténtek olyan Iényegi
valtozasok, melyek mdédositjak a helyzetfeltarast, a célcsoportokat és a vizsgalando teriileteket.



Gaborjan Hajdu-Bihar megye déli részén a kistérségi kbzponttol, Berettyoujfalutdl keleti irdanyban 10 km-re
fekvG telepiilés. A Berettyd menti kistelepilések soraban Hencida és Szentpéterszeg kozott helyezkedik el.
Az Eszak-Alféldi régio részeként, a Berettydujfalui Jarasban.

Gaborjan a kora-Arpad- kori Bihar-var megyéjébdl alakult Bihar varmegyéhez tartozott. A falu irott
forrasban el6szoér 1217-ben szerepel a Varadi Regestrumnak nevezett tlizesvasproba itéletgylijtemény egyik
esetében.

Bihar, Békés és Szabolcs varmegyék hatarai a XV-XVI. szdzadban at- és visszacsatoldsokkal tobbszor
moadosultak, de ez Gaborjant, a falut nem érintette. A torék uralom megsz(inése utan, amikor a felszabadult
terlileteken, 1692 Gszén Nagyvarad kozponttal kamarai keriiletet szerveztek, mind a négy korabbi jarasban
pontosan felvették a lakott és elnéptelenedett telepliléseket. Gaborjan a Il. jardsban kerilt 6sszeirasra. Bél
Matyds az 1730-as években, Gaborjant a sarréti jaras falvai kozott emliti. 1884-t6l Gdaborjan a
berettydujfalui jarashoz tartozott.

Gdaborjan 1938-ban 1782 f6nyi lakossaga szin magyar anyanyelv(, a lakossag 414 hdazban élt. Foglalkozasi
tekintetben, donté tobbségben GstermelSk. Kozoktatdsat reformdtus elemi iskola és kozségi gazdasagi
tovabbképzd szolgalta. Kérorvos, baba, gyégyszertar helyben megtaldlhaté volt.

A falu lakosai a vildghaborukban, jelent6s szamban vettek részt, sokan koziilik soha nem térhettek vissza,
hdseink emlékét Grzi a rendszervaltas utan emelt emlékm a reformatus templom el6tti téren.

A rendszervaltast kdzvetlenlil megel6z6 kozigazgatasi rendszer (k6zos kdzségi tandcs), valamint a hatalmon
|évé politika nagymértékben visszavetette Gaborjan fejl6dését, teljes infrastruktira hidnya alakult ki, tébb
évtizedes vivmanyait is elvesztette (pl. helyi déntés hozatal, telepllési fliggetlenség, helyi gyogyszertar).
Politikai, gazdasagi okok miatt a lakossag nagy része elvandorolt. Gaborjan lakosainak szama ma 877 f6,
akik 300 haztartdsban élnek. A '90-es évek elejéig tartd népesség csokkenés megadllt és szerény mérték(
emelkedés volt tapasztalhatd az ezredfordulét kovetd néhany évig, annak ellenére, hogy igen jelentds az
id6sebb korosztalyu lakosok szama. Ma Ujra az elvandorlas a jellemzé.

A rendszervaltast kovetGen Gaborjan visszanyerte telepilési fliggetlenségét, a helyi dontés hozatal jogat.
Sorra jelent6s beruhazasok sziilettek. Infrastruktiraval vald ellatottsaga latvanyosan nétt: belterileti szilard
utburkolatok, vezetékes gazhaldzat, telefon-, internet-, kabeltévé haldzat, piactér, kozvilagitas korszer(sités
keriltek kivitelezésre. Az oktatds szinvonalanak javitdsa érdekében a tantermek korszer(sitése, technikai
eszkO0zok beszerzése, modern tornaterem épitése valdsult meg. A gyermek és szocidlis étkeztetés
biztositdsa az intézmény korszerdsitésével, bbvitésével megoldotta valt. A faluképet is szépit6 parkok,
emlékhelyek, jatszétér kialakitasa tortént meg.

A telepilésen él6k foglakozasanak megoszlasara mar nem jellemz6 a mez6gazdasagi jelleg nagyobb ardnya,
azonos az iparban, szolgaltatdsban, oktatasban és egyéb teriileteken munkat véllalokéval. A mez6gazdasagi
jelleg azonban jelen van, Gazda Szévetkezet, Csaladi gazdasagok formajaban eredményesen hasznaljak ki a
teleplilés adottsagait. Gaborjan az Onhibajukon kivil hatranyos helyzetl telepilések kozé tartozik.
Gazdasagi szempontbdl rdnyomja bélyegét a telepiilésre a helyi és kornyékbeli munkahelyek, a munkaerd
felvevé piac hidnya. A munkanélkiiliek szama 20,8 %-a az aktiv korosztalynak. A problémat sulyosbitja, hogy
e munkavallalék 66%-a tartésan munkanélkili. Ezzel 6sszefliggésben a teleplilés szocialis érzékenysége igen

nagy.

A kdzségben Polgarmesteri Hivatal, Altalanos Iskola (1 — 4 osztaly), Napkozi Otthonos Ovoda, Faluhaz és
konyvtdr, Posta, Csalddsegit6 és Gyermekjéléti Szolgalat m(ikodik. A telepiilésen vallalkozé haziorvos,

valamint védén6 biztositja a lakossag alapszint(i egészségligyi ellatasat. Szakorvosi, korhazi ellatast a 10 km-
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re lévé berettydujfalui Grof Tisza Istvan Kérhaz ad. Az alapvetd élelmiszer és vegyi arucikkek ellatasat, két
helyi kereskedelmi egység latja el. Virdg és ajandékbolt, Presszo, Italbolt, Elelmiszerbolt miikodik. Helyben
|év6 pénzintézet megszint.

Népesség

A telepiilés lakossagszama az ezredforduléra néhany szazra csdokkent, az 1970. évi népszamlalas még 1309
f6t, az 1980. évi 1117 f6t regisztralt a népességi adatokban, a mellékelt tablazat adataibdl megallapithatd,
hogy a XX. szadzad végén lezajlott drasztikus lakossdgszdm csokkenést kovet6en az elmult években
minimalis, 4-5%-0s valtozas a lakdnépesség szdmaban. A teleplilésen 169 gyermek él, ami a lakossag 18,3
%-a. Az aktiv koruak szama 418 6, kozel 68%. A 65 év feletti lakosok szdma 148 5, kozel 16 %, ami a
térségi adatok datlagdnak megfelel6. A telepiilés lakossagara jellemz6 az eléregedés, a természetes
szaporodas negativ el6jell, tehat a szlletések szama nem éri el a haldlozasok szamat, az elmult évben
példaul egyetlen egy Ujszlilott jott vilagra. A természetes fogydst a beteleplil6k szama képes ellensulyozni,
akik vélhet6en a varosi életmdd fenntarthatatlansaga, az "olcsobb” vidéki élet reményében koltdoznek a
telepulésre.

A nemek ardnya kozel azonos: 50-50%, azonban a térség mas telepiiléseihez hasonldan jelentSs a lakossag
eloregedése, mely az adatokbdl levezetve visszafordithatatlan folyamatnak tiinik. Jelenleg 148 f6 65 év
folotti lakos él a kozségben, ami az 6sszlakossag 16,1%-a.

1. szamu tablazat -
Lakénépesség szama az év

végén

F6 Valtozas
2007 961
2008 954 99%
2009 933 98%
2010 933 100%
2011 913 98%
2012 919 101%
2013 920 100%
2014 877 95 %
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Mint a legtobb falura jellemz8, Gaborjanban is magas az id6sek szdma, a lakossag 22%-a 60 év feletti.

2. szamu tablazat — Allandé népesség

fo %
nék | férfiak | 6sszesen nék férfiak

432 445 877 50% 50%

0-2 évesek 23
0-14 éves 67 68 135 49% 51%
15-17 éves 16 24 40 38% 62%
18-59 éves 235 263 498 47% 53%
60-64 éves 29 16 45 63% 37%
65 év feletti 86 55 141 61% 39%

Forras: Helyi adatok
Allandé népesség - nék
65 év feletti 0-14 éves
20% 18%
15-17 éves

. 5%
60-64 éves

7%

18-59 éves
50%




Allandé népesség - férfiak

65 év feletti
12% 0-14 éves

19%

60-64 éves
4%

15-17 éves
7%

18-59 éves

58%

3. szamu tablazat — Oregedési index

65 év felett’i éllanilé 0-14 éves kOE‘l’I a’IIa?dé Oregedési index (%)

lakosok szama (f6) lakosok szama (fG)
2007 156 207 75,4%
2008 162 196 82,7%
2009 154 194 79,4%
2010 147 174 84,5%
2011 147 169 87,0%
2012 148 169 87,6%
2013 140 156 89,7 %
2014 141 158 89,2 %

Forras: Helyi adatok
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5. szamu tdblazat — Természetes szaporodas

; vy o ! o ; természetes
élve sziiletések szama haldlozasok szama . rex
szaporodas (f6)
2008 12 10 2
2009 11 21 -10
2010 10 19 -9
2011 9 10 -1
2012 8 12 -4
2013 5 17 -12
2014 7 16 -9
Forras: Helyi adatok
természetes szaporodas (f6)
4
ol
O 7 T T T T T T T T T 1
) 2008 2011 2013 2014 2015 2016 2017
-4
-6
-8
-10
-12
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A természetes szaporodds adatait elemezve szomoru tényként kell megallapitanunk, hogy az elmult 6t
évb4l a négy utolséban negativ volt a mutatd szam, ami elsGsorban a folyamatosan, tendenciaszertien
csokkend élve szilletések szamanak kdszonheté.

Helyzetelemzés

Jogszabalyi hattér bemutatasa

777

1.1 A program készitését elGiré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrdél és az esélyegyenlGség
elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtdsi rendeletei,

= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl&ségi
mentorokrol” szél6 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

= a helyi esélyegyenlségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kilonos figyelmet forditva a

= a3 Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

= 3 szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatasokrdl szélé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

= a3 nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= az egészségligyrll sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl széld 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

Az egyenl8 banasmaodrél és az esélyegyenldség elémozditasardl széld 2003. évi CXXV. térvényben
foglalt helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései kapcsolédnak a kovetkez6kben felsorolt, EU
és nemzeti szint( stratégidkhoz, dgazati politikakhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program,
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma
Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.
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1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatasa.

A kozponti jogszabalyokkal Osszhangban, azok felhatalmazdsa alapjan az Onkormanyzat elsGsorban
rendeletalkotasi jogkorében eljarva szabalyozza a hatranyos tdrsadalmi helyzetl csoportok tdmogatasanak
helyi rendszerét. A helyi szabdlyozas - az esélyegyenl6ségi szempontokat figyelembe véve — 6nkormanyzati
rendeletek megalkotdsaval kivan egy olyan tdmogatdsi rendszert megvaldsitani, amely nemcsak a torvényi
el6irasoknak felel meg maradéktalanul, de kozséglink lakéi szdmadra a hatranyos helyzetb6l adédd hatasok
enyhitését is eredményezi. Az esélyegyenl@ségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas kozéppontjaban
elsGsorban a gyermekek, a csaladok, a munkanélkiiliek, a hatranyos helyzetiek allnak.

A megalkotott hatalyos 6nkormanyzati rendeletek:

- Gaborjan Kozség Onkorményzat KépviselS-testiiletének 9/2011. (IV. 13.) szdmu rendelete a
pénzben és természetben nyujtott szocidlis elldtasok helyi szabalyairdl;

- Gaborjan Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 4/2010. (lll. 31.) szdmuU rendelete a
személyes gondoskodast nyujto ellatasokrdl, valamint a fizetend6 téritési dijakrol

Az U rendelet a 9/2015. (XI.20) szamu rendelet A telepilési tdmogatasrél és az egyéb szocialis ellatasokrdél a
fenti jogszabalyi rendelkezések figyelembevételével lett meghatarozva.

Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A 2014-2020 ko6zotti id6szakban jelentds unids forras all Magyarorszag rendelkezésére. A korabbi hét
éves periddushoz képest — melynek a legfébb célja a leszakadt régiok felzarkéztatasa volt — a most indulé
ciklusban az EU mas célkit(izéseket vallalt. Ezeket 11 pontban foglalta 6ssze. Az 6sszes tagallamnak a 11
célhoz kell igazitania sajat fejlesztési terveit, igy mind a 28 orszag egy iranyba fejlédik majd tovabb.

Magyarorszag a kévetkez6 hét éves id6szakban 6sszesen 7480 millidrd forintot haszndlhat fel. Az 6sszes
forrads 60 %-at a Gazdasagfejlesztésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi a foglalkoztatottsag
elGsegitése is. Az el6z6 id6szakhoz képest masfélszer tobb forras jut majd a munkahelyteremtésre,
haromszor tébb a kutatas-fejlesztésre és az innovacidra, energiahatékonysagra és az infokommunikacios
szektor fejlesztésére pedig a korabbi dupldjat hasznalhatjuk fel. A teljes pénziigyi keret legalabb 15
szazalékat kozvetleniil a kis- és kozépvallalkozasok megerdsitésére forditjak majd és a palyazati
rendszerben is tébb valtozasra szamithatunk.

Az onkormanyzat 2010 — 2014-es ciklusra alkotott gazdasagi programja kifejezetten el6térbe helyezi a
teleplilés gazdasagi helyzetének élénkitését, ezdltal a munkahelyteremtés el&segitését, igy az orszagos
atlagot meghaladé munkanélkiliség aranyanak csokkentését. A munkahelyteremtés, gazdasagélénkités
elsédleges megoldasa lehet a munkanélkiiliségnek, ezaltal a mélyszegénységhen él6 csalddok kilatastalan
helyzetiikbdl valé kildbaldasanak.
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A Kkoltségvetési koncepcié az egyes koltségvetési évekre lebontva tartalmazza azokat a pénzigyi
el6irdnyzatokat, amelyek részben az egyes hatranyos helyzetli csoportok kozvetlen tamogatdsara
fordithato, illetve a hatranyos helyzet( csoportok helyzetét, szolgaltatdasokhoz valé hozzaférését elGsegité
beruhazasokra fordithatd forrasokat (példaul az akadalymentesitésre fordithaté Osszegek), valamint az
onkormdnyzati stratégidkban meghatarozott célok elérését segitik.

Az o6nkormanyzat 4&ltal elkészitett telepiilésrendezési eszko6zok, igy a Helyi Epitési Szabdlyzat, a
Telepulilésrendezési Terv, valamint a Teleplilésszerkezeti Terv olyan stratégiai dokumentumok, melyek
mindegyike els6dleges céljaul tlizte ki olyan kdrnyezet kialakitasat, amely alkalmas a telepiilés hatranyos
helyzetének lefaragasara, ezzel a telepiilésen él6k hatranyos helyzetének javitasara.

A Telepllésfejlesztési Koncepcid az énkormanyzat hasonld célu stratégiai dokumentumaihoz igazoddan
els6sorban a kedvez6 gazdasagi kornyezet, a vallalkozasokhoz sziikséges infrastruktira kiépitésének
ltemezését hatdrozza meg, tdmogatva a munkanélkiliség aranyanak csokkentését célzé beruhdzasok
megkezdését. A koncepcié hangsulyosan foglalkozik a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok egyes
kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférésének elGsegitésével is, az dnkormdnyzat altal fenntartott intézmények,
kozéplletek szolgdltatdsainak szélesitésével, és azok minél konnyebb, akaddlymentes igénybevételének
biztositasaval.

Az oOnkormanyzat nagy hangsulyt fektet arra, hogy a telepiilés lakosainak kozszolgdltatast nyujtd
kozépuleteket folyamatosan karbantartsa, felljitsa, a mindig megujuld igényeknek, elvarasoknak,
el6irdsoknak megfelel6en alakitsa at, és lehet&ség szerint torekszik az esélyegyenldségi szempontok
legmesszemendbb érvényesitésére. Ennek jegyében az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program
keretében tortént meg az orvosi rendelé éplletének teljes kord feldjitasa, akaddlymentesitése, korszer(
eszkozokkel valé felszerelése 2011-ben. A felljitds szem el6tt tartotta az esélyegyenlGségi szempontok
érvényesiilését, ennek megfelel6éen komplexen akadalymentesitett alapszolgaltatast nyujté haziorvosi
rendeld jott létre.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

A program megalkotasa 6ta nem tortént valtozas a targykérben

Gaborjan Kozség Onkorményzata a Bihari Onkormanyzatok Tobbcélud Kistérségi Tarsuldsanak a tagja,
valamint tarsulds utjan gondoskodik az dnkormanyzat a gyermekjéléti szolgdltatds, a hazi segitségnyujtas
kotelezd szocidlis feladatok ellatdsardl, valamint a csalddsegités szolgdltatast is tarsuldsi fenntartasban
nyujtja a raszoruldknak. A teleptilés Onalléan fenntartott intézmény atjan biztositja a helyi gyermekek
részére az 6vodai nevelés lehetdségét. A helyi szocidlis és gyermekvédelmi feladatok ellatasa, az ezekre
kidolgozott koncepcidk és stratégidk, valamint az ovodai nevelési programok — a térség telepiilésein
szolgaltatast végz6 kozosen fenntartott intézmény okan - szlikségképpen illeszkednek a kistérségi
programokhoz.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitésének alapjaul elsGsorban Kézponti Statisztikai Hivatal, a TelR —
Orszagos Terlletfejlesztési és Terilletrendezési Informaciés Rendszer, valamint az Onkormanyzat
rendelkezésre allé adatbazisok, adatgy(ijtések szolgdltak. A program készitésekor nyilvanvaléva valt, hogy
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adathiany mutathaté ki a fogyatékkal él6k szamat, foglalkoztatottsagat, ellatottsagat illetéen, nem all
rendelkezésre adat a nemzetiségek foglalkoztatottsagat, munkaeré piaci helyzetére vonatkozdan, a fiatalok,
munkanélkiliek rendelkezésére allé6 képzési programokrdl, ezek pétlasa els6rendl feladata az
Onkormanyzatnak.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A nemzetiségre vonatkozé adatokkal kapcsolatban kiemelendd, hogy csak dnkéntes nyilatkozat alapjan
lehet valakirdl nyilvantartani azt, hogy milyen nemzetiséghez tartozik. Az 6nkormanyzati adatgy(ijtés soran
is csak akkor lehet pl.: roma szarmazdasunak figyelembe fenni valakit, ha a személy a vonatkozé
jogszabalyoknak megfelel6 mddon és formaban 6nkéntes nyilatkozatot tett. Tehat, ha a HEP vizsgalja, hogy
az 6nkormdnyzat altal fenntartott intézményben van-e roma szarmazasu foglalkoztatott, akkor tud ilyen
adatot szolgaltatni az 6nkormanyzat, ha rendelkezik 6nkéntes nyilatkozatokkal.

Az elmult években végzett felmérések szerint hazankban a lakossag 30 — 35 %-a él a létminimumként
meghatdrozott 67.000.- Ft-os havi jovedelembdl, ez tehdt 3 - 3,5 milli6 ember, 6k nevezhet6k
szegénységben él6knek, ezek kozott jelentds, mintegy 850. 000 f6 a gyerekek szdma. A szegénységnél tjabb
szocioldgiai fogalom a mélyszegénység, melynek meghatarozdsa szintén jovedelemhatar alapjan torténik,
az eurdpai atlagként meghuzott 46.000.- Ft-os havi jovedelem helyett hazdnkban a nyugdijminimumhoz,
jelenleg 28.500.- Ft-hoz igazitjdk a mélyszegénység jovedelemhatarat. A mélyszegénységnek, illetve ennek
kialakuldsdnak a nagyon alacsony iskolazottsag és foglalkoztatdsi rata, erGs telepulési, lakoovezeti térségi
koncentracié és szegregacidé a jellemzGje, az ezekbdl kévetkezd sulyos szocialis deficit és a hatranyos
tarsadalmi helyzet Ujratermel6désének nagyon nagy valdszinlisége. Magyarorszagon egyre tobb telepiilés
és térség kerdl ilyen szempontbdl veszélyeztetett helyzetbe, ezen telepliilések jellemz&en észak-, észak-

kelet Magyarorszagon helyezkednek el, ide tartozik Hajdu — Bihar megyében a Berettydujfalui jaras.

Hajdu — Bihar megyében 2012-ben a teljes munkaidében foglalkoztatottak havi brutté atlagkeresete 185
ezer forint volt, ezen belil a szellemi foglalkozdsuak bére datlagosan 241 ezer forint, mig a fizikai
foglalkoztatottaké 138 ezer forint volt. A hajdd — bihari alkalmazottak brutté keresetszinvonala
Osszességében 17 %-kal alacsonyabb az orszagos atlagnal. Az alkalmazottak havi atlagkeresete alapjan, a

kedvezmények figyelembe vétele nélkiil 120 ezer forint atlagos nettd kereset szamithato.

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

2014. évi jovedelmek

aktiv koru lakénépesség 556 f6
Osszes féallasu 278 {6
0sszes adofizetd 32016
Osszes jovedelem f6allasbol 295 320296 Ft
Osszes belféldi jovedelem 309 511 499 Ft
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Féallasuak havi atlagos jévedelme 88 525 Ft

Forras: TelR, Munkalgyi Hivatal
Osszes adé savonként
Osszes add 0-300 000 Ft savon 2011 (Ft) 273080,
Osszes add 1 000 001-1 200 000 Ft savon 2011 (Ft) 1612901,
Osszes add 1 200 001-1 500 000 Ft sdvon 2011 (Ft) 1880024,
Osszes add 1 500 001-1 800 000 Ft sdvon 2011 (Ft) 1648254,
Osszes add 1 800 001-2 000 000 Ft savon 2011 (Ft) 3045443,
Osszes add 10 000 001-20 000 000 Ft savon 2011 (Ft) ,
Osszes add 2 000 001-2 500 000 Ft sdvon 2011 (Ft) 3924794,
Osszes add 2 500 001-3 000 000 Ft sdvon 2011 (Ft) 3006883,
Osszes add 20 000 000 Ft feletti sdvon 2011 (Ft) ,
Osszes add 2011 (Ft) 26873523,
Osszes add 3 000 001-4 000 000 Ft sdvon 2011 (Ft) ,
Osszes ad6 300 001-600 000 Ft sdvon 2011 (Ft) 223089,
Osszes add 4 000 001-5 000 000 Ft savon 2011 (Ft) 2398041,
Osszes add 5 000 001-10 000 000 Ft sdvon 2011 (Ft) 3355854,
Osszes add 600 001-800 000 Ft savon 2011 (Ft) 615446,
Osszes ad6 800 001-1 000 000 Ft sdvon 2011 (Ft) 1380326,
Forras: TEIR
Osszes adéfizetd savonként
Osszes adéfizetd darabszama 0-300 000 Ft savon 2011 (db) 91,
Osszes adoéfizetd darabszama 1 000 001-1 200 000 Ft savon 2011 (db) 30,
Osszes adéfizetd darabszama 1 200 001-1 500 000 Ft sdvon 2011 (db) 20,
Osszes adéfizetd darabszama 1 500 001-1 800 000 Ft savon 2011 (db) 11,
Osszes adodfizetd darabszama 1 800 001-2 000 000 Ft savon 2011 (db) 19,
Osszes addfizetd darabszama 10 000 001-20 000 000 Ft savon 2011 (db) ,
Osszes adéfizetd darabszama 2 000 001-2 500 000 Ft savon 2011 (db) 17,
Osszes adéfizetd darabszama 2 500 001-3 000 000 Ft savon 2011 (db) 6,
Osszes adéfizetd darabszama 20 000 000 Ft feletti savon 2011 (db) ,
Osszes adéfizetd darabszama 2011 (db) 320,
Osszes adéfizetd darabszama 3 000 001-4 000 000 Ft savon 2011 (db) ,
Osszes adéfizetd darabszama 300 001-600 000 Ft savon 2011 (db) 45,
Osszes adoéfizetd darabszama 4 000 001-5 000 000 Ft savon 2011 (db) 3,
Osszes adéfizetd darabszama 5 000 001-10 000 000 Ft savon 2011 (db) 3,
Osszes adéfizetd darabszama 600 001-800 000 Ft sdvon 2011 (db) 19,
Osszes adoéfizetd darabszama 800 001-1 000 000 Ft sdvon 2011 (db) 53,

Forras: TEIR
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A telepllés lakossagara vonatkoztatott jovedelmi adatok elemzése soran rogton szembe 6tlik, hogy az
aktivkord népességnek minddssze valamivel tobb, mint a fele, pontosan 57%-a fizet jovedelemadédt, de
csupdan az 6sszes addzo 86%-anak a jovedelme szarmazik f6alldsu munkabdl. Tehat az aktiv népesség alig
tobb mint fele rendelkezik csupdn a tarsadalom szamara hasznos tevékenységgel és lathatd jovedelemmel,
allandd, id6északi vagy alkalmi munkaval. Azon tdl, hogy a gdborjani munkaképes koru lakossag jelent6s
része nem termel jovedelmet, a telepiilési jovedelematlag is messze elmarad mind az orszdgos, mind a
megyei atlagtdl, ennek alig tobb mint kétharmada a teleplilési atlag. A telepiilés lakossaganak
jovedelemtermel§ képessége alacsony, ami részben befolyasolja az Onkormanyzat részére, a
kozszolgaltatdsok biztositasdra visszaosztott dllami tamogatdsok 6sszegét, ezaltal azok minGségét, masrészt
a lakossdag nagy részének viszonyi kozott értelmezhetetlen az ©6ngondoskodas fogalma, tehat a
teleplilésnek, mint a szocidlis halé els6é rétegének kell elsGsorban helytdlini a szocidlis és egyéb
kozszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés biztositdsdban. Mindezek ellenére a telepiilési dnkormanyzat
teljesit6képessége hatdraig elmegy a kdzszolgaltatdsok szinvonalas biztositasanak érdekében.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepillésinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjlik térségi és orszagos adatokkal is.

Az adatokbdl kideriil, a 8 altaldnosnal alacsonyabb iskolai végzettségliek ardanya a munkanélkiiliek kozott
csekély, ez kdszonhet6 annak, hogy a kdzoktatasi rendszer igen szinvonalas, és nem jelentds az altalanos
iskolat be nem fejez6k aranya. Az elmult években megfigyelheté a munkanélkiliek szamdanak emelkedése a
8 altalanosndl magasabb végzettséggel rendelkez6k korében, ez talan betudhaté az utdbbi években
megvaldsitott  bérdifferencidldsnak, a képzettséghez kotott magasabb Osszegl minimalbérek
bevezetésének.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tablazatokba gydjtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepillésinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsdval, a kiilonb6z6 korosztdlyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjlik térségi és orszagos adatokkal is.

2013 januarjaban 125 f6 regisztralt munkanélkili volt a telepllésen, kozllik 77 f6 180 napnal régebb 6ta
nem tudott elhelyezkedni. K6ziilik jelenleg 36 f6 vesz részt kdzfoglalkoztatasban: 20 f6 a belviz-elrendezési
munkdlatokban, mig 16 f6 teleplilés karbantartasi munkdakban.

Az adatokbdl kideriil, a 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettségliek aranya a munkanélkiliek kozott
csekély, ez kdszonhet6 annak, hogy a kdzoktatasi rendszer igen szinvonalas, és nem jelentds az altalanos
iskolat be nem fejez6k aranya. Az elmult években megfigyelheté a munkanélkiiliek szamanak emelkedése a
8 altalanosndl magasabb végzettséggel rendelkez6k korében, ez talan betudhaté az utdbbi években
megvaldsitott  bérdifferencidldsnak, a képzettséghez kotott magasabb Osszegl minimalbérek
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bevezetésének. Ez a réteg alkotja a telepiilésen é16 munkanélkiliek kézel 40 %-4at, az elmult 6t évben 2008.
évben és 2012. évben észlelhetd a munkanélkiliségi rata jelentGsebb emelkedése, valdszinlileg a gazdasagi
vilagvalsag hatdsainak koszonhetben.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvantartott allaskeres6k szdma 6sszesen | f6 131 112 123 126 144
i o f6 4 3 3 1 3
20 éves és fiatalabb
% 3,1% 2,7% 2,4% 0,8% 2,1%
) f6 12 11 12 13 14
21-25 év
% 9,2% 9,8% 9,8% 10,3% 9,7%
) f6 14 13 14 17 19
26-30 év
% 10,7% 11,6% 11,4% 13,5% 13,2%
) f6 17 12 10 14 18
31-35év
% 13,0% 10,7% 8,1% 11,1% 12,5%
) f6 21 15 20 19 19
36-40 év
% 16,0% 13,4% 16,3% 15,1% 13,2%
) f6 21 18 17 12 17
41-45 év
% 16,0% 16,1% 13,8% 9,5% 11,8%
) f6 19 16 18 19 19
46-50 év
% 14,5% 14,3% 14,6% 15,1% 13,2%
) f6 12 14 21 18 20
51-55 év
% 9,2% 12,5% 17,1% 14,3% 13,9%
) f6 7 6 7 12 14
56-60 év
% 5,3% 5,4% 5,7% 9,5% 9,7%
) f6 4 4 1 1 1
61 év felett
% 3,1% 3,6% 0,8% 0,8% 0,7%

Forras: Nemzeti Munkalgyi Hivatal

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek szdma és aranya

nyilvantartott/regisztralt munkanélkiili
év fé
né | férfi Osszesen
2008 | 63 68 131
2009 | 42 70 112
2010 | 51 72 123
2011 | 53 73 126
2012 | 63 81 144

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
. AT . szerint
nyilvantartott allaskeresdk
Sy szama dsszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal

alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai

végzettség végzettség
F6 fé % fé % fé %

2008 131 3 2,3% 75 57,3% 53 40,5%
2009 112 3 2,7% 65 58,0% 44 39,3%
2010 123 3 2,4% 68 55,3% 52 42,3%
2011 126 3 2,4% 68 54,0% 55 43,7%
2012 144 3 2,1% 84 58,3% 57 39,6%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A tablazat adataibdl kitlinik, hogy magas a 8 altaldnos iskolai végzettséggel vagy még azzal sem rendelkez6k
szama a regisztralt munkanélkiliek kozott. Az alacsony iskoldzottsdg nehézséget jelent a munkanélkiiliek
allashoz jutdsanal, az elhelyezkedésben. Ugyanakkor 2009-2010-ben altalanos iskolai, illetve kdzépiskolai
feln6ttoktatdsban nem vett részt senki sem, 2011-2012 évekrdl nincs adat. Fontos megemliteni, hogy a
kozépiskoldba kerilé hatranyos helyzet(i didkoknal megfigyelhet6 a lemorzsoldédas jelensége, azonban
adatok nincsenek errél.

c) kozfoglalkoztatas

Az 6nkormanyzat az elmult években a legmesszebbmendkig igyekezett kihasznalni a kézfoglalkoztatasban
rejlé lehetGségeket, a Munkaligyi Kirendeltség altal biztositott keretszamokat, éves szinten pl. 2015. évben
hozzavet6leg 132 f6 részvételét — hosszabb-rovidebb ideig - biztositva a programban. A
kozfoglalkoztatdsban részt vevé romak aranydrdl nincs semmilyen adat, nyilvantartds, mint ahogy mas
jellegl palyazatok, programok esetén sincs ilyen. Az 6nkormanyzat eddig, és a tovabbiakban is igyekszik
kihaszndlni a munkaligyi palydzatok nyujtotta lehet6ségeket, a jov6ben esetlegesen szocialis szOvetkezet
szervezésével kivanja megoldani a munkaerd piacroél tartdsan kiszoruldk foglalkoztatasat.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényez6i (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehet&ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi terliletek, helyben/térségben
m(ikodé foglalkoztatasi programok stb.)

A teleplilés 15 km-re van kozuton a jaraskdzponttdl és a madsik jelentGsebb térségi telepliléstdl,
Biharkeresztest6l 20 km-re, elsGsorban helykozi autdbusszal lehet eljutni ide. A megyeszékhely 50 km-re
taldlhato, szintén elérhet6 autdbusszal, de csak atszalldssal és a menetidé kb. 90 perc. A telepiilés
megkozelithet6sége, a kozlekedési viszonyok jénak nevezhetGek, ez azért is elény, mivel helyben
gyakorlatilag nincs jelent6s foglalkoztaténak mindsilé vallalkozas, gazdalkodd, vallalat, intézmény, stb.,
legnagyobb munkaeré felvevé az 6nkormanyzat.
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Helyben az onkormanyzat foglalkoztat allaskeres6ket a kézmunka program keretében. 2014-ben indult
programok altal kindlt lehetGség alapjan 3-t6l 10 hdnapig tartd id6tartamban biztosit munkat a
résztvevéknek, 6sszesen mintegy 132 fének.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkdnnyité programok a
telepuiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Ezen programokat, képzéseket altaldban az allami foglalkoztatdsi szervezet és teriileti szervei koordindljak,
igy ezekr6l az 6nkormdnyzatnal nem all rendelkezésre adat, de amennyiben ilyen programokban valé
részvételre lehetdség lesz a jovGben, annak megvaldsitasat az 6nkormanyzat minden eszkozzel tamogatni
fogja.

f) munkaeré-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnGttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok)

Ezen programokat, képzéseket altaldban szintén az dallami foglalkoztatdsi szervezet és terileti szervei
koordinaljak, igy ezekrdl az 6nkormanyzatnal nem all rendelkezésre adat. Helyi foglalkoztatdsi programok
szervezésére még forrashiany miatt még nem keriilt sor.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Gnkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben térténé
foglalkoztatasa

Az 6nkormdnyzat keretein belil csupdn csekély szamd munkaerét képes foglalkoztatni, jelentésebb szamu
allaskeresé foglalkoztatdsdara a kozfoglalkoztatasban van lehet6ség, ez a foglalkoztatdsi forma azonban nem
jelent tartds megoldast a munkakeres6k, mélyszegénységben éI6k problémaira. A munkavallalék
szarmazasara, nemzetiségi, etnikai hovatartozdsara vonatkozéan nincs nyilvantartas, ilyet jogszabalyi tiltas
miatt nem is vezethetne az 6nkormanyzat. A kozfoglalkoztatdsban résztvevék azonban nyilvanvaldan
mélyszegénységben élnek, hiszen amikor nem vesznek részt a programban, akkor jogosultak a
foglalkoztatast helyettesité tamogatdsra, aminek feltétele, hogy az érintett csalddban az egy fogyasztasi
egységre es6 jovedelem nem haladhatja meg a mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének 90%-4t,
ami egyet jelent azzal, hogy a csaldd megélhetése nem biztositott, azaz mélyszegénységben élnek.

Az 6nkormdnyzat szinte teljes korl informacidkkal bir a mélyszegénységben él6krél, az ilyen életviszonyok
kozott él6k foglalkoztatdsat a kozfoglalkoztatas keretében a lehet6ségekhez képest igyekszik atfogdan
megoldani, de ezeknek az embereknek az etnikai hovatartozdsardl nem rendelkezik adatokkal.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terlletén
Az 6nkormanyzat az dltala szervezett kozfoglalkoztatds, foglalkoztatds sordan nem alkalmaz hatranyos

megkilonboztetést semmilyen hatranyos helyzetli csoporttal szemben, ilyenrél nem rendelkezik egyéb
tekintetben sem informacidval, nem érkezett ilyen iranyu jelzés.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsol6do
tamogatasok

A szocidlis igazgatdasrdl és ellatasokrdl sz6lé 1993. évi lll. térvény az elmult években tobbszor is mdédositasra
keriilt, melynek el8irdsait a Gaborjan Kézség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének a 9/2015. (X1.20) szamu
rendelete a telepiilési tamogatasroél és az egyéb szocialis ellatasokrdl szabalyozza.

A telepuilésen é16k az alabbi pénzbeli tamogatasokat igényelhetik az 6nkormadanyzattol:
Eseti telepiilési tamogatas

Telepulési létfenntartasi tamogatas,

Teleplilési gydgyszertdmogatds

Telepuilési temetési tamogatas

Teleplilési tAmogatas elemi kar elhdritasahoz

Teleplilési gyermeknevelési tdmogatds

Telepulési csaladalapitasi tdmogatas
Rendszeres teleplilési tamogatas

Teleplilési gyégyszertdmogatas

Telepulési lakasfenntartdsi tAmogatas
Természetbeni ellatasok:

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé 18 év alatti gyermekek szdmdra a nyari sziinetben
ingyenesen biztositott a meleg ebéd a nyari szocialis gyermek étkeztetés tamogatas igénybevételével, ill.
a tanév folyamdan biztositott, hogy kedvezményesen, téritési dij megfizetése nélkil étkezhetnek az
oévodaban.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott allaskeresék allaskeresési jaradékra
v szama jogosultak
fé fo %
2008 131 10 7,6%
2009 112 12 10,7%
2010 123 9 7,3%
2011 126 12 9,5%
2012 144 20 13,9%

Forrds: Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddd teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepilésen fellelhet6
elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzbket,
els6sorban a szolgdltatdsokhoz valé hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

Gdaborjan kozségre jellemzd, hogy a teleplilés lakosai sajat tulajdonu csaladi hazakban élnek, 6sszesen 376
lakott lakas, és 54 lakatlan ingatlan taldlhatd. Problémat jelent, hogy az lUresen maradd lakasok csekély
részét tudjak értékesiteni, a rongalas és természetes allapotromlds kovetkeztében egyre romosabba valnak,
id6vel az épitGanyagért széthordjak az elhagyott éplileteket. A telepilésen az 6nkormanyzat tulajdonaban 4
db szolgdlati lakds van, ezek azonban az elmult években mar mas célu hasznositasban voltak, ezen tul egy
szolgalati lakds van a Reformatus Egyhdz tulajdonaban, melyben a tiszteletes él csaladjaval.

b) szocialis lakhatas

Az 6nkormanyzat szocialis jellegl bérlakdssal nem rendelkezik a telepiilésen, igy az esetlegesen rdszoruld
személyek részére huzamosabb ideig nem tud lakhatdst biztositani.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Nincs adat arrél, hogy egyéb épiiletet lakascélra haszndlnak, az egyéb épliletek ilyen hasznositdsa nem
jellemzé a telepiilésen.

e) lakhatast segit6 tdmogatasok

Kozséglinkben a szocidlis igazgatasrdl és ellatasrol szold 1993. évi lll. térvény rendelkezései szerint
megallapitott teleplilési lakasfenntartasi tamogatdst 2015. évben 177 csalddnak allapitott meg az
Onkormanyzat. A lakdstamogatds természetbeni ellatasként kerll megallapitasra, a kdzlizemi szdmlakhoz
nyujt tdmogatast.

f) eladésodottsag

Adodssagesokkentési tdmogatasrél nem alkotott rendeletet az ©nkormanyzat. A telepiilésen él6k
eladdsodottsagardl nincs adat. Kézmlitartozas miatt el6fordul a szolgaltatasbdl valé kikapcsolas, illetve
aramszolgaltatasnal el6re fizetés méréora felszerelése, jogosultak szinte minden esetben élnek a védenddé
fogyasztoknak jard lehetGségekkel.

g) lakhatas egyéb jellemzéi: kilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakasok, minGségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmliszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatdsa

Kilterlleten elhelyezkedd lakas nincs. A telepiilésen Iévé lakdsok komfort fokozatardl, épitéanyagardl nincs

részletes adat, de jellemz6en komfortos, félkomfortos lakasok vannak a telepiilésen. Kdézmdivekkel vald
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ellatottsag: 98 % vezetékes ivoviz, 95 % elektromos aram, 38 % vezetékes gaz. Csatornahdldzat nincs. A
telepiilési szilard hulladék elszallitdsa 100 %-ban megoldott.

Kozosségi kozlekedés helykozi autdbuszjaratokkal megoldott. 2 db buszmegallé-par van.

Korabban az 6nkormanyzat pénzbeli tamogatast nydjtott az elsé lakas megszerzéséhez, azonban az elmult
években, az Onkormanyzat teherbiré képességének csokkenésnek koszénhetéen az Onkormanyzat
fokozatosan megsziintette a nem kotelez6en biztositandd tamogatdsokat, igy megszlint ez a kedvezmény
is.

3.4.3. szamu tablazat - TAmogatdasban részesiil6k

; lakasfenntartasi tamogatasban p adossa’igcsokk’e nte?.l L
ev . , . tamogatasban részesiilok
részesitettek szama X
szama
2008 165 0
2009 160 0
2010 142 0
2011 186 0
2012 172 0
2013 181 0
2014 190 0

Forrds: Helyi adatok

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregdatum mint lakokdrnyezet jellemzGi (kiterjedtsége, terlleti elhelyezkedése,
megkozelithetGsége, lakdsallomanyanak allapota, kozmUelldtottsaga, kdzszolgaltatdasokhoz vald hozzaférés
lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzGi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek aranya, stb.)

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag terileti atrendez6désének folyamatai

A telepliilésen nincsen sem telepszeri, sem szegregalt lakdkornyezet, igy az a-c, pontok nem értelmezhetd,
nem relevans szempontok Gaborjan telepiilés vonatkozdsdban. Az ingatlanforgalmi viszonyoknak, az
alacsony ingatlanaraknak, és az allam altal nyujtott lakasszerzési tdmogatasoknak (Szoc.pol. tdmogatas)
koészonhetSen az 1990-es években és a 2000-es évek elején a cigany kisebbséghez tartozo lakosok feladtak
a telepilés szélén elhelyezked6 komfort nélkili leromlott allapotu hazaikat, és a kdzség belsejében [évé
jobb allapotura cserélték, esetenként Uj lakast épitettek. Ennek a folyamatnak készonhetden a teleplilésen
nincs szegregatum, illetve telepszer(i lakdkérnyezet.
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3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

FelnGttek és gyermekek ” ..
A Csak felné6ttek részére . . c
. részére tervezett - . | hazi gyermekorvosok altal ellatott
év . . . szervezett haziorvosi . .
haziorvosi szolgalatok e , szolgalatok szama
. szolgaltatasok szama
szama

2008 1 0 0
2009 1 0 0
2010 1 0 0
2011 1 0 0
2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0

A kozségben egy hdziorvosi korzet van. A haziorvosi feladatokat egy f6 haziorvos latja el magdnparxis
keretében. A 2011. évben felljitott, és akaddlymentesitett orvosi rendel6ben minden munkanapon van
rendelés, valamint ezeken a napokon 8.00 6ratél 16.00 6rdig a betegek részére nyitva all a rendeld.

Az orvosi Ugyeletet egy a kistérségi tarsulds altal megbizott vallalkozds biztositja, hivds esetén
Biharkeresztesrél érkezik az ligyeletes orvos.

A telepllésen gydgyszertar nincs, legkdzelebb a 3 km-re lév6 Vancsodon, illet6leg Hencidan lehet
beszerezni a sziikséges gyogyszereket, ligyeleti id6ben pedig Berettydujfaluban.

Fogorvosi, szakorvosi és kérhazi ellatasok igénybevételére is a jardsi székhelyen, a telepiléstél 15 km-re
|évé Berettydujfalu varosban van lehet8ség.

A terileti védénéi szolgdlat és iskola-egészségligyi ellatds 1 f6 megbizasi jogviszonyban foglalkoztatott
véddéné altal biztositott heti két alkalommal.

3.6.2. szamu tablazat - K6zgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2008 76
2009 41
2010 48
2011 25
2012 36

Forras: TelR, Onkormdnyzati adatok

A kozgydgyellatasi igazolvanyra jogosultak kore 2011. évben jelentGsen lecsokkent, ennek elsGsorban nem
az egészségligyi mutatokban bekodvetkezett kedvez6 iranyu valtozasoknak készénhets, hanem a jogszabalyi
valtozasoknak. igy nagyon sokan, akik joggal igényelnék ezt a fajta ellatdst, nem jogosultak ra, mivel sem az
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allam, sem az o6nkormanyzat teherbird képessége nem engedi meg a tamogatds finanszirozasat. A
kozgyogyellatds jogosultsag megallapitasat 2013. januar 1-t6l a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal
Berettydujfalui Jarasi Hivatala az illetékes a torvényi valtozasnak megfelel6en a Berettyéujfalui Jarasi
Hivatalhoz végzi. Errél adat nem all rendelkezésre.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

v apolasi dijban részesitettek
szama
2008 11
2009 14
2010 13
2011 14
2012 22

Forras: Onkormanyzati Hivatal

Az apolasi dijban részesilék szdma az évek soran nem valtozott jelentés mértékben. 2013. januar 1.
napjatdl az dpolasi dijak iranti kérelmek elbiraldsa a jardsi kormanyhivatalok hatdskorébe keriilt.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

a) kbzosségi élet szinterei, forumai

A kozOsségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakdkozosségek, a munkahelyek, az 6nkormanyzat
intézményei, a templomok, a civil szervezetek. A teleplilési onkormdnyzat biztositja a kultirahoz,
m(ivel6déshez vald hozzaférést. A Mlvel6dési Haznak is otthont add Faluhaz éplletét palyazati forrasbdl
szeretné az 6nkormanyzat egy mindenre kiterjed6 felljitast kovetSen Integralt Kozosségi és Szolgaltatd
Térként (IKSZT) mikodtetni. A tervezett felljitas sordn szeretné az 6nkormdnyzat az épiilet teljes kord,
komplex akadadlymentesitését megvaldsitani. A nyitva tartds a kdzségben él6k igényeihez igazodik. Ebben az
éplletben kapnak helyet a civil szervezetek is.

A kozség hagyomdnyos rendezvényei az évente megrendezésre kerulé Kozségi Nénap, Anyak napja, az
Id6sek Napja, valamint a telepilési Luca napi rendezvény és a Feny6fa allitas, ezen tul minden jeles
orszagos linnepnap alkalmabdl megemlékezést, innepi rendezvényt szervez az 6nkormanyzat.

A helyi lakosok az 6nkormdnyzat hirdet6tablairél és honlapjarél (www.gaborjan.hu) tdjékozédhatnak a
telepiilés életét érint6 kérdésekrdl, hirekrdl.

A mivel6dési hazban biztositott kiilonb6z6 kdzéleti, illetve csaladi események lebonyolitasa.

Kilon éplletben kerilt elhelyezésre a kozség konyvtara, mely 7000 kotetes allomannyal all az olvasni
vagyok rendelkezésére.

b) kbzosségi egylttélés jellemzbi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen etnikai konfliktusok nem jellemz&ek, azok kezelésére nincs sziikség.
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c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A helyi kOzOsség szolidaritdsanak példdja a reformatus templom feldjitdsa, amelyet adomanyokbdl
valdsitottak meg.

3.8 A nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 5nkormanyzattal

A telepilésen él6 nemzetiséghez tartozék szamardl nincs adat, 2011-es népszamldlas soran senki sem
vallotta magat bejegyzett nemzetiséghez tartozénak. 2010-ben a kisebbségi dnkormanyzat valasztasakor
Osszesen 40 f6 kérte felvételét a névjegyzékbe.

A telepilésen megalakult a nemzetiségi 6nkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepliilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Képzetlen, hatranyos helyzet(i csoportok Képzési programok az elhelyezkedés esélyének
kedvez6tlen munkaerd piaci helyzete novelése érdekében
Foglalkoztatashoz jutas és foglalkoztatasban Onkormanyzati munkaprogramok (hosszutavu) pl. a
maradas nehézségei startmunka mintaprogram folytatdsa, szocialis

szOvetkezet szervezése,

Onhibdéjan kiviil nehéz szocidlis és anyagi helyzetben | Természetbeni juttatasok (élelmiszer, ruhasegély)
él6k esetében kialakult élelmiszer és tiizelS hidany kiterjesztése

A felllvizsgdlat soran a helyzetelemzésben Uj problémat és (] fejlesztési lehet6séget nem tartunk fel. A
fejlesztési lehetdségek a kordbbi megdllapitdsokkal azonosak.

A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

A felllvizsgdlat soran a helyzetelemzésben Uj problémat és (j fejlesztési lehet6séget nem tartunk fel. A
fejlesztési lehetGségek a kordbbi megallapitasokkal azonosak.
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4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi

A fellilvizsgdlat soran a helyzetelemzésben Uj problémat és Uj fejlesztési lehetGséget nem tartunk fel. A
fejlesztési lehet6ségek a korabbi megallapitdsokkal azonosak.

Gdaborjanban 224 gyermek él, ami a lakossag, ami a lakossdg 24,3%-a. Ebb6l 171 gyerek részesil
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, illet6leg jogosult a tdmogatasra.

Azon 18 éven fellli didkok, akik valamely felsGoktatdsi intézményben nappali tagozaton folytatjak
tanulmanyaikat, Bursa Hungarica 6sztondijat igényelhetnek két szemeszterre. Evente atlagosan 4 hallgatd
részesil ebben a tamogatasban.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(i, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségligyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

Amennyiben a kiskoru gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédés barmely ok folytdn veszélybe
keril, a telepilési 6nkormanyzat jegyz6je védelembe vette, 2013. januar 1. napjatél ez a hataskoér a jarasi
kormdnyhivatalok gyambhivatalaihoz keriilt at. Gaborjanban az 6nkormanyzat tarsulds dltal fenntartott
intézmény csalddgondozdja latja el a torvényben meghatarozott feladatokat. A gyermekek védelme a
gyermek csalddban nevelkedésének el6segitésére, a veszélyeztetettségének megel&zésére,
megszlintetésére szolgal.

A gyermekek védelmét:

- pénzbeli és természetbeni ellatasok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjdléti alapellatasok,

- személyes gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedések,

- az ellatasok, intézkedések megtételének ellenérzése, adatok kezelése szolgalja.

Az elmult években Gaborjan teleplilésen nem kellett veszélyeztetettség miatt védelembe venni
gyermekeket.

Hatranyos helyzetl az a gyermek, tanuld, akinek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsagat csaladi korlilményei, szocidlis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton belll hatranyos
helyzetl az a gyermek, akinek a torvényes felligyeletét ellatd szil6je, dvodas gyermek esetén a gyermek
haroméves koraban, tanuld esetén a tankotelezettség bedllasanak idépontjaban legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be.

c) gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiil6k szama, ardnya

Kiegészité gyerekvédelmi kedvezményt 2013-ban és 2014-ben a telepiilésen nem kapott senki. Rendkiviili
gyerekvédelmi kedvezményben nem részesiilt egyetlen gyermek sem. Ovodaztatdsi tdmogatasban
részesll6k szama sajnos a gyermeksziiletések csokkenésével aranyosan csdkken, jelenleg 15 f6. 2015.

oktéber hénaptdl ez a fajta tamogatds megsz(int.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesll6k szama, aranya

A helyi 6vodaba jaré gyermekek nagy része, a 43 f6bdl 36 ingyenesen étkezik. Az altalanos iskolasokra
vonatkozdan — tekintettel arra, hogy a telepiilésen csak alsé tagozat miikodik az altalanos iskoldban — csak
részleges adatokkal rendelkeziink, a fels6 tagozatosok mas telepiilés(ek)re (Berettydujfalu) jarnak iskoldba.
Az iskoldba jard tanuldk kozil a gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak ingyenesen jutnak a
tankonyvekhez. Nyari szocialis gyermek étkeztetésben 2013-ben és 2014-ben, 2015-ben 130 — 135 - 121 {6
vett részt.

e) magyar allampolgdrsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

A helyi évodaba jaré valamennyi gyerek magyar allampolgar.

4. 1. szamu tablazat - Allandé népesség 0-17 évesek

fé %
nék | férfiak | Gsszesen nék férfiak
né 432 445 877 50% 50%
0-2 évesek
0-14 éves 78 80 158 49% 51%
15-17 éves 16 24 40 38% 62%

Forras: Helyi adatok

Amint a kdvetkezd tablazatbdl is kidertil 2011-ig nem volt sziikség egyetlen gyermek védelembe vételére
sem, azonban az elmult két évben emelkedett a szamuk. Védelembe vétellik legf6bb oka az iskolai
hidnyzas, melynek kivaltéi a szocidlis és anyagi, ill. életvezetési problémak.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

&v védelembe vett 18 év | Megszlintetett esetek szama a 18 veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 5 45
2009 8 45
2010 3 30
2011 7 56
2012 5 1 58
2013 4 43
2014 10 27

Forras: Helyi adatok
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gy

yermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ebbdl S Ebbdl
Rendszeres N Kiegészit6 ,
. .| tartésan i .| tartésan - . .
gyermekvédelmi gyermekvédelmi Rendkiviili gyermekvédelmi
. ; beteg , beteg ! ) )
év | kedvezményben A kedvezményben A kedvezményben részesitettek
. p fogyatékos , , fogyatékos .
részesitettek részesitettek szama
. gyermekek . gyermekek
szama X szama .
szama szama
2008 178
2009 199
2010 179
2011 180 8
2012 174 8
2013 171
2014 169

Forras: TelR, Onkormanyzati adatok

4.2. Ovodaskoru gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

A telepulésen lév6 6voda befogaddképessége 50 f6. A 2012/2013-as tanévben a gyermekek létszama 44 f6

volt, koziliik 33-an hatranyos helyzetliek, mig 11-en halmozottan hatranyos helyzetliek. Bejarnak

Szentpéterszeg, Vancsod, Hencida teleptilésekrdl is

A helyi dvodaban a kilon figyelmet forditanak a hh-s és hhh-s gyermekek nevelésére, amire kilon

pedagdgiai rendszert is atvettek (IPR — Integralt Pedagdgiai Rendszer).

Az iskolakoteles gyerekekkel heti egy alkalommal fejleszt6 pedagdgus foglalkozik.

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

ovodai
3-6 éves koru ovodai oévodai feladat- 6vodaba beirt ovodai
év gyermekek gyermekcsoportok féréhelyek ellatasi gyermekek gyogypedagogiai
szama szama szama helyek szama csoportok szama
szama
2008 43 2 50 1 43 0
2009 42 2 50 1 42 0
2010 42 2 50 1 42 0
2011 44 2 50 1 44 0
2012 44 2 50 1 44 0
2013 35 2 50 1 43 0
2014 34 2 50 1 41 0
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Forras: Onkormanyzati adatgydijtés

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepllésrél jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 50
Ovodai csoportok szama 2
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 07:00 - 16:30
A nyari 6voda-bezaras idétartama: () 4
Személyi feltételek F6| Hianyzé létszam

Ovodapedagdgusok szama

Ebbél diplomds évodapedagdgusok szama

Gyodgypedagogusok létszama

Dajka/gondozéné

o([N|j]O |V WU,
oO|lo|j|Oo|O|O

Kisegit6 személyzet

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

4.3. Altalanos iskolasok helyzete

A telepilésen az elmult husz évben folyamatosan csdkkent az altalanos iskolai tanulék Iétszama. Mar ekkor
megkezd8dott a gyerekek Berettydujfaluba valé beiratasa. Eleinte csak a fels6 tagozatosok, késébb mar az
altalanos iskoldsok zome valamelyik berettydujfalui altalanos iskoldban kezdte meg tanulmanyait, ill.
néhanyan Szentpéterszegbe jartak at, ezért a telepiilésen lévé iskola megsziint.

4.2.2. szamu tablazat — Szegregalt, telepszerii lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete

A telepiilésen élG,
fogyatékosnak mindsitett
(SNI) altalanos iskolas
tanulék szama

A
telepiilésen

€16 altalanos SNI tanuldk ellatasanak telepiilése (helyben vagy mas telepiilés ahol

iskolas tanulnak)
tanulok ebbdl
szama Osszesen | szegregatumban
él
122 2 0 Esztar
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Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok

4.4. Kézépiskolas didkok esélyegyenldsége

A telepuilésen nincs kdzépiskola, igy a gyerekek f6leg Berettydujfaluban vagy Debrecenben, esetleg a megye
mas telepiilésein (Biharkeresztes, HajduszoboszI6) folytatjak tanulmanyaikat. Elenyészé azon 14 évesek
szama, akik az altalanos iskola befejezése utan nem tanulnak tovabb.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilsé gyermekek ingyenesen juthatnak hozza a
tankonyvekhez, és lehet8séglik van ingyenesen étkezni az iskoldban. A nydri sziinet ideje alatt a teleptilésen
biztositott szdmukra az ingyenes meleg ebéd.

4.5. Szegregalt, telepszerii lakokérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

Mivel a telepiilésen nincs szegregadlt, telepszer( lakdkornyezet, igy nem relevans.

4.6.A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) véddénai ellatas jellemzGi (pl. a védénd altal ellatott telepilések szama, egy védGnére jutott elldtott,
betoltetlen statuszok)

A véddndi szolgdlatot 1 f6 védbn6 latja el helyettesitéssel. A véddnd a csekély szamu ellatott miatt az egész
telepuilés lakossagat latja el. A véddnd heti rendszerességgel az anya- és gyermekvédelmi tanacsaddban
latja el a kismamdkat, csecsemdket, kisgyermekeket. Tovabba otthonaikban is felkeresi a csaladokat,
figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi allapotat, korilményeit. A havi gondozott Iétszam 15-20 f6.
Kevés a gondozott, alacsony az OEP altal finanszirozott Iétszam, igy nincs lehet6ség f6allasu védéné
foglalkoztatasara.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzGi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A hazi gyermekorvosi teend6ket a felnGttek és gyermekek részére szervezett vegyes haziorvosi praxis latja
el. Szakorvosi ellatast a Berettydujfalui Grof Tisza Istvan Kdérhdzban lehet igénybe venni. Az 6nkormanyzat
0nallé hazi gyermekorvosi praxist nem mikodtet, a gyermekek orvosi ellatasa vegyes praxisban torténik.

c) 0—7 éves koruak specialis (egészségligyi — szocidlis - oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A 3 éves koruak esetében az dvoddban van lehet6ség fejlesztésre palyazati forrasbdl. A gyerekek
képességeinek felmérése (Differ mddszer) utan torténik a fejlesztés. A szilGkkel félévente ismertetik az
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eredményeket. A 6 éves gyerekek esetében szeptemberben a Nevelési tanacsadd végzi a szintfelmérd
vizsgalatot, ami alapjan fejleszt6 pedagdgus segiti a raszorultakat.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoéléti alapellatas célja olyan, a gyermek érdekeit védd specialis, személyes, szocidlis szolgaltatds
biztositasa, amely a szocidlis munka mddszereinek és eszkdzeinek felhasznaldsdval szolgalja a gyermek testi
és lelki egészségének, csaladban torténé nevelkedésének el6segitését, a veszélyeztetettségének
megelGzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgdlat- 6sszehangolva mds gyermekeket ellatd intézményekkel illetve
szolgaltatasokkal- szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez.

A gyermekjéléti szolgalat feladatait — a tobbcélu kistérségi tarsulds altal fenntartott Bihari Szocidlis
Szolgaltaté Kozpontnal foglalkoztatott - egy f6 csalddgondozd latja el. A targyi feltételek koziil telefon és
fax, valamint egy szamitdgép és fénymasold, valamint Internet hozzaférés segiti a munkat.

A gyermekjoléti szolgdltatas torvényi feladataibdl adéddan mikddteti a jelz6rendszert, amely a gyermekek
veszélyeztetettségének megel6zésére szolgdl. gy szoros kapcsolatot tart fenn a nevelési-oktatdsi
intézményekkel, rendérséggel, Gydmhivatallal, véd6néi szolgdlattal. A prevencid érdekében a szolgalat
megprobal még a veszélyeztetettség kialakulasa el6tt kapcsolatba Iépni a csaladdal kideriteni a kialakuld
probléma okat és segitséget nyudjtani annak megoldasahoz. Ez sz(ikebb értelemben azt jelenti, hogy sajat
kompetencia hatdrait nem atlépve vagy sajat maga veszi gondozasba a csalddot, vagy segit igénybe venni
mas szak-, specialis-, vagy egyéb ellatast, amely megoldast nyujthat a probléma kezelésében.

A gyermekjoléti szolgalat munkdja sordn mindig a gyermek minden felett allé érdekeit tartja szem el6tt,
vagyis a szll6 problémai ebben az esetben masodlagosak.

Amennyiben az el6z6ekben réviden vazolt tevékenység nem vezet eredményre, a gyermekjdléti szolgalat
javaslatot tesz a gyermek védelembevételére. Ez azt jelenti, hogy a veszélyeztetettség indokait figyelembe
véve a jarasi gyamhivatal hatdrozattal védelembe veszi a gyermeket és a probléma megoldasa érdekében
magatartdsi, szabdlyokat allapit meg - hatdsdgként — mind a gyermek, mind a szil6 részére. Ennek
érdekében targyaldst tart, amelyre minden olyan érintettet meghiv, aki a gyermek érdekében
tevékenykedett, illetve tevékenykedhet. Amennyiben a védelembe vételi eljaras nem vezet eredményre, a
gyermekjéléti szolgalat javaslatot tehet a gyermek dllami gondoskoddsba vételére.

e) gyermekvédelem

A csaladokat és gyermekeket szamos gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatds segiti szocidlis
kortlményeik javitdasdban, amely a Gyermekjdléti Szolgalat esetében informacidnyujtasbdl, hivatalos tgyek
intézésében valé kozrem(kodésbél, tandcsadasbdl, kozvetitésbdl, elhelyezési és felllvizsgalati
targyaldsokon valod részvételbél, szocidlis valsaghelyzetben 1évé varandds anyak gondozdsabdl, csaladok
atmeneti otthonabdl, atmeneti nevelésbdl és eseti gondozasbdl all.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok
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A krizishelyzetben a gyermekek, vagy szileik altal igénybe vehet6 szolgaltatdsok a gyermekek atmeneti
otthona, az anyaotthon, szocidlis valsaghelyzetbe keriilt varandds anydk gondozdsa, rendszeres és
rendkivili gyermekvédelmi tdmogatasok, kedvezményes iskolai étkeztetés.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és szlinidds programokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen szabadid&s és szlinidei programokat
- az Ovoda,

- a Gyermekjoléti Szolgalat,

- a Mdvel6dési Haz, Faluhaz.

Ezek egy része téritéshez kotott, ezért nem minden gyermek tudja igénybe venni.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

A helyi 6évodaba jaré gyermekek nagy része ingyenesen étkezik. Az 3ltaldnos iskoldsok kozil az alsé
tagozatosok jarnak a helyi iskoldba, mig a fels6bb évesek kozlil Esztdrban, Berettydujfaluban,
Szentpéterszegen talalhatd intézményekbe jarnak, az altaluk ingyenesen igénybe vett étkeztetésrél nincs
adat, dm valészinl, hogy a gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k a részikre jaré ingyenes
étkeztetést is igénybe veszik. A tanuldk ingyenesen tankényvvel torténd ellatdsa vélhet6en az étkeztetéshez
hasonldan valdsul meg. Nyari szocidlis gyermekétkeztetésben 2012-ben és 2013-ban 78 - 130 f6 vett részt.
Hétvégén nem biztositott a gyermekek étkeztetése. Az dnkormdnyzat az elmult években nem osztott
élelmiszersegélyt, mivel kimaradt az EU élelmiszersegély programbdl, amely révén minden hatranyos
helyzetl gyereket nevel6 csaldd hozzajuthatott volna tartds élelmiszerhez.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jardsi, onkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

A szolgdltatdsok nyujtasakor a hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmdéd kovetelményének
megsértése nem merilt fel, ezzel kapcsolatosan nem merilt fel adat, nem érkezett jelzés az
Onkormanyzathoz.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok) az ellatérendszerek keretein belil

A pénzbeli és természetbeni ellatdsok megallapitdsaval, ezen ellatdsok biztositdsdval (rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény, ingyenes étkezés, ingyenes tankodnyv, ovodaztatdsi tdmogatas) pozitiv
diszkrimindacidval segiti az 6nkormanyzat a célcsoportokat.

4.7 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek kdzoktatasi
lehetdségei és esélyegyenlGsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanulasi, magatartéasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék dvodai, iskolai ellatasa
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Az integralt oktatast, kllonleges gondozast a gyermek életkoratol és dllapotatol fliggéen — a
fogyatékossagot megallapitd szakért6i szakvélemény alapjan — dvodai nevelés és fejlesztés, iskolai oktatas
és nevelés keretében kerill megszervezésre.

A 2012/13-as tanévben az évodaba beiratott 43 gyermekbdl 33 f6 hatranyos helyzetd, 11 f6 halmozottan
hatranyos helyzetl (HHH). Az 6vodaban egy feladat ellatasi helyen egy csoport van.

Az 6vodaban Integracios Pedagdgiai Rendszer (IPR) programot m(ikédtet, ennek keretében megvaldsult
tevékenységek:

- 6voda-iskola atmenetet tdmogatd tevékenységek;

- palyaorientacids programok, tovabbtanulast segit6 tevékenységek;

- pedagdgusok részvétele IPR alapu fejlesztésekhez kapcsoléddé tovabbképzéseken, felkészitéseken,
tréningeken, , illetve ezekhez kapcsolddd mentordlasban;

- szocialis hatranyok enyhitését segité programok,

- az egylttm(ikodések és partneri kapcsolatok er@sitése érdekében tervezett IPR alkalmazdasat tdmogatd
iskolan kiviili programok (Csaladi napok, Egészségnap).

b) a kozneveléshez kapcsoldédd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskoldara/dvodara jutd gyogypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

Az 6voda, mint tarsuldsi formaban fenntartott intézmény 1 f6 fejleszté pedagdgust alkalmaz, 6 foglalkozik
az ovoddaba beiratott sajatos nevelési igényl gyerekekkel. Az dvodaban az iskoldaba mend gyerekekkel
logopédus is foglalkozik palyazati forrasbal.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkilonités az oktatas, képzés terlletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken bellili szegregacios

A telepilésen egy o6voda miikodik, igy intézmények kozotti szegregaciordl nem beszélhetink. Az
intézményen belll szintén nincs szegregdcié. A telepiilésrél nem jarnak el mas telepilésre gyerekek
Ovoddaba, mig iskoldba a fels6s tanuldk kénytelenek eljarni mas telepilésre, elsGsorban Esztarba és
Berettydujfaluba, mivel helyben csak az altalanos iskola els6 négy évfolyamat oktatd intézményegység
mukaodik.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozo
eltérések

Az iskoldban végzett pedagdgiai munka hatékonysdgdt méré orszdgos vizsgalatok eredményei az
Onkormanyzat részére csak részben ismertek, hiszen a telepiilésen csak alsé tagozatos iskola mikodik, az
iskolaskoru gyermekek tobb intézménybe, s6t mas-mas teleplilésen lévé iskolakba jarnak, ahol a
kompetenciamérés eredményei eltéréek lehetnek.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok)
A Gyermekjoléti Szolgdltatas esetében a hatranykompenzalé szolgdltatdsok nagyban hozzdjarulnak
fogyatékos gyermekek és sziileik szocidlis helyzetének javuldsahoz, ami informacidnyujtasbdl, hivatalos

Ggyek intézésében vald kozremiikodésbdl, tanacsadasbdl, kozvetitésbdl és eseti gondozasbdl all, ami a
fogyatékkal él6 gyermekek érdekeit, fejlédését szolgdljak. A csalddok szamara jelentés kedvezmény, hogy a
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harom vagy tobb gyermekesek, a tartdsan beteg gyerekeket nevel6k, a gyermekiiket egyediil neveldk,
valamint a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiil6 gyermekek szamara biztositott az ingyenes
étkeztetés és tankonyvellatas.

A kiemelt figyelmet igényld, ill. fogyatékos tanuldk kozil kett6hodz hetente jar ki egy pedagdgus, mig a
tobbiek Berettydujfaluban, Debrecenben vagy Hajduszoboszlon tanulnak a szamukra megfelelé specialis
intézményben.

4.9. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A gyerekek iskolai szlinetben valé felligyelete nem Ingyenes nyari taborok szervezése
megoldott
A fogyatékkal él6 gyermekek szamardl, szocidlis Adatgyd(jtés, adatbazis kialakitasa

koriilményeirdl nincs adat

Az iskoldskoru gyermekek ellatasa tekintetében Adatgydjtés, adatbazis kialakitasa
adathidany mutatkozik

A nok helyzete, esélyegyenlosége

A fellilvizsgdlat soran a helyzetelemzésben Uj problémat és Uj fejlesztési lehetdséget nem tartunk fel. A
fejlesztési lehetGségek a kordbbi megallapitasokkal azonosak.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

Az onkormanyzat a helyzetelemzés készitésének idGpontjaban csak kevés adattal rendelkezik a ndék
helyzetét, esélyegyenldségét illetGen.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

A demografiai adatok vizsgalatabdl a kovetkezGk allapithatok meg:
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- a telepiilés 6sszlakossag szdmanak 50 %-a n6 (462 f6)
- a nGi lakosok 53 %-a 18-54 éves korosztalyba tartozik, tehat aktiv koru

— nyugdijban részesiilé n6k szama 124 6.

A népesség nemek szerinti megoszlasa helyi szinten is jél mutatja, hogy a n6k atlagosan magasabb életkort
érnek meg, mint a férfiak. A 15-64 év kozotti lakénépességben a férfiak aranya magasabb, mig a 65 év
felettieknél mdr a n6k vannak jelentds tobbségben.

A ndk foglalkoztatdsarél nincsenek, illet6leg csekély mennyiségli adat all rendelkezésre, az azonban
megallapithatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek korében kisebb szammal vannak jelen a nék, hasonldan a
lakénépesség korében nyilvantartott aranyokhoz.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Telepuiléslinkdn képzési programok nem érhet6ek el, ezeket elsésorban az allami foglalkoztatdsi hivatal
terlleti szervei szervezik, igy az dnkormanyzatnak kodzvetlen informacidi nincsenek. Az 6nkormanyzat
kozfoglalkoztatds keretében foglalkoztat néket.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetGségei

A munkanélkiliek, kozottik alacsony iskolai végzettségli n6k foglalkoztatasa helyben az 6nkormanyzat altal
elsGsorban a kdézmunkaprogramban térténik, a kérnyezé nagyobb telepiiléseken az alacsonyabb iskolai
végzettségl, els6sorban néknek lehetésége nyilik munkavallaldsra, példdul a gréf Tisza Istvan Kérhazban
takaritoként, konyhalanyként stb..

d) hatranyos megkllénboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglalkoztatas teriletén elszenvedett hatranyos megkiilonboztetésrél nem all rendelkezésre adat, az
Onkormanyzat az a&ltala foglalkoztatottak korében nem alkalmaz ilyet, de mas foglalkoztatéval
Osszefliggésben sem meriilt fel ilyen.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bolcsddei, csaladi

napkézi, ovodai fér6helyek, fér6helyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A teleplilésen bolcséde, csaladi napkozi nincs. Napkozi otthonos évoda mikoédik, ahol az évodai férGhelyek
szama 50. A helyi évodaba beiratott gyerekek szama 44 f6. A helyi évoda 7 és 16 éra kozott van nyitva.
Nydari id6szakban 6 hétre zar be. FérShelyhidny miatt elutasitott gyerek nincs. Csaladbarat munkahelyi
megoldasrdl, rugalmas munkaidére, egyéb munkahelyi megoldasra nincs adat.

Az dltaldnos iskolds alsé tagozatosok szamdra minden intézményben kotelez6 a napkézi, igy az 6
feligyeletik is délutan 4-ig megoldott.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A telepilésen anya- és gyermekvédelmi tanacsadd épilet taldlhatd, ami akadalymenetesitett, igy a
kismamak szdmara is kdnnyen megkozelithet6. A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete a
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védénéi szolgdlat szakmai munkajaban jelenik meg. Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben é16
varandds anyara és gyermekre fokozott figyelmet kell forditani. A védéné a gyermekgondozassal
kapcsolatos informaciok atadasat beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban teszi meg. A véddénd
elmonddsa szerint el6fordulnak nem kivant terhességek, sziikség lenne szélesebb kor( csalddtervezési
tanacsadasra, felvilagositasra.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

v véddnék szama 0-3 év kbzét,ti étlago,s %ye”rmt?ksza'm
gyermekek szama védénénként
2008 1 29 29
2009 1 28 28
2010 1 28 28
2011 1 28 28
2012 1 27 27
2013 1 28 28
2014 1 29 29

Forras: Helyi adatgydjtés

5.4 A n6ket éré erbszak, csaladon beliili er6szak

Nincs adat a néket érd erdszakrol, csaladon belili erészakrol.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A telepilésen anyaotthon, csalddok &atmeneti otthona nem mikodik. Legkozelebbi anyaotthon
Debrecenben van, de nincs adat, informdcié arra vonatkozdan, hogy gaborjani lakos igénybe vette volna ezt
az ellatast.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

A helyi kozéletben, a képviselGtestiiletben egy né vesz részt az Onkormdanyzat munkdjdban. Az
Onkormanyzati hivatal, és az intézmények tobbségében ndéket foglalkoztat az dnkormanyzat. Az évoda
vezetGje, valamint a helyi valasztasi bizottsag elndke is né.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

A kisgyermeket neveld, sokgyermekes vagy gyermekiiket egyediil nevel6 anyak, a roma nék, valamint a 45
év felettiek tobbszorés hatranyban vannak a munkaerépiacon. A telepilésen nincs olyan szervezet,
egyesllet vagy kezdeményezés, amely a nGk érdekvédelmét szolgalja.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A nG6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepliléstiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Adathiany a n6k végzettségével,
foglalkoztatottsagdval kapcsolatban

Adatgydjtés

Szakképesités hianya, elavult képesités

Képzési programokhoz jutds az elhelyezkedés
esélyének novelése érdekében

Csaladtervezés lehet6ségével nem élnek

Egészségligyi felvilagositas, tanacsadas

Az id6sek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fébb jellemz6i (pl. szama, aranya, jévedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)

A fellilvizsgdlat soran a helyzetelemzésben Uj problémat és Uj fejlesztési lehetdséget nem tartunk fel. A

fejlesztési lehetGségek a kordbbi megallapitasokkal azonosak.

A telepiilésen 186 f6 60 év folotti lakos él, ez a telepiilés Osszlakossaganak 21,98%-a, a korosztaly szama az

elmult években novekszik, tehat a teljes népesség kdzel egynegyede idbs, a kdozség fokozatosan eldregszik.
A 65 év feletti n6k az allandd népesség 9,9 %-at (91 f6), a férfiak a 6,2 %-at (57f6) teszik ki.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer( ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

7

nyugdijban, nyugdijszer

nyugdijban, nyugdijszer

ev ellatasban részesiil6 férfiak szama | ellatasban részesiilé6 n6k szama G DUV
2008 116 170 286
2009 115 169 284
2010 106 160 266
2011 112 167 279
2012 114 168 282

Forras: TelR, KSH Tstar

38




A telepullésen 286 f6 60 év folotti személy él, ez az dsszlakossag 23%-a. Ebbdl is latszik, hogy jelent6s a
lakossag eloregedése, azon beliil is az egyszemélyes haztartdsokban él6k szama.

8. szamu tablazat - Oregedési index

65 év felett’i éllanilé 0-14 éves korﬁ élla?dé Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)

2001 156 207 75,4%

2008 162 196 82,7%

2009 154 194 79,4%

2010 147 174 84,5%

2011 147 169 87,0%

2012 148 169 87,6%

Forrds: Helyi adatok

Az 59 év folottiek kozott 5 munkanélkdlit taldlunk, ennek oka, hogy e korosztaly tagjai koziil a legtobben
nyugdijban vagy nyugdijszer( ellatasban részestilnek.

A 2012. december 31-i adatok alapjan 7 f6 részesiilt id6skoruak jaradékaban.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesiil6k szama

év idéskoruaak jaradékaban részesiil6k szama

2008
2009
2010
2011
2012
Forras: Helyi adatok

NIN|IN| O|O

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsdgdra vonatkozéan nem allnak rendelkezésre adatok.
6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén

Reglsz’traﬂlt' 55 év feletti regisztralt
, munkanélkiiliek P R
év A munkanélkiiliek szama
szama
fé fé %
2008 121 4 3%
2009 120 7 6%
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2010 119 12 10%
2011 141 7 5%

2012 150 13 9%
Forras: TelR

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a
foglalkoztatas terén

Reglsz’trallt. 55 év feletti regisztralt
. munkanélkiiliek P .
ev . munkanélkiiliek szama
szama
fo fo %
2008 131 9 7%
2009 112 10 9%
2010 123 7 6%
2011 126 11 9%
2012 144 12 8%

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR

A 60 év folotti korosztdly zome mar nyugdijas vagy nyugdijszerd ellatdsban részesiil. Néhanyan Gstermeldi
tevékenységet folytatnak emellett, névénytermesztéssel és/vagy allattenyésztéssel foglalkoznak.

A regisztralt munkanélkiliek kozott az 55 év felettiek szdma elenyész6, szamuk az elmult években nem
valtozott nagymértékben, azonban az 6sszes munkanélkilihez viszonyitott ardnyuk jelentésnek mondhaté.
Arrdl, hogy kozilik hanyan tartoznak a tartés munkanélkiliek kzé nem all rendelkezésre adat.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehet&ségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a teleplilésen)

Kozintézményekben nem foglalkoztatnak nyugdijasokat, egyéb munkaltatonal valé foglalkoztatdsrol
nincsenek adatok. 55 év folotti munkavallaldk részére specialis foglalkoztatasi programok nincsenek a
telepulésen.

c¢) hatranyos megkllénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkoztatas terlletén megnyilvanuld, idéskordakat ért hatranyos megkiilonboztetésrél nincsenek
adataink, ilyen jelenségrél nem érkezett jelzés az 6nkormanyzathoz.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a k6zosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

A telepiilés 6nkormdnyzata sajat honlapot lUzemeltet, ahol a lakossdg tajékozddhat a telepiilést érinté
hirekr6l. Az idGsekkel valé foglalkozds a helyi kodzszolgdltatasok terén megfelel§ szinvonalu. Az
egészségligyi, szocidlis, kozmUivelddési és egyéb szolgaltatdsok a teleplilés minden lakdja szdmara, igy az
id&sek részére is biztositottak. Az dGnkormanyzat eleget tesz minden kotelez6 kdzszolgaltatasi feladatanak. A
kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés is megoldott a helykézi autdbusz jaratokkal. A faluban talalhaté a
Alfold Takarékszovetkezet fidkja, igy a banki szolgdltatasok is egyszer(ien és kénnyen igénybe vehetSek.
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a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése

A szocialis alapszolgaltatdsok kozil elérhet6 a hazi segitségnyujtas és a szocialis étkeztetés. Ezeket a
szolgdltatdsokat két szervezet biztositja: az o©nkormanyzat tdrsuldas fenntartdsdban mikodtetett
szolgaltatdsa és a Magyar Plinkdsdi Egyhaz Ciganymisszié tdmogatd szolgdlata. Az idések szamadra a
teleplilésen megoldott az egészségligyi alapellatdshoz valé hozzaférés. Egy orvos latja el a haziorvosi
szolgdlatot. Az egészségligyi alap- és a gyodgyszerelldtds a telepiilésen megoldott, szakorvosi vizsgalat
igénybevételéhez Berettydujfaluba kell utazni. Az utazast a telepiilésen athaladd, a Hajdu Volan Zrt. altal
fenntartott autdbuszjaratokkal lehet megoldani, illet6leg sziikség esetén a teleplilés Eurdpai Unids
tdmogatassal nyert kisbuszaval.

Bentlakasos id6sek otthona, nappali elldtdsa nem mikodik a telepllésen, ez utébbi ismételt
megszervezését tervezi az 6nkormanyzat.

b) kulturalis, kozmivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A Mdvel6dési Haz és a konyvtari szolgaltatas a telepiilés minden lakdja szdmdra ingyenesen biztositott,
nincs beiratkozasi és kdlcsonzési dij. A Faluhaz biztosit helyet az Id6sek Napja rendezvénynek.

c) id6sek informatikai jartassaga

Az id6s korosztaly szamitdgépes, informatikai jartassagarol, Internetet hasznalati szokasairdl nincs adat,
ilyen jellegl felmérés, adatgydjtés a teleplilésen nem késziilt.
Ezen a terilleten adatgy(ijtésre van szlikség.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A kulturalis, kdzéleti programok a teleptilés minden lakdja szamara hozzaférhet6k. Az idés korosztaly aktiv
tagjai részt vesznek az egészségmegbrz6 programokon.

Az 6nkormanyzat minden évben megrendezi az Id6sek Napjat, amelyen a helyi id6sek mellett a térség
telepllései nyugdijasainak képvisel8i is részt vesznek. Az dnkormanyzat altal szervezett, vagy tamogatott
rendezvények az id6sek részére szintén elérhetbek, latogathatdak.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetSségek
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Id&sek nappali ellatasa nincs a telepilésen Id6sek nappali ellatasanak kialakitasa

Id6sek informatikai jartassagaval kapcsolatos | Adatgydjtés, adatbazis kialakitasa
adathiany

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

A fellilvizsgdlat soran a helyzetelemzésben Uj problémat és Uj fejlesztési lehetdséget nem tartunk fel. A
fejlesztési lehet6ségek a korabbi megallapitdsokkal azonosak.

A telepllésen 8 fogyatékkal é16 él, ez a lakossag 1,3%-a, Osszességében azonban kozel 60 személy él
valamilyen fogyatékossaggal, életmindséget befolydsold hatrannyal, igy példaul mozgdskorlatozott,
mozgassérilt, toldkocsival, mankadval, jarokerettel kdzlekedd, hallassériilt, 1atassérilt, szellemi fogyatékos
és mozgasaban korlatozott embereket talalunk.

Allapotukbél adéddan megvéltozott munkaképességliek vagy egyaltaldn nem képesek 6nalld
munkavégzésre, ami miatt nehéz anyagi korilmények kozott élnek. A telepilésen nincs lehetlség a
foglalkoztatasukra, igy amennyiben munkat tudnak vallalni, ingadzasra kényszeriilnek.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsdanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Fogyatékkal él6k foglalkoztatasardl az 6nkormanyzatnak nincsenek nyilvantartott adatai, az 6nkormanyzat
altal szervezett kozfoglalkoztatdsban nem vesz részt fogyatékkal él6 személy.

b) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén

A fogyatékkal él6ket ért hatranyos megkildnboztetésrdl nincs tudomasunk, ezzel kapcsolatos jelzés nem
érkezett az 6nkormdanyzathoz.

c) 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A fogyatékosok életvitelét segit6, tdmogatd szolgdltatdst nyujtd intézmény nincs a telepiilésen, sem nappali
ellatds, sem lakéotthon formajaban. Az érintettek sajat lakdkoérnyezetiikben élnek, ellatasuk csaladon beliil,
illetve a szocidlis alapszolgaltatas keretein belll megoldott.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A telepiilésen a megvaltozott munkaképességliek és az egészségkarosodottak is ellatasban részesiilnek,
melyeket az allam kozvetleniil biztosit szamukra, ezért a pénzbeli ellatasok estén az 6nkormanyzatnak nem
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all rendelkezésre kimutatas arrdl, hogy a jogosultak fogyatékkal él6k-e. Jogszabaly alapjan, megfelel6 orvosi
igazolas esetén a gépjarmlado megfizetése aldl kapnak mentességet a fogyatékkal él6k.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a k6zosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) teleplilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozépiletek akadalymentesitettsége

A haziorvosi rendel6, a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat épiilete, valamint a Polgdrmesteri Hivatal,
akadalymentesitett. Az évoda, a Faluhdz épiilete még nem akadalymentesitett. Az dnkormanyzat 2013.
évben tervezi palyazat utjan feldjitani a Faluhaz éplletét, melynek részét képezi az akadalymentesség
megteremtése is.

b) kozszolgaltatdsokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetGségei, fizikai, informacios és
kommunikdcios akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltatd épililetek akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatdsokhoz valé hozzaférést neheziti, hogy az dévoda és a Faluhdz épililete nem
akaddlymentesitett. A kulturalis programok latogatdsa, az ezeket biztositd Faluhaz teljes kord, komplexe
akaddlymentesitése pdlyazat utjan valdsul majd meg. Az egészségligyi és szocialis alapellatashoz vald
hozzaférés megoldott.

A nem 6nkormanyzat altal fenntartott kozépiletek koziil a kdrzeti a posta nem akadalymentesitett.

c) munkahelyek akaddlymentesitettsége

A nem az 6nkormanyzat tulajdonaban, fenntartdsdban m(ikédé munkahelyek akadalymentesitésérél nem
all rendelkezésre adat.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Buszmegalldban nincs kialakitva jardasziget, igy a felszallds problémat okoz. A jardak, parkok szintén nem
akaddlymentesitettek. Sok helyen rossz allapotd vagy nem kell6 szélességli a gyalogjarda, de az
Onkormanyzat szerény pénziigyi forrasaibdl nem képes ezeket megfelel6 mdédon feldjitani, csak palyazati

lehet8ség esetén lesz mod ezek megvaldsitasara.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Helyi szolgaltatasok nem talalhatdak a telepiilésen.

f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
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A pénzbeli tAmogatasok a szocialis helyzetb6l adddé hatranyokat kompenzaljak.

7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Kozintézmények akadalymentesitésének hianya Kozintézmények akadalymentesitése
Jardak allapota nem megfelel6 Jardak feldjitdsa, karbantartasa
Adathiany a fogyatékkal éIl6k szamat, ellatasi | Adatgydijtés

igényeit tekintve

1. Helyi partnerség

A telepiilésen lényegi véltozds nem tdrtént az dnszervez8d6 kozdsségek életében. Uj szerepls nem jelent
meg.

A 3-7. pontban szerepld célcsoportok élethelyzetének javitdsaval kapcsolatban egylttm(ikodd civil, egyhazi

szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek, Onszervez6dések bemutatdsa:

Partner megnevezése Az egyuttmiikodés Erintett Az egyiittmiikodés
teriilete esélyegyenlGségi formaja

célcsoportok
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2. Ahelyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) A helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl6ségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormdnyzatok, egyéb partnerek bevonasdnak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének folyamataba.

b) Az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgdld eszk6zok bemutatdsa.
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Intézkedési terv

1. A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetGségek
meghatdrozasa

Kapcsolodo intézkedés
cime

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Gyermekek

IdGsek

N6k
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Fogyatékkal

élék

2. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Az intézkedés cime

Az intézkedés pontos
célcsoportja

Kiinduld
Az intézkedés- érték

sel elérni

kivant cél
Célérték

Célérték elérésének
datuma

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Az intézkedés tartalma
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Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga
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3. Osszegz6 tablazat - Intézkedési Terv

4. Megvalositas

Gaborjan Kozségi Onkormanyzat a Helyi Esélyegyenldségi Program elfogaddsat megel8z6en a
konzulticiéd és véleményformdlas lehet6ségét minden, a megvaldsitasba bevont szakmai és

tadrsadalmi partner szamara biztositja.

Annak érdekében, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Program megvaldsitdsa hatékony, a tervezett
intézkedések hosszu tava érvényesiilése, fenntarthatd fejlédése biztositott legyen, Gaborjan Kozségi

Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Forumot allit fel és mikddtet.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Forum tagjai:

- teleplilési 6nkormanyzat képviseldi
- onkormanyzati intézmények, szolgdltatok képviselbi
- nem 6nkormanyzati intézmények képviselsi

- civil partnerek képvisel6i

A Helyi Esélyegyenldségi Forum feladatai:

- A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsuldsanak nyomon kévetése, dokumentdlasa;

- a kit(izott célok megvaldsuldsanak vizsgalata, a szlikséges beavatkozasok meghatdrozdsa, beépitése

az Intézkedési tervbe;

- a Helyi EsélyegyenlOségi Program kétévenkénti felllvizsgélata;

- az esélyegyenlOséggel 6sszefliggé problémak megvitatdsa;

- a Helyi Esélyegyenldségi Program és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, tarsadalmi

konzultaciéra bocsatasa.
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Az Intézkedési tervben megjelenitett intézkedések részletes tartalmi kidolgozdsa, a megvalésitando
tevékenységek tervezése az adott szakteriilet és intézménycsoport képviseldinek aktiv részvételével,

az e célbdl létrehozott tematikus munkacsoportokon beliil val6sul meg.

5. A program nyilvanossaga
A Helyi Esélyegyenldségi Program szamdra minél szélesebb nyilvanossag biztositdsa sziikséges. Az

esélyegyenldségi intézkedések hatékony megvaldsulasa, a tdmogaté szakmai és tarsadalmi kérnyezet
kialakitdsanak érdekében Gaborjan Koézségi Onkormdnyzat a Programot a kdzzéteszi, az egyes
intézkedések varhaté és elért eredményeirdl a lakossagot tajékoztatja, illetve évente férumot

szervez.
Felel@s: Helyi Esélyegyenldségi Forum vezetdje

Hatarid6: minden év oktdber 31.

6. Kotelezettségek és felel6sségi korok

Gaéborjan telepulés Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak végrehajtdsdért a telepiilési 6nkormanyzat

részérél Mez6 Gyula Polgarmester felel.

A polgdrmester feladata és felelGssége:

- annak biztositasa, hogy a telepiilés minden lakdja, de f6ként az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl@ségi Program, illetve, hogy az 6nkormanyzat
dontéshozdi, tisztségviselGi és a teleplilésen m(ikod6 intézmények, szolgdltatdék dolgozdi ismerjék és

kovessék a benne foglaltakat;

- annak biztositasa, hogy az dnkormanyzat, illetve az egyes intézmények vezetS6i minden ponton

megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget az intézkedések végrehajtasahoz;

- az egyenl6é bdnasmdd elvét sért6 esetekben a szikséges |épéseket megtétele, a jogsértés

kovetkezményeinek elharitasa céljabdl a szilkséges intézkedések megtétele.

Gaborjan telepllés Helyi Esélyegyenldségi Programja megvaldsitasanak koordindcidjaért a telepiilési

Onkormanyzat részérdl a Helyi EsélyegyenlGségi Forum vezetje felel.
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Helyi Esélyegyeni&ségi Forum vezetSjének feladata és felelGssége:

- az intézkedési tervben érintett felek tevékenységének osfszehangolasa, koordinalasa;
Lo
i i

- az intézkedések végrehajtasanak nyomon kévetéfse; R

- a Helyi EsélyegyenlGségi Forum munkajanak koordinalasa

7. Elfogadas mddja és datuma
Gaborjan telepiilés Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat a szakmai és tarsadalmi megvitatasat

kovetben az Onkormanyzat képviselGtestiilete megvitatta, és a 49/2015. (XIL.18) szdmu

hatarozataval elfogadta.

Géborjan, 2015. december 18.

Mezd
polgarmester
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